Osteraker

Kallelse

Kultur- och utbildningsnimnden kallas till sammantrade

Tid:  tsdagen den 16 december 2014, ki 17:30

Plats: Domaruddens konferenscentet, konferensrum Kajutan

C)vrig information:

Julbord serveras kl. 19:00 tillsammans med Kultur- och utbildningsforvaltningen, av den
anledningen sa serveras ingen fOrtiring innan motet.

4

/Pji uppdrag ayf ordforande Elisabeth Gunnars (FP)

i

Tfa: 08-540 810 71

Dagordning

1. Upprop, faststallande av dagordning och 6vriga fragor

2. Val av justerare

Inbjudna

3. Michaela Fletcher, Kommunstyrelsens ordférande

Beslutsidrenden
4. Kulturptiset (omedelbar justering)
5. Minadsuppfoljning per oktober 2014
6. Svar pa motion nr 19/2013 ”Vard och kultur- & fornminnen — Ansvarsdelegering & vérdplan”
7. Svar pi medborgarforslag nr 3/2014 *Tillagningskok i Skirgirdsstadsskolan”
8. Redovisning av uppdrag fran KF — modell for uppfoljning av forskolor och skolor
9. Revidering av bestillning avseende Oppen forskola

10. Sammantradesschema for Skolnamnden och Kultur- och fritidsnamnden 2015

11. Entledigande av personuppgiftsombud f6r Kultur- och utbildningsnimnden
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Osteraker

12. Kultut- och utbildningsnimndens beslut om bidragsbelopp till fristiende verksamheter 2015

Informationsarenden

13.

14.

15.
16.
17.

18.

Kallelse, inklusive handlingat, finns ocksé i elektronisk form pa www.osteraker.se.

Anmilan av meddelanden och information frin Kultut- och utbildningsforvaltningen under

petioden 2014-11-19 — 2014-12-05
Undetskriven lokal BUS-6verenskommelse (bifogad)
Lagestapport Ebola relaterade fragor, SLL (bifogad)
Samt frigor frain ICUN 18 november 2014
Tidplan f6r ansvarsfordelning gallande friidrotten
Lekplatsbesiktning (bifogad)

Bastu pa Domarudden

Paragrafhinvisning pa tidigare sekretessirende, Komvux (bifogad)

Anmilan av delegationsbeslut

Periodens delegationsbeslut 2014-11-07 — 2014-12-04
Aktuella drenden till Kommunstyrelsen/Kommunfullmiktige
Postlista undet petiod 2014-11-07 — 2014-12-04
Ovriga fragor

Extern information (beslut)
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Osteraker

Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsfdrvaltningen Till Kultur- och utbildningsnimnden

Datum 2014-11-26
Dnr  KUN 2014/0079-867

Kulturpriset 2014

Sammanfattning

Kulturpriset ska delas ut till en person, grupp eller forening som gjort en sirskild insats inom nagot
kulturellt omrade. Pristagaren ska vara fodd eller bosatt i Ostetikers eller p4 annat sitt ha en sirskild
anknytning till kommunen. Kulturpriset kan dven sokas som ett stipendium. Kommunen delar for
19:e gingen ut kulturpriset som 4r pa 10.000 ke, vilket far nyttjas som pristagaren sjilv 6nskar. Vid
nominetingstidens utging har féljande nominetingar inkommit. For yttetligare presentation av de
nominerade se bilagor.

Liselott Roll — bilaga 1

Torill Findeisen — bilaga 2
Henrik Osterman och Katarina Duhs — bilaga 3
Lars Wallin — bilaga 4

Monika Nystrém — bilaga 5
LiseLotte Divelli — bilaga 6
Ljuster6 konsforening — bilaga 7
Daniell Thorell — bilaga 8
Folkets Husforeningen — bilaga 9
Lena Nordin — bilaga 10

Anette Nygardh — bilaga 11

Beslutsforslag

Kultur- och utbildningsnimndens beslut
1. Vinnaren av Kulturpriset 2014 tillkdnnages i samband med Kultur- och
utbildningsnimndens sammantride den 16 december 2014,
2. Arendet justeras omedelbatt.

Bilagor
1-11 Nomineringar till Kulturpriset 2014

Q:U R %/ W

Bjotn Moe Birgit4 indholm
Forvaltningschef Tf Kulturchef
Expedieras

Akt
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Birgit Lindholm
=T e = —
Fran: Maria Séderlund
Skickat: den 8 september 2014 09:05
Till: Sofia Coyne
Amne: VB: Nominering till Kulturpriset 2014, forfattaren Liselotte Roll

Fran: Kultur- och utbildningsnamnden

Skickat: den 8 september 2014 08:15

Till: Maria Soderlund

Amne: VB: Nominering till Kulturpriset 2014, forfattaren Liselotte Roll

Fran: Erik Roll [mailto:erik.roll@filt.se]

Skickat: den 5 september 2014 09:48

Till: Kultur- och utbildningsndmnden

Amne: Nominering till Kulturpriset 2014, forfattaren Liselotte Roll

Hej,

Jag skulle vilja nominera forfattaren Liselotte Roll till Osterdkers Kommuns kulturpris.

Liselotte har i &r kommit ut med sin andra deckare ”Ole Dole D6d” som liksom den forsta "Tredje Graden” utspelar
sig i Akersberga och den har nu sélt bra bada i Sverige och Tyskland. | Holland och England (samt ev USA) kommer
den ut under nasta ar.

Att silja in en kommun som deckarort pd detta satt kan innebéra mycket for orten och turismen. Se Wallanders
Ystad och Lackbergs Fjéllbacka.

Bortsett fran de manga tusen deckarldsarna i vérlden sa sprids positiv kdnnedom om kommunen via media.

Senast i veckan gjorde bland annat tidningen Aret runt en intervju dar Akersberga namns for 350 000 l4sare, flera
intervjuer har dven sints i Sveriges radio, tex Radio Stockholm med Kim Kirnfalk, och det ar forstas en utmarkt och
positiv reklam fér kommunen. Dessutom vore det roligt om ni ville uppmarksamma litteraturen.

. Ett kulturpris hjalper alltid till att fi &nnu fler medieinslag som gynnar kommunen och béckerna, darfér nominerar
jag alltsd Liselotte Roll (min fru) som skriver utmarkta deckare.

Motivering:
Liselotte Roll har med sina spannande deckare spritt kunskap om Osteraker som kommun till tusentals bade i
Sverige och internationellt och fortsétter med sin deckarserie att satta Osteraker pa kartan som deckarort.

Med Vanlig Halsning
Erik Roll
0735-201404
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Fran: Maria Soderiund
Skickat: den 12 september 2014 09:19
Till: Inger Léfman
Amne: VB: Kulturpriset

kulturprisnominering

Frén: Gerhard Nuss

Skickat: den 12 september 2014 09:13
Till: Maria Soderlund

Amne: Kulturpriset

Hej!

Vill nominera Torill Findeisen for sitt enorma engagemang for konsten i Osterédker i form av utstaliningar och
evenemang, framst dock fér sitt ihdrdiga och ndrmast outhdrdliga slit for restaureringen av Lansmansgarden.

Halsning
Gerhard Nuss

Gerhard Nuss
Osterdkers kommun, socialférvaltningen
Informatdér

Osteraker - skargardskommunen

Tel dir 08-540 815 13

Tel vx 08-540 810 00

E-post gerhard.nuss@osteraker.se
Bestk Hackstavégen 22

Post 184 86 Akersberga

Webb www.osteraker.se

Se var nya broschyr!




Birgit Lindholm
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Fran: Maria S¢éderlund
Skickat: den 12 september 2014 08:51
Till: Inger L6fman
Amne: VB: Kultur nominering

Kulturprisnominering

Fran: Kristian Osterman [mailto:kristian.osterman@kamako.se]
Skickat: den 11 september 2014 21:51

Till: Maria Soderlund

Kopia: Nilas Osterman

Amne: Kultur nominering

Hej

Jag skulle vilja nominera Husaré Lanthandel med Henrik Osterman och Katharina Duhs for att dom 6ppnat
en livsmedelsbutik i samma stil som den g:a afféiren som fanns p4 Husaré mellan 1950 och 1982.

Mvh Kristian Osterman

Med vénliga hilsningar Kristian O



Ril.

Kulturpristagare 2014

Lars Wallin r en genuin entusiast och eldsjal! Han spelar klarinett, oboe, fyra olika saxofoner och
engelskt horn. Han arrangerar s gott som allt material for var orkester och forser oss med alla noter.
Som ledare for Vaxholm-Osterakers Orkesterforening har han under dren gett oss i orkestern otaliga
musikupplevelser.

Vaxholm-Osterakers Orkesterforening bildades 1955-56. Man hade under de aren stora konserter med
solister och inhyrda musiker i de stimmor som saknades, med ekonomiskt stod frdn kommunerna i
Osteraker och Vaxholm. Det var Sonja Stjernqvist, Kabi Laritei for att ndmna nagra stora konserter vi
genomforde. Nir jag borjade spela klarinett i orkestern 1985 hade vi dirigent och stamledare fran
musikskolan i forsta och andrafiolerna. Nir vér davarande dirigent slutade, sd slutade dven de
musiklzrare som var stimledare. Vi trodde da att orkestern skulle gé i graven, men vi fortsatte i
mindre skala och med ldttare repertoar.

Lars Wallin ar forskaren (nat med atomfysik?) som inte blev professionell musiker. Han varnar varmt
om amatdrmusiken men kanske inte av den lattare sort som vi spelade i bérjan av var dirigentldsa
period. Till exempel lste han i en bok om att ett musikspel av Rolle, ”Kain och Abel”, var sa populért
att det gick for fulla hus i dratal, men som vi nu glémt bort. Lars blev nyfiken. Under resor i Europa
sékte han runt efter noter av denna kompositor. Till slut hittade han partituret pa ett musikbibliotek i
Bryssel och lyckades med hjdlp av en handscanner fa noterna i sin hand. Direfter arrangerade han om
allt for att det skulle passa var orkester, dversatte alla sdngtexter till svenska och drog ihop sdngare
och en kér. Ett gigantiskt arbete! Likasa var faktiskt var lilla orkester den forsta i Sverige som spelade
Mozarts ofullbordade verk Zaida, dven den med sangare och specialarrangemang for var orkester.

Eftersom vi &r en liten tynande skara med svarigheter att fa in unga musiker, sérskilt nya fioler, ar vart
musikval otroligt begrénsat. Vi skulle knappast kunna spela nagonting om det inte vore for Lars. Han
arrangerar om stimmorna s& att det ska bli spelbart for var lilla orkester. Det ar inte alltid det later sa
superbra nér vi spelar och vi har lang in6vningstid innan vi upptréder. Men vi har spelat verk av Villa-
Lobos, Satie, Ellington, Gershwin, Piazzolla, Helena Munktell bland annat. Under de tvd senaste dren
har vi repeterat i Hindels Acis och Galatea tillsammans med singsolister. Nu pa sindagen 28/9
kommer vi att uppfora detta verk. Det kan vara var sista konsert, orkestern krymper och nagra borjar
bli alltfor gamla.

Lars Wallin var initiativtagare till ” Amatdrmusikernas dag” pa Berga teater 2006, dar alla
amatdrmusiker i Akersberga fick 10-15 minuter for att visa upp sej. Kunde vi inspirera nagon amator
att komma med i ndgon kor eller musikgrupp? Finns det inte ndgon violinist som skulle tycka det vore
roligt att f& spela klassisk musik?

Vaxholm-Osterakers orkesterforening bestar idag av en forstafiol, en andrafiol som stiller upp ibland,
en cello, en flojt, en klarinetter och Lars med alla sina instrument dar det behdvs. Dessutom leder han
Ake Sax som bestar av tre saxofoner och dar jag spelar klarinett. Varje mandag och tisdag tréffas vi
och spelar och Lars forser oss med alla noter. Jag tycker han dr beundransvérd som, trots var
amatdrism, lyckas uppratthalla sin ork och vilja att f& musiken spelad. Han ar verkligen vard att bli
arets kulturpristagare!

Carin Nordling, tele 070 441 89 45
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Birgit Lindholm
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Fran: Maria Stderlund
Skickat: den 25 september 2014 15:48
Till: Inger L6fman
Amne: VB: Kulturpriset, nominering

Kulturprisnominering till registrering.

Frén: Monika Nystrom [mailto:monikanystrom@yahoo.se]
Skickat: den 25 september 2014 15:18

Till: Maria Soderlund

Amne: Kulturpriset, nominering

Hej|

Jag vill faktiskt nominera mig sjélv, Monika Nystrom, till arets kulturpris i Osteraker.
Min insats inom kulturen &r den pedagogiskt utformade pysselboken "Sjukt viktigt". (se lank till hemsida nedan)

Min historia &r; Min man Tomi dog fér drygt fem &r sedan, efter ett par ars kamp mot cancer. Han arbetade som
narpolis har i Akersberga och lamnade inte bara sérjande kollegor och en ung fru som blev &nka innan 34 ars
alder, utan framst sina tva barn, som vid hans dodsfall var endast 4 och 6 ar.

Att bli ensam féralder med sa sma barn, och med sé stor sorg att hantera, var givetvis svart. Och jag hapnades
éver att det inte fanns nagot stod fér vara barn. Inte under hela sjukdomstiden, inte hans livs slutskede och inte
efter hans dod. Jag som mamma férvéntades ensam béra dem. Det gick bra. Vi mér i dag valdigt bra, alla tre.

Jag 4r till yrket forskolldrare sa jag har under de hér aren funderat pa vad som saknades nér vi hade det svart,
och vilka redskap jag skulle ha kunnat ta till. Efter att ha lart k&nna tva andra kvinnor (Viveca Nordlander o
Helene Forsling), som via sina yrken o erfarenheter, funderat pa samma sak som jag, sa slog vi oss samman o
skapade denna pysselbok.

"Sjukt viktigt" &r en pysselbok med tema kroppen, sjukdomar, sjukvard och d&d. Svara dmnen som vuxna ofta
vill "skydda" sina barn fran. Men det &r inte alltid man kan skydda dem ifran s&dant. Sa léangst bak i boken finns
en handledning som vander sig till vuxna, med syfte att inspirera den vuxna till vardefulla samtal med barn om
de svara dmnena.

Jag vet ocksa att man star lika handfallen som forélder, som larare, skoterska eller fritidspedagog da nagon i
ung alder drabbas av svar sjukdom eller déd. Sa denna bok kommer att bli ett viktigt redskap inom manga
omraden. Boken har tagits emot oerhért vél, bade av sjukvarden, skolor, férskolor och framfér allt; barn. Sa jag
vet att jag har gjort en betydande insats inom kulturen 2014.

Vanliga halsningar

Monika Nystrém
070-729 34 80
http://www.monikas.info
http://iwww _sjukiviktigt.se




Bil.

2014-09-24

Ans6kan om Osterakers Kommuns kulturpris.
Som boende i Osterakers Kommun sedan 1991 riknar jag Akersberga som mitt hem.

Jag som skriver heter LiseLotte Divelli. Med tva tidigare bocker i ryggen, en sjalvbiografi som
heter Kampen om Kaos och thrillern Skott, bada tillgangliga pa biblioteket, tar jag min nya
roman Térningskast i en helt ny riktning. Térningskast dr forsta delen i en serie dér
karaktarerna bor i Akersberga. Intresse finns redan for tv-serieproduktion. Den finns
presenterad pa Facebook under samma namn. Just nu ar manuset pa slutrattning infor
utgivning.

Parallelit med sjukdom och handikapp har jag ofértrutet skapat ett antal annu ej illustrerade,
outgivna sagor for barn i férskoledldern. Att hitta ratt illustrator ar svarare an man kan tro.
Ett av mina mal ar att via mitt férfattarskap na framgang och dédrigenom belysa idyllen vi
lever i, samt fors6ka skapa forutsattningar for att utveckla den outnyttjade resursen inom
turistniringen. Med ett ursprung i Rattviks Kommun ligger turismen mig varmt om hjartat.

Mitt personliga mal ar att skapa en fast grund att sta pa med hjalp av de broar som finns. Jag
har kimpat mig igenom resterna av min férédande barndom, for att idag kanna frid i
vetskapen om att det jag producerar &r till gagn fér andra manniskor. Jag har stora
livserfarenheter att dela med mig av och har valt att géra det genom fiktiva karaktarer i mina
skapelser, och jag gor det hemma, i Osterakers Kommun.

For presentation av manuset, vanligen kontakta mig.

LiseLotte Divelli
Bergavidgen 1
184 31 Akersberga

070-4601070
liselottedivelli@gmail.com

&
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Nominering till Osterdkers Kulturpris.

Jag nominerar Ljusterd konstférening till Osterdkers kulturpris 2014 for deras arbete med att skapa
en levande kultur och konsthall p3 Ljusterd Konstmuseum och dérigenom en kulturell métesplats for
alla &ldrar pa Ljusterd. Foreningens ideella arbete har resulterat i ett antal utstallningar och visningar
av konst med stort renommé, exempe! 4r Kvinnor i konsten, Roland Svensson, Stig Claesson "Slas”,
Carl Palme, Albert Engstrom, Pierre Olofsson, Christer Sandelin, Toulouse-Lautrec, och manga fler
samt gett lokala konstnarer att stilla ut sina verk. Féreningen har dessutom ordnat kulturaktiviteter
3ret runt i Ljusterd Konstmuseum, allt fran féreldsningar, visaftnar, forfattartraffar, teater,
"antikrunda”, barn och ungdomsaktiviteter m.m.

Under 2014 har Ljusterd konstférening lett projektet Ljusterd Graffitiskola med Nordic Light Graffiti
vilket resulterade i dels ett stort publikt evenemang under fyra augustidagar som dessutom séndes
live dver webben och kunde ses &ver hela klotet, dels ett kanstverk av vérldsklass av vélkdnda
internationella konstnérer. | tilldgg har féreningen genom Ljusterd Graffiti skola hittills utbildat
ndstan 100 ungdomar i Graffiti konst varav ca 35 i samarbete med Ljusterd skola och ungdomsgard.

Som medlem i konstfreningen har jag imponerats av féreningens malmedvetna arbete med att
utveckla det kulturella utbudet fér boende och besdkare och att ideellt arbeta med kulturevenemang
for alla aldrar.

Med vénliga halsningar
for- fn
Sebastian Frintzer

sebastian.frintzer@gmail.com

070-4974856



Birgit Lindholm =

Fran: inger Sandin <inger.sandin@hotmail.com>

Skickat: den 1 oktober 2014 11:43

Till: Kultur- och utbildningsndmnden

Amne: Nominering till Kulturpriset 2014

Bifogade filer: JOW _20140416_Trio_183.jpg; Daniel Thorell CV PDF pdf, Rekommendationer.pdf
Hej!

hirmed nominerar jag min yngste son, cellisten Daniel Thorell till Osterdkers Kulturpris 2014.

Det kanske verkar konstigt att nominera en 16-aring till detta pris men Daniel har trots sin ringa alder ett
imponerande cv i bagaget! Se bifogat material.

| en tid da pop, rock och schlager far s3 oerhért mycket utrymme i media sa dr det av stor betydelse att
Aven visa pa att otroligt manga unga ménniskor idag faktiskt ocksé strévar pa och var flera timmar om
dagen pé klassiska instrument, dven hari Rkersbergal

Jag tycker att Daniel &r en mycket bra representant for alla dessa unga musiker och han gor dessutom fin
reklam fér Akersberga. (Det har statt i manga "tjusiga" programbdcker, bla till Polarpriset 2012, att Daniel

kommer hérifran.)

Jag tror ocksa att det kan vara inspirerande och roligt fér musicerande Osterakersungdomar att se att man
kan bli riktigt bra dven som klassisk musiker fastdn man &r valdigt ung.

(Vi har bott i Akersberga i tvd omgéngar, férst 2001-2004 och sedan flyttade vi tillbaka hit 2009 eftersom
vi trivs s3 bra i denna fantastiska kommun som har allt och for att vi behdvde ett fristaende hus i och med
samtliga familjemedlemmars idoga musicerande.)

Daniels hemsida:

http://danielthorell.hemsida24.se

Titta gdrna in! Dar finns det mesta; Cv, bilder, repertoar, utvalda youtubeklipp mm
Vanliga halsningar

Inger Sandin Thorell
0727-473242
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Nominering till Osterakers kulturpris for 2014.

Undertecknad vill till Osterakers kulturpristagare for 2013 foresla
Folkets Husforeningen i Osteraker

Folketshusforeningen i Osteréker #r en ideell forening med huvudsaklig inrikining att driva
bio/teatern Facklan, men ocksé en stor del 6vrig programverksamhet i Folkets Hus i
kommunens centrum.

Foreningen har de senaste &ren bedrivit en intensiv rekonstruktion och visar nu upp ett eget
program, innehéllande, livesdndningar av bl. annat opera frin de stora scenerna i véirlden,
visaftnar och forestiliningar riktade till bide yngre, medelélders och éldre.

Genom omfattande investeringar i ny teknik de senaste &ren pé biografen Facklan har
foreningen gjort majligt for Osterakersbor att kunna se de senaste filmerna som finns pa
marknaden . Genom satsningen pa ny teknik tillhor biografen Facklan nu en av de mest
moderna i landet. Féreningen har 4ven valt att behalla den #ldre tekniken och kan dérfor visa
gamla filmer som inte har eller gér att fSra dver till digital teknik, till publikens stora gladje.
Nimnas skall ocksd de satsningar som gjorts pa dagbio som blivit en stor framgéng och
uppskattas av publiken.

Likt ménga Folket Husforeningar har #ven Osterdkersforeningen till sig knutit ett stort antal
lokala underhéllnings- och kulturaktdrer som samarbetspartners sdsom Roslagsbélgarna, Club
96 med flera som gjort Folkets Hus till sin hemmascen.

Med ovanstéende vill jag att Osterdkers kommun tilldelar Osterdkers Folketshusforening arets
Kulturpris fér mycket goda insatser, genom sina satsningar har hojt kvalitén och méngfalden i
kulturutbudet for kommunens innevanare.

N‘\_ﬁ h_ b

Marie Adolfsson
Soravigen 197
184 37 Akersberga
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Till Kulturnamnden i Osterakers Kommun
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Vi vill girna nominera hovsangerskan Lena Nordin till Osterakers kulturpris 2014 p& grund av hennes
arbete som grundare av och ordférande i Ljusterd Operasommar och som konstnérlig ledare for

Musik pa Varvet. Att Kungliga Operan har géstspelat p& Ramsmara varv under 2013 och 2014 &r helt
och hallet Lena Nordins fortjanst.

Ljusterd 2014-09-24

Rolf Weimarsson Marita Weimarsson
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Bil. .

Till Osterakers kultur pris 2014 nominerar vi Akersberga 2014-10-03

Anette Nygardh, Fiskare Gustavs vig 1, Akersberga

Motivering:

Anette Nygardh har med sin pedagogiska personliga och engagemang fatt manga

manniskor, stora som sma, att hitta glédjen till skapande i keramiken.

Genom sitt lugna, metodiska sétt inspirerar hon alla till att vdga prova och utveckla sig inom

en for manga oprévad konstform.

Anettes kinsla for form och farg och en fantastisk férmaga att instruera och végleda andra gor
henne till en mycket omtyckt och begdvad larare i keramik.

Manga elever har fatt hjdlp att hitta sin kreativitet och med den fatt tillvaron och livet

att bli bittre. Hon har hjalp en hel del sjukskrivna att ma s& mycket battre genom kontakten med

Keramiken och sin egen formaga till skapande.

Trasattra, Bergsittra, Hacksta och Sjérkarlebyskolan har genom Anette genomfért Skapande skolan.
Dar har hon varit delaktig i olika konstprojekt och klasser,

T.ex.

e Sjokarleby skolan hade tema Afrika. Dar kiass 8 gjorde masker i keramik.

e Hacksta skolans tema litteratur. Kiass 6 gjorde bdcker i keramik

s Trassitra och Bergssitra med tema Leonardo Da Vinci. Hela skolan fran férskoleklass till
arskurs 9 gjorde keramik hastar.

Utbildningar:

= Nyckelvikensskola Hantverkspedagogutbildningen
» Folkuniversitetet Verkstadsteknik
» Keramik experterna Kurs i avancerad dekor

Vi som nominerar Anette Nygardh:
Eva Gunnarsson, Israel Perssons vag 24,184 70 Akersberga 070-789 00 69

Lena Waligard, Bipsvigen 5,184 70 Akersberga 070-146 66 38
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Kultur- och utbildningsfsrvaltningen Dnr KUN 2014/0046-042
Ann Thonners

Till Kultur- och utbildningsndmnden

Kultur- och utbildningsndmndens manadsuppféljning
per oktober 2014

Manadsuppfoljning redovisas inklusive &rsprognos. Arsprognosen visar
nettokostnader 982,9 Mkr vilket &r 200 tkr ligre kostnader budget.

Forslag till beslut
Kultur- och utbildningsndmnden beslutar

1. Den ekonomiska manadsuppfoljningen per oktober godkiinns.
2. Den ekonomiska méanadsuppf6ljningen per oktober dverldmnas till
Kommunstyrelsen.

Bilagor
1. Méanadsuppf6ljning for januari — oktober 2014.

Bjbrn Moe Ann Thoénners

Forvaltningschef Controller



IN Osteraker

Ekonomisk uppfoljning per oktober fér Kultur- och utbildningsnamnden

Ekonomisk sammanstallning

IjELAR :,'%:UARI-OKTE

. Budget | Prognos | Budget- riod- all | Budget- |Forbrukat
Driftsredovisning (belopp i tkr) 2014 2014 avvlkgelse Utfall 2013 || budget |perioden |avvikelse Y
Verksamhetens intdkter
Awvgifter 50 339 51639 1300 52 397 41942 42979 1037 85%
Owvriga intakter 22 961 25 161 2200 23 308 19134 21142 2007 92%
Summa intékter 73 300 76 800 3500 75703 61076 64120 3044 87%
- Varav intema intékter 383
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader -15 584 -15 084 500 -12 870 -129771 -135830 -553 B7%
Lokalkostnader 7717 7717 0 -6 304| 6431 6431 Elr a3
Kapitalkostnader -2 594 -2 594 I:Ii -2 805 -2 162 -2 165 [ 3%
Kop av verksamhet -1 014 403| -1 018 403 -4 000 .094 519]| -843901| -845 902 -2 D02 B3%
Owriga kostnader -16 102 -15 902 200 -11 415 -13408| -10 851 2 555 B7%
Summa kostnader -1 056 400} -1 059 700 3300 -1027914|| -878876| -878869 7 B3%
- Varav intema kostnader -598 327
Verksamhetens
nettokostnader -983 100; -982 900 200 952 211|| -817 800] -814 749 3081 B%

Sammanfattning

Nimndens nettokostnad for perioden januari till oktober uppgir till §14,7 Mkr vilket motsvarat 83 %o av
helarsbudgeten. Helarsprognosen ar 0829 Mkr vilket bata dr 200 tkr lagre in budgeterat. Intakter for
perioden januari till oktober at 3 Mkr hogte an budgeterat. Avygifter beror pa foraldraavgifter fran fler
fritidshemselever och Gvriga intikter ar vidarefaktureting och bidrag frin SPSM som inte var budgeterade
2014.



Kultur- och utbildningsnimnden 2014-11-10
HELAR JANUARI-OKT
Driftsredovisning per B Budget- dod: Utfa Budget- Eérbrukat
verksamhet (belopp i tkr) 3319 : . Przogir;os avvikelse Utfall 2013 sz dgn:l peri m::lan avvikelse 5%
Kultur- och utbildningsnamnd -850 -850 0l -Bad| -708 -849 58 76%
Stab -13 570 -13 570 0 -12 659 -11305{ -10761 544 79%
Fdrskola
Oppen férskola -1225 -1 225 0 -1 207 -1 021 -1 021 0 83%
Vardnadsbidrag -600 -500 100 -549 -500 -420 80 70%
Pedagogisk omsorg -13 491 -14 091 -B00 -12 881 11334 -11780 446 87%
Forskola -204 671| -203 471 1 Zﬂl‘.}i 196 293|| -169 279| -170 527 -1248 83%
Uik vairdighetsresurser ftvskaola
Stad i forskola -7 005 -6 505 500 -5 453 -5 838 -5 080 758 T3%
Owr likvardighetsresurser 1) -3 682 -3682 0 -3255 -3 058 -2 502 556 68%
Grundskola
Foérskoleklass -22 791 -21 991 800 -22 163 -18301) -17 703 598 T8%
Grundskola &r 1-9 -339 169 -343 869 -4 700 320 043|| -285986| -289 724 -3738 B5%
Fritidshemsverksamhet -61 953 -63 953 -2 000 -59 902 48 899 -50 630 -1731 B2%
Lik vérdighetsresurser skola
Stod i grundskola, f-klass, fritidshery  -25 902 -26 402 -500 -25 884 -21585| -22176 -591 86%
Modersmal, Internationell klass -5 970 -5 470 500 -4 960 -4 975 -4 568 407 7%
Owr likvardighetsresurser 2) -13 481 -13 481 0 -9 619 -11242| -10301 941 76%
Sérskola
Grundsérskola -18 607 -18 607 0 -17 790 -15508| -15799 -293 85%
Gymnasiesérskola 42 400  -9500 2900 -10 268 -10 333 -7 954 2379 64%
Sanvux -1 280 -1 280 0 -1 280 -1067 -1 067 0 83%
Gymnasium och vuxenutbildning
Gymnasieverk inkl likvardighetsresy  -155 488 -151988 3500 -150832|| -129574| -125409 4165 81%
Modersmal gymnasiet -545 -545 0 -481 454 477 23 88%
Grundlaggande wuxenutbildning -2 008 -1 408 600 -2 333 -1 673 -1 088 585 54%
Gymnasial vuxenutbildning 6 571 -8 371 -1 800 6139 -5 476 -7 199 -1723 110%
Swvenska for invandrare 4 438 4238 200 4214 -3 698 -3 549 149 80%
Totalt barn- och utbildning 901 276 -900 576 700 -872444|| -749799| -748 974 826 83%
Bidrag foreningsverksamhet -2 620 -2 620 0 2759 -3 171 -2 693 479 103%
Allman fritidsverksamhet -1 435 -1 435 0 -1013 -208 -15 194 1%
Kulturverksamhet -5 698 -5 698 0 -5710 -4 741 -4 601 139 81%
Simhallar -3 890 -3 890 0 -3830 -3 241 -2 982 258 77%
Sport- och friluft -23 592 -23 592 0 -23626 19496 -19515 -19 83%
Fritidsgardar -9 100 -9 100 0 -8 921 -7 583 -7 583 0 83%
Bibliotek -11 500 -11 500 0 -10 799 -9 573 -8 569 1004 75%
Musikskola -9 569 -10 069 500} -9 586 -7 974 -8 406 432 88%
Totalt kultur- och fritid -67 404 -67 904 -500 -66 244 -55987| -54 364 1623 81%
Verksamhetens nettokostnader | -983 100] -982 9001 200{ -952211|| -817799| -814748 3 051 82%

Kommentarer till periodens utfall

Avvikelsen for barn- och utbildningsverksamheten som helhet #r positiv med 0,8 Mkt mot periodbudget.
Framst ar det volymer som ar hogte eller lagre 4n budgeterat for de olika verksamheterna.

Férskolor och familjedaghem har 23 fler barn i verksamheten i genomsnitt under perioden januari och
oktober in vad som ir budgeterat detta innebir 1,2 Mkr hogre kostnader for perioden. Budgeten for
forskolor ir periodiserad under 2014 for forsta gingen. Tidigare lig den rak i 1/12 per minad.

Fordelningen har blivit fel

a med 1 decembet,

och budgeten i december minad iir hogre an ovriga manader, vilket gor att det
ser ut som avvikelsen for januari till oktobet ir storre an vad den kommer att slut
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Kultur- och utbildningsndmnden 2014-11-10

Grundskolor hat 35 fler elever jamfort med budget men ocksd omfotdelning mellan drskurser dvs fler 1 2k
4-5 och farre 1 2k 6-9. 118 fler elever gir i skolor utanfor kommunen jamfort med budgeterat vilket
innebit hogre kostnad med 1,4 mkr da lokalpeng tillkommer.

Fritidshemsverksamhet har 292 fler barn i verksamheten in budgeterat vilket ger en negativ avvikelse med
1,7 Mkt per oktober. Den budgeterade kostnaden ar fordelad enligt foregaende drs utfall och inte rakt med
1/12-del.

Gymnasiet har en positiv avvikelse med 4,1 Mkt vilket beror pa att det ir firre elever i verksamheten dn |
budget. Héstterminen 2014 gir ca 1650 elever vilket ar ungefir 90 fler in forra lisiret.

Grundliggande vuxenutbildning, gymnasial vuxenuthildning samt Svenska for invandrare ersatts frin 2014
utifrin volymer. En avstimning av volymer dr gjord for avklarad period januari till 10 oktober, Inom
grundvux har 16 600 poiing tagits vilket motsvara 24 heltidsstuderande. Gymnasial vuxenutbildning har
121 625 betypspoing lists motsvarande 174 heltidsstuderande. 11 - 30 oktober ersiitts preliminrt enligt
volymer pi samma nivd som juli-oktober, vilket innebir att kostnaderna 4 585 tkr ligre for grundliggande
vuxenutbildning men 1,7 mkr hégre for gymnasial vuxenutbildning

Volymer for svenska for invandrare har avlists fot perioden jan-september och ar 114 heltidsstuderande.
Prel ersattning for oktober enl. utfall. Kostnaden ir 149 tkr ligre for perioden in budgeterat.

Avvikelsen for Kultur och fritidsverksamheten ar 1,6 mkr ligre dn budgetetat beroende pa att kostnader
inte uppstir jimnt fordelade Gver aret. For musikskolan har antalet elever okat for héstterminen med ca
300 fler elever vid hostterminens start och en negativ avvikelse med 0,4 mkt.

Kommentarer till bokslutsprognos
Helirsprognosen ér i princip samma som budget pa total niva.

Antalet barn i forskolot och familiedaghem set ut att bli ungefir som budgeterat trots att arskullen 2013 4r
nistan 80 barn firre 4n 2012 och 110 firre 4n Arskullen -08 som gér till forskoleklass till hosten.
Utnyttjandegraden for 4ldersgruppen 1-6 ar har okat fran 75% ill 77. Dock ar fatre 1-2 Aringar och fler 3-5
aringat och kostnaden bedéms till 0,6 mkr lagre dn budget. Den nya verksamheten Omsorg pi kvillar och
helger har fatt in 2 ansOkningar som har blivit beviljade. Verksamheten ar organisetad av produktionen.

Prognos for forskoleklass dr 25 farre elever for helaret (0,8 Mkt ligre kostnader)

Prognos for grundskola visar ca 55 fler elever totalt, 2,3 mkr hogte kostnader, flet utanfor kommunen an
budgeterat kostar 1,5 mkr mer. Okade lokalkostnader med 0,9 mkr ger hogre kostnader med 4,7 mkr for
grundskoleverksamheten

Fler elever i fritishemsverksamhet med 313 elever innebar en hogre kostnad med 2 mkr.
Gymnasiesirskolan bedoms fa 4 farre elever jamfort med budget. Lagre volym tillsammans med lagre
snittkostnadet per placering get en ligre kostnad med 2,9 mkr {61 2014.

Gymnasiet bedoms f4 positiv avvikelse med 3,5 Mkr p g a ca 39 firre clever i genomsnitt i verksambheten
in 1 budget.
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Kultur- och utbildningsnamnden

2014-11-10

Fér musikskolan har antalet elever okat for hostterminen med ca 300 fler elever vid hostterminens start

men kostnaden blir enligt prognos endast 0,3 tkr hoger in budget. Intikterna for musikskolan blir ca 0,2

tkr ligre 4n budgeterat vilket sammantaget ger en avvikelse pa 0,5 hogre nettokostnadetr mot budget.

Helarsprognos for komvux vetksamhetsomtaden beddms bli nettoeffekt 1 Mkr hogre kostnader jamfort

med budget.

Resurser utanfot peng som tidigare redovisades direkt under forskola och grundskola hat flyttats till en

egen rad” Ovriga likvirdighetstesurser forskola och skola”. Detta for att fd mer ovetskadliget och kunna

halla isit peng och 6vriga resutser.

1) Owr likvardighetsresurser i forskola 2014 2013
Socioekonomisk viktning i forskola 1100 681
Metodwerkstan 1 080 998
Sprakverkstan 720 663
Skargardsstod 782 913
Totalt " 3682 T 3255
2) Ow likvardighetsresurser i skola

Salsa - viktning 7 150 4 550
[T-satsning 2 000 2 000
Las och skrivsatsning 1 000

Skargardsstod 786 845
Roslagskulla 6vergangsstod 600 600
Konsultation AST 125 115
Minoritetssprak 120 80
Utvecklingsmedel 1 600 1329
Kronprinsessans fond for dyslexi 100 100
Totalt 13 481 9619

Bilaga 1: Volym fotskola och familjedaghem
Bilaga 2: Volym forskoleklass och skola
Bilaga 3: Volym fritidshem och gymnasium

Bilaga 4: Volym Sirskola, modersmél och musikskola
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Kultur- och utbildningsnimnden 2014-11-10

Volym 2014 Bilaga 1
Avvik
perioden
Volym Budget |Prognos| Budget- | Utfall Utfall jan- Vs
2014 2014 |avvikelse| 2013 okt 14 budget
FORSKOLOR |
Kommunal verksamhet i kommunen
1-2 ar heltid 385 406 21 418 411 26
3-5 ar heltid 829 846 17 854 862 33
1-2 deltid 81 50 -31 44 51 -30
3-5 deltid 129 129 0 g8 110 -19
Summa 1424 1431 71 1414 1433 9
Kommunal utanfér kommunen
Summa 0 0 0 5 B 8
Enskilda enheter i kommunen
1-2 ar heltid 237 218 -19 231 219 -18
3-5 ar heltid 505 505 0 499 491 -14
1-2 deltid 30 30 0 37 3 1
3-5 deitid 60 63 3 71 85 25
Summa 832 816 -16 838 826 -6

Enskilda utanfér kommunen

Summa 23 23 0 25 23 0
1-2 ar heltid 627 629 2 660 641 14
3-5 &r heltid 1352 1 369 17 1368 1371 19
1-2 deltid 111 80 -31 82 82 -29
3-5 deltid 189 192 3 173 195 6
Summa forskola 2279 2270 9| 2282 2290 1"

FAMILJEDAGHEM

Enskilda enheter i kommunen

1-2 ar heltid 59 53 6 54 60 1
3-5 ar heltid 83 100 17 92 96 13
1-2 deltid 15 15 0 10 10 -5
3-5 deltid 7 7 0 9 11 4
Summa 164 175 1" 165 176 12
Enskilda utanfor kommunen

Summa 3 3 0 4 3 0
1-2 ar heltid 60 54 6 55 61 1
3-5 ar heltid 85 102 17 a5 98 13
1-2 deltid 15 15 0 10 10 -5
3-5 deltid 7 7 0 9 11 4
Summa familjedaghem 167 178 11 169 179 12
TOTALT FORSKOLEVERKSAMHET s .

1-2 ar 813 778 -35 BOB 794 -19
3-5ar 1633 1670 a7l 1644 1675 42
Summa 2 446 2 448 2| 2451 2 469 23
Snittkostnad/barn forskola kr 89 807| 89610 86 018 89 359
Snittkostnad/barn familjedaghem kr 80 784 78 971 76 219 78 972
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Kultur- och utbildningsnamnden

2014-11-10

Bilaga 2
Utfall Avvik

Volym 2074 Budget |Prognos| Budget- | Utfall jan-okt | period/

2014 2014 |avvikelse| 2013 2014 | budget
Férskoleklass
Kommunal verksamhet i kommunen 472 435 -37 479 438 -34
Kommunal utanfér kommunen 2 2 0 1 2 0
Enskilda enheter i kommunen a5 115 20 113 113 18
Enskilda utanfor kommunen 11 3 -8 5 3 -8
Summa 580 655 -25 598 556 =24
Grundskola
Kommunal verksamhet i kommunen
Skolar 1-3 1520 1484 -36 1507 1 488 -32
Skolar 4-5 826 905 79 864 905 79
Skolar 6-9 1217 1121 -96 1127 1118[ -99
Summa 3563 3510 -53 3497 3510 -53
Kommunal utanfér kommunen
Skolar 1-3 9 10 1 12 11 2
Skolér 4-5 16 20 4 21 19 3
Skolar 6-9 40 52 12 50 53 13
Summa 65 82 17 83 B4 19
Enskilda enheter i kommunen
Skolar 1-3 294 334 40 316 333 39
Skolar 4-5 241 196 -45 151 192 49
Skolar 6-9 460 450 -10 397 439[ -21
Summa 995 980 15 863 965 -30
Enskilda utanfér kommunen
Skolar 1-3 36 31 -5 38 31 5
Skolar 4-5 30 118 88 121 115 85
Skolér 6-2 427 450 23 441 448 19
Summa 493 599 106 599 592 99
Skolar 1-3 1 859 1859 0 1 871 1 863 3
Skolar 4-5 1113 1239 126 1157 1231 118
Skolar 6-9 2 144 2073 71 2015 2057 -87
Summa grundskola 5116 5171 55 5042 5151 35
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Kultur- och utbildningsnimnden 2014-11-10

Bilaga 3

Utfall | Avvik |

Volym Budget |Prognos| Budget- | Utfall jan-okt | period/
2014 2014 |avvikelse| 2013 2014 | budget

Fritidshem
Kommunal verksamhet i kommunen
Skolar F 515 429 -86 471 432 -83
Skolar 1-3 1431 1394 =37 1390 1389 42
Skolar 4-6 317 549 232 441 537 220
Summa 2 263 2372 109 2302 2358 95
Kommunal utanfér kommunen
Skolar F 2 1 -1 1 1 1
Skolar 1-3 B 8 0} 10 8 0
Skolar 4-6 10 10 g 9 g
Summa 10 19 9 20 18 8
Enskilda enheter i kcmmunen
Skolar F 75 112 37 108 111 36
Skolar 1-3 273 314 41 290 312 39
Skolar 4-6 36 145 109 116 142 106
Summa 384 571 187 514 565 181
Enskilda utanfor kommunen
Skolar F 11 3 -8 5 3 -8
Skolar 1-3 3 27 4 33 27 -4
Skolar 4-6 20 20 22 20 20
Summa 42 50 8 60 50 8
Skolar F 603 545 -58 584 547 -56
Skolar 1-3 1743 1743 0 1723 1737 6
Skolar 4-6 353 724 n 588 707 354
Summa 2699 3012 33 2 896 2991 292
Gymnasium
Kommunal verksamhet i kommunen 340 451 M1 406 445 105
Kommunal utanfér kommunen 323 320 -3 317 309 -14
Enskilda enheter i kommunen 474 308 -166 350 526 52
Enskilda utanfér kommunen 512 531 19 562 319 -193
Summa 1649 1610 -39 1635 1 599 50
Komvux heltidsplatser
Gymnasial wxenutbildning totalt 160 190 30 189 174
Grundiaggande wuxenutbildning 40 24 -16 35 24
SFI, Svenska for invandrare 190 120 -70 147 114
Sanwx, antal 18 18 0 18 18
Summa 408 352 -56 389 330 -78
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Kultur- och utbildningsnimnden 2014-11-10

Bilaga 4
Avvik

Budget | Prognos | Budget- | Utfall Utfall jan{ period/
Volym 2014 2014 lavvikelse| 2013 okt 2014 | budget
Sirskola
Kommunal verksamhet i kommunen 31 34 3 34 35 4
Kommunal utanfér kommunen 0 4 4 3 4 4
Enskilda enheter i kommunen 0 0 0 0 0 0
Enskilda utanfér kommunen 8 3 -5 4 3 -5
Summa 39 41 2 42 42 3
Fritidshem sédrskola
Kommunal verksamhet i kommunen 17 13 -4 15 13 -4
Kommunal utanfér kommunen 0 2 2 2 2 2
Enskilda enheter i kommunen 0 0 0 0 0 0
Enskilda utanfor kommunen 8 2 -6 2 2 8
Summa 25 17 B 19 18 8
Gymnasiesir
Kommunal verksamhet i kommunen 0 0 0 0 0 0
Kommunal utanfor kommunen 14 14 0 16 13 -1
Enskilda enheter i kommunen 0 0 0 0 0 0
Enskilda utanfor kommunen 18 14 -4 17 15 -3
Summa 32 28 -4 32 28 -4
Modersmal
Skola 465 487 22 456 484 19
Gymnasium 85 92 7 72 88 3
Summa 550 579 29 527 572 22
Studiehandliedning
Skola ak 4-9 74 04 20 76 g7 23
Summa 74 94 20 527 97 23
Musikskola
Volymer - antal kurser
Kommunal verksamhet i kommunen 594 1039 45 993 1018 24
Enskilda enheter i kommunen 781 B41 60 749 843 52
Summa 1775 1880 105 1742 1 861 86
Antal elever 1479 1376 1428
Bj6érn Moe Ann Thoénners
Forvaltningschef Verksamhetscontroller
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Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsfdrvaltningen Till Kultur- och utbildningsnamnden

Datum 2014-11-26
Dnr  KUN 2014/0002-872

Svar pa motion fran Peter Nummert (RP) - Vard av kultur- &
fornminnen - Ansvarsdelegering & vardplan

Sammanfattning

Peter Nummer (RP) anfor och yrkar i en motion vickt i Kommunfullmiktige 2013-11-11 §8:6, dnr
KS 2013/353-100 att beslut tas om att Kultut-och utbildningsnimnden (KUN) har ansvar for att
budgetera och bestalla vird av kommunens kultut- och fornminnen samt att regelbundet inventera
dessa, att klatgora att Byggnadsnimnden (BN) skall bevaka att vederbérlig hdnsyn tas till kinda
kultur- och fornminnen vid planarbete och i bygglovsirendet, att KUN far i uppdrag att bestillda
inventering av samtliga kvarvarande oinventerade fornlimningar inom kommunen samt att KUN far
i uppdrag att upptitta och budgeteta en rullande vardplan f6r samtliga fornminnen inom
kommunen.

Motionen har remitterats till Byggnadsnamnden samt till Kultur- och utbildningsnimnden.

Beslutsforslag

Kultur- och utbildningsnimnden foreslir Kommunstyrelsen féresla Kommunfullmiktige
besluta

Motionen anses besvarad di arbete med att inventera och utreda kommunens kulturarv pagar.
Ansvar for kultur- och fornvard kommer att faststallas 1 reglementet i samband med att en ny
politisk organisation fastslas.

Bakgrund

Motionen har remitterats till Kultur- och utbildningsnimnden utifran det nimndens ansvar som
foljer av §1 1 naimndens teglemente: Kultur- och utbildningsnimnden ansvarar vidare for allmin
kulturell verksamhet innefattande bl. a. verksamhet i hembygds- och fornminnesvard samt 1 §2:25,
Kultut- och utbildningsnamnden ska vara kontaktforum fér féreningar och 6vriga intressenter
avseende kulturmiljéfrigor som 16t bevarande, vard och limplig anvindning av byggnader,
anliggningar och miljGer av kulturhistoriskt och/eller estetiskt varde.

Forvaltningens slutsatser

Kultur- och utbildningsforvaltningen finner att den otydlighet som rider kring ansvarsfordelningen
av varden av kommunens kultut- och fornminnen bor rittas till genom tydligare formulerade
reglementen. Dagens praxis, d vare sig KUN eller BN tar aktivt ansvar for att utfora vérd, drabbat
bade kulturmiljéerna men ocksd kommunens invénare.

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Tjansteutlatande

Den nimnd som bir ansvaret for kultut- och fornvard maste ha adekvata resurser for uppdraget
bade i form av budget och i form av tillgang till atkeologisk, byggnadsantikvarisk och kulturhistorisk
kompetens.

Underhallet av de ar 1986 inventerade fornlimningar i centrala Akersberga ir eftersatt, liksom
underhill av de informationsskyltar som da placerades ut. En komplettetande inventering av
samtliga fornlimningar i centtala Akersberga genomfordes 2008, vilket resulterade i virdplan for ca
90 fornlimningar. Denna vérdplan har bara delvis eftetf6ljts. Nyrojning och underhill ar
kostsamma. Denna typ av atbete har bestillts frin SBF t o m 4t 2013.

Enligt Riksantikvarieimbetets forteckning 6ver fornlimningat, Fornsok, finns ca 800 registrerade
fornlimningar i kommunen. Bland dessa fotekommer ocksi enstaka fornfynd.

Kommunens kulturmiljioplan fran 1997, omfattar 50 kulturhistotiska intressanta miljoer 1
kommunen. Somliga av riksintresse, sisom Wira bruk och miljéerna i Roslags Kulla, Vasatornet i
Rydboholms slott, Akers Kanal, hela omrédet Ingmarso-Husaro.

Det ir av vikt att planerade vardinsatser inte begrinsas till fornlimningar utan omfatrar alla delar av
kommunens kulturarv. Det miste tydligt framg3 att insatser maste goras utifrén prioritering.

Det ir tyvirr en ekonomisk omdojlighet att inventera och virda samtliga av kommunens 800
fornminnen samt 50-talet kulturhistoriskt intressanta kulturmiljéer darutover.

Bilagor

| Motion: Vird av kultur- & fornminnen — Ansvarsdelegering & vérdplan, 2013-10-28 Dnr KS
2013/353-100

2. Svar pa motion fran Peter Nummert (RP) — Viard av kultur- & fornminnen — Ansvarsdelegeting
&virdplan, 2014-02-18, Dnr BN2014/0004-100

“Dip, (s WWM
Bjorn Moe Birgit Lindholm
Forvaltningschef tf Kulturchef
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OSTERAKERS KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

2013 13- 04
2013-10-28 i £65/353-1tv (f)

Roslagspartiets motion nr 19 stélld till kommunfullmiktige i Osterdker -
Vird av kultur- & fornminnen - Ansvarsdelegering & vardplan

Motion till Kommunfullmiktige i Osterdkers kommun

[ Osteraker finns ett stort antal fornminnen, ca 800 enligt Riksantikvariedmbetets fornsok pa
natet.

Av dessa utgdr ca 290 st. gravfilt eller enskilda gravar ddr personer i en forntida maktelit r

begravda. Dessa platser ska enligt Fornminneslagen (1988:950) aktas och vérdas. I lagens
andra kapitel star:

6 § Det dr forbjudet att utan tillstdnd enligt detta kapitel rubba, ta bort, grdva ut, ticka dver
eller genom bebyggelse, plantering eller pd annat sdtt dndra eller skada en fast fornldmning.

Exploatering/Teknik/Mat gav 2008 Taggen AB i uppdrag att inventera och uppratta en
stgardsplan for de 90 objekt de inventerade.

For att sakerstilla att inga gravar forstors genom byggnation, skogshantering eller pa annat
satt genom ofdrstand skadas, yrkar jag:

1 Att beslut tas om att Kultur- och Utbildningsnémnden (KUN) har ansvar for att
budgetera och bestélla vird avkommunens kultur- och fornminnen samt att
regelbundet inventera dessa.

2 Attklargora att Byggnadsnamnden (BN) skall bevaka att vederborlig hdnsyn tas till
kinda kultur- fornminnen vid planarbete och i bygglovsérenden.

7 Att KUN far i uppdrag att bestilla inventering av samtliga kvarvarande oinventerade
fornldmningar inom kommunen.

4 Att KUN firi uppdrag att upprétta och budgetera en rullande vardplan for samtliga
fornminnen och kulturminnen inom kommunen.

For Roslagspartiet

VS

Peter Nummert

Sdgvigen 19 = 184 40 Rkersherga o Tel.: 08-540 228 88 ¢ E-post: info@roslagspartiet.se °
www . roslagspartist.se
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Kultur- och utbildningsnimndens ordférande 2014-11-06  Dnr KS 2014/0153-180
Elisabeth Gunnars

Till Kommunstyrelsen

Svar pa medborgarforslag — Tillagningsk6k
Skérgardsstadsskolan

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen foreslir Kommunfullmiktige besluta

|. att medborgarforslaget anses besvarat,

Bakgrund

Hénvisning till tjinsteutlatande daterat 2014-08-14. Vi stiller oss positiva till
att bygga ett tillagningskok i skiirgardsstadsskolan men forst méste vi £4 klart
en Gverenskommelse med samf¥illighetsforeningen med att bygga en ny
idrottshall. Dessutom maste vi se 6ver hela kommunens behov av
tillagningskok innan vi kan utlova ett nytt tillagningskok i
Skérgardsstadsskolan.

Motivering
Medborgarforslaget besvaras i enlighet med Kultur- och
utbildningsforvaltningens slutsatser.

Elisabeth Gunnars
Kultur- och utbildningsndmndens ordférande



Osteraker q

Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Kultur- och utbildningsnimnden

Datum 2014-08-14
Dnr KUN 2014/0066-100

Remiss - medborgarforslag 3/2014 - Tillagningskok i
Skargardstadsskolan

Sammanfattning

Medborgarforslag om att bygga ett tillagningskok i Skargardsstadsskolan har inkommit frin en
torilder till en elev i skolan. Kommunfullmaktige har remitterat medborgarforslaget till Kultur — och
utbildningsnamnden.

Beslutsforslag

Kultur- och utbildningsnimnden foreslar Kommunstyrelsen fotesla Kommunfullmiktige
besluta

Medborgarforslag angaende tillagningskok 1 Skargardsstadsskolan avslas.
Bakgrund

Inom den kommunala produktionen finns idag tretton skolkok varav étta ar tillagningskok, dir
maten lagas pa plats och fem ir si kallade mottagningskok. Skargardsstadsskolan har 1 dag ett
mottagningskok. For att mottagningskok ska fungera som tillagningskok krivs enligt méltidsenheten
renovering och ombyggnation i varierande omfattning, bland annat av ventilation.

Forvaltningens slutsatser

Forvaltningen 4r 1 grunden positiv till att utdka antalet tillagningskok. Innan beslut fattas om 1 vilka
skolor och i vilken omfattning en sddan utbyggnad ska ske anser dock férvaltningen att fragan bor
utredas vidare si att alla aspekter, sivil ekonomiska som verksamhetsmassiga, blir genomlysta.
Forvaltningen foreslir dirfor att medborgarforslaget om tillagningskok 1 Skargardsstadskolan avslas.

Bilagor
Medborgarforslag KS 2014/0153-100

¥}
T

N
g Lﬁu_,ﬁ&--t_si.i*;k____ A

Bjotn Moe Kerstin Johansen
forvaltningschef sakkunnig
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Akersberga 2014-04-15

Medborgarférsla 5 rdsstadsskola

Som férilder till elever pé Skirgardsstadsskolan &r jag angeldgen om att skolans mat ska
tillagas direkt pé skolan. Idag transporteras maten till skolan och det &r dels inte bra for
miljon och dels sa férsamras matens néringsinnehall snabbt vid transport och varmhalining.
Vara barn dter skolmaten 5 dagar/vecka fran arskurs F-9. Det blir manga mal mat som inte dr
s naringsriktiga som jag, elever och personal vill ha dem.

Till den nya matsalen som kommunen planerar bygga vid Skérgérdsstadskolan férutsatter jag
att det byggs ett tillagningskdk. Kostnaden fér detta ser jag som férsumbar i den satsning
som gérs med bl.a. en ny sporthall. Moderna skolor méste ha ett tillagningskok sa att barnen
far en naringsrik mat sé att de orkar prestera goda resultat. Vara barn ska inte behéva dta en
mindre néringsrik mat, &n barnen pa de skolor i kommunen dér maten lagas.

3 hir sdger Skolverket och Livsmedelsverket i sin satsning pa skolmat:

"\/1 vill visa p& de vinster i form av bittre hilsa, studieresultat och trivsel som en bra
skolmaltid ger. Men ocks3 hur de kan anviindas som ett pedagogiskt verktyg for att lira om
andra kulturer, matens betydelse for miljén och mycket annat. Det sdger Eva Sundberg,
projektledare for Livsmedelsverkets kompetenscentrum for mltider i vard, skola och
omsorg.”

P& Osterdkers hemsida, kan jag lidsa under “Kvalitetsredovisning for
utbildningsverksamheten 2009” ”-Elevernas inflytande och ansvar ocksd bor kvarstd som
utvecklingsomrdde dad ett elevaktivt arbetssiitt 6kar elevernas motivation, intresse och lust
vilket i sin tur béde ldrandet och arbetsmiljén.” Har &r alla inblandade 6vertygade om att bra
mat gor att fler elever 4ter maten, samt att de blir mer mottagliga till larande. Nagra elever
har dven gjort en namninsamling fér att pavisa 6nskemalet att fa en kock till skolan.

Kommunens Medborgarundersékning 2013 kan man ocksa ldsa att NMI (N&jd Medborgar
Index) fér grundskolan ligger pa 49. Dér ett varde under 40 &r ”Inte godkant”.

Som kommentar kan vi ldsa:

Fér Osterdkers kommun dr det framst férbdttringar av betygsindexen

for verksamheterna St&d foér utsatta personer, Miljéarbete,

Grundskolan, Géng- och cykelvigar, Renhdllning och sophdmtning

samt Vatten och aviopp som kan hdja helhetsbetyget Nojd-

Medborgar-Index.

Jag tycker kommunen ska ta tillfillet i akt, da det redan beslutat att Osteraker ska bli lanets
bista skolkommun att hérsamma denna dnskan.

Samtidigt kan man fran kommunens sida marknadsfora sig som lyhdrd och f& upp NMI for
*paverkan”. Nagot som i rapporten frén medarbetarundersdkningen skulle prioriteras for att
fa upp den totala néjdheten i kommunen.

Sjokapte

|
Lars Hahn







Osteraker 8

Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Kultur- och utbildningsnimnden

Datum 2014-11-06
Dnr KUN 2013/0121-610

Redovisning av uppdrag till Kultur- och utbildningsnamnden att ta fram
en modell for uppfoljning av forskolor och skolor.

Sammanfattning

Kultus- och utbildningsnimnden har enligt uppdrag frin Kommunfullmiktige i budget 2014 tagit
fram en modell med rutiner fér uppfoljning och utvirdering av fotskolor och skolor.

Beslutsforslag
Kultut- och utbildningsnimndens beslut

Kultur — och utbildningsndamnden antar modell £6r uppfoljning och utvirdering av férskolor och
skolor enligt forvaltningens forslag och 6verlaimnar redovisningen till Kommunfullmiktige.

Bakgrund

Kultur ~ och utbildningsndmnden fick i budget 2014 i uppdrag att ta fram en modell f6r uppf6ljning
av forskolor och skolor. Syftet 4r enligt uppdraget att visa sambandet mellan resurser och resultat
och att gora resultaten tillgingliga f6r medbotgare for att méjliggora jaimforelser mellan enheter i
samband med val av férskola och skola.

Kultur — och utbildningsndmnen har sedan tidigare en drsplan for namndens systematiska
uppfoljning och utvirdering av forskola och skola med resultatindikatorer som bl a speglar
kunskapsresultat, kvalitet och kundnéjdhet. Resultat frin uppfoliningar som géts under ret i
enlighet med planen redovisas p4 webben pa enhetsniva. Sedan viren 2014 finns ett nytt
“jamforaverktyg” upphandlat som ytterligare kommer att forenkla for medborgate att gora
jamforelser mellan enheter inom kommunen.

[ Produktionsstyrelsens reglemente framgér att styrelsen regelbundet ska limna Kultur — och
utbildningsnamnden rapporter om uppfyllelsen av nationella och kommunal mal, resultat,
tillganglighet, kvalitet, resursutnyttjande samt det ekonomiska utfallet undet 16pande budgetir. En
sidan rapportering har inte limnats av Produktionsstyrelsen. For att forstitka kravet 1 reglementet
ingar i foreliggande modell f6r uppfoljning och utvirdering ditektiv till Produktionsstyrelsen att
limna uppgifter om resultat, kvalitet mm till Kultur — och utbildningsnimnden.

Av den statliga regleringen av tillsynsansvar inom forskola och skola foljer begrinsningar 1
kommunens befogenhet att vidta dtgirder vid brister som framkommer i samband uppféljning och
utvardering hos fristiende huvudman. Nir det galler skola, friidshem och kommunal férskola har
staten tillsynsansvat genom skolinspektionen. Kommunen har dock méjlighet att gentemot den egna
kommunala verksamheten krava in handlingsplaner for 4tgardande av brister i verksamhetens
kvalitet eller resultat. [ samband med uppfoljning av den kommunala vuxenutbildningen 2013
gjordes till exempel en sidan framstillan till Produktionsstyrelsen, som ocks3 tgirdades i enlighet
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Tjansteutlatande

med nimndens direktiv. I féreliggande modell ingdr rutiner for hanteting av bristet.

Forvaltningens slutsatser
Foreliggande forslag till modell och rutiner fér uppféljning och utvirdering har tagits fram med
utgangspunkt i de statliga kraven p kommunen gillande utbildningsverksamhet.

Fétvaltningen har stimt av modellen mot Vard och omsorgsnimndens modell for uppfoljning
utifran det gemensamma bestillarperspektivet. Aven forslag till uppféljningsrutiner fGr
bestillarnaimnderna i den nya stytmodellen har legat till grund fér forslaget.

Férvaltningen foreslir att Kultur — och utbildningsniamnden faststiller modell med rutiner for
uppfélining och utvirdering enligt bilaga 1 och Gverlimnar rutinetna dll kommunfullmiktige som
svat pa uppdrag i budget 2014.

Bilagor
1. Modell fér uppfoljning och utvirdering 2014 11 06
2. Plan for uppféljning och utvirdering

oy gy

o -'r oy A . J .'

Bjorn Moe Kérstj@.} ohansen
forvaltningschef sakkunnig utbildning
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Osterakers kommun
Kultur - och utbildningsnamnden

Datum: 2014 |1 06

Modell for uppfoljning och utvardering av
utbildningsverksamhet inom Kultur — och
utbildningsnamnden

1. Nimndens uppdrag

Kommuner, landsting, staten och enskilda kan vara huvudmin inom skolvasendet.
Kommunfullmiktige har det yttersta ansvaret for att den kommunala fStskolan och
skolan har den kvalitet och nir de mal som framgér i skollagstiftningen. Fristdende
och 6vriga huvudmin har motsvarande ansvar gallande sina verksamheter.

Kultur — och utbildningsnimnden utfot pa uppdrag av Kommunfullmaktige
kommunens huvudmannauppgifter inom utbildning vilket omfattar foljande

uppgifter

e Information till medborgare och stéd 1 val av forskola och skola genom
mojlighet att jimfor kvalitet och resultat pa enhetsniva

e Myndighetsutdvning, t ex mottagande i sirskola
o Forslag till resursfordelning, t ex skolpeng, och viktade resutser
o Uppfdljning av resultat och kvalitet i enlighet med uppstillda mal

¢ Godkinnande av och tillsyn 6ver enskild huvudman f6r férskola samt beslut
om ratt till bidrag och tillsyn for pedagogisk omsotg i enskild regi.

Den lagstiftning som frimst styr utbildningsverksamheten ar skollagen ( SFS
2010:800) och liroplaner for de olika skolformerna och fritidshemmet. Skolverket
har statens uppdrag att tolka forfattningarna och att ge ut riktlinjer och Allminna
Rad som ir styrande for alla utbildningsanordnare. I de nationella stytdokumenten
finns bestimmelser om mal fér de olika utbildningarna som kommuner och
fristiende huvudmin ar skyldiga att folja.

Kvalitet definieras av Skolverket som en samlingsbeteckning for hur val
verksamheten

» uppfyller nationella mal
# svarar mot nationella krav och riktlinjer

o kinnetecknas av en strivan till fornyelse och stindiga forbattringar utifrdn
radande forutsattningar,
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Kultur — och utbildningsnimndens uppféljning och utvirdering omfattar bide
kommunala och statliga mal.

Kultur- och utbildningsnimndens uppfoljning och utvirdering syftar till att
e visa om verksamheten utvecklas i den riktning som malen i skollagen anger
® ge nimnden fordjupade kunskaper om hur verksamheten fungerar
e stimulera och utveckla verksamheten och dirmed bidra till 6kad

maluppfyllelse
® ge forildrar och elever information, sarskilt infor val av forskola och skola

2. Vilka verksamheter f6ljs upp

e Kommunala och fristiende forskolor, pedagogisk omsorg, forskoleklass,
grundskola, grundsatskola, fritidshem inom kommunen

s Kommunal och fristiende gymnasieskola inom kommunen

s Kommunal vuxenutbildning

e Verksamhet som utfors genom sirskild bestillning till Produktionsstyrelsen

® Verksamhet som upphandlas enligt LOU (vuxenutbildning)

Resultatindikatorer

Resultatindikatorer anvinds som stod for att kunna bedoma effekterna i férhéllande
till uppstallda mél. Resultatindikatorerna ska belysa de viktigaste aspekterna i ett mal
eller vagen fram till malet. Alltf6r manga resultatindikatorer gor det svért att fa
overblick och bedoma resultatet.

Kritetier f6r bra resultatindikatorer
* tydliga 1 vad de miter

* relevanta och visentliga

» tillgingliga till en rimlig kostnad

¢ hallbara 6ver tid

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har tagit fram ett antal resultatindikatorer
for olika typer av kommunal verksamhet. Namndens resultatindikatorer for att mata
maluppfyllelse i férskola och skola kan med fordel 6verensstimma med ett urval av
dessa. Nedan foljer exempel pa resultatindikatorer for respektive verksamhet som
finns med i den aktuella uppfdljningsplanen. Resultatindikatorer faststills 1 samband
med malarbetet i namnden.

Forskola

Omsotg och larande ska f6r forskolan bilda en helhet, men det pedagogiska
uppdraget har fitt en klar ambitionshdjning. Kédrnan 1 det uppdraget ér att ge barnen
de forutsittningar de behover senare i livet och ett lirande som kan ge en bra grund
f6r utbildningen i grundskolan. Aven forskningen pekar pa férskolans betydelse for
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hur vil elever lyckas senare i skolan pa s sitt att lingte tid i en frskola med god
kvalitet ger konstaterat positiva effekter pa barns kognitiva, sociala och emotionella
utveckling. Resultatindikatorer fér hur vil férsskolan lyckas nd milen i skollag och
liroplan ir t ex antal barn per arsarbetare, andel forskollirare och nojdhet och trivsel
som mats genom enkitundersokning till forildrar.

Grundskola

Viktiga resultatindikationer p4 hur vil grundskolorna lyckas med sitt uppdrag far vi
genom att granska kunskapstesultat i form av metitvirde, andel elever som uppntt
ligst godkint betyg i alla imnen samt andel behériga till gymnasieskolan. Dessa
resultat hamtas frin Skolverkets databas SIRIS. I analysen av kunskapstesultaten
tittar vi dven pd Skolverkets databas SALSA. Dir kan man se hur vil skolotna lyckas
i forhallande till strukturella faktorer som utlindsk bakgrund och férildrarnas
utbildningsniva som statistiskt har visat sig ha betydelse for elevets resultat i skolan.
Férutom kunskapsresultat foljer vi iven upp verksamhetens kvalitet och
maluppfyllelse genom kundundetsékning. Bt antal av resultatindikatorerna 1
kundundersékningen rappotteras till SKKL och ingér i tapporten Oppna jimforelser.

Gymnasieskola

Resultatindikatorer for gymnasieskolan ar t ex genomsnittlig betygspodng, andel
elever med behorighet till univetsitets- och hogskolestudier samt andel elever som
fullféljt sin gymnasieutbildning inom fyra dr. Dessa indikatorer ingar ocksa i SKLs
Oppna jamforelser och redovisas i samband med kommunens kvalitet i korthet.
Inom ramen fot samverkansavtalet om gemensam gymnasietegion i linet genomfors
iven en samordnad studerandeenkit.

Vuxenutbildning. Fér vuxenutbildningen sker en samordnad utvardering inom
ramen for gemensam vuxenutbildningsregion. Denna omfattar bide observationer,
studerandeenkit och resultatuppfoljning.. Bland annat foljer man dar upp
genomstromningstid, betyg och avhopp. Frin och med halvérsskiftet 2015 kommer
kommunen i samverkan med ett antal Svriga kommuner att upphandla externa
utbildningsanordnare enligt LOU(lagen om offentlig upphandling). Tillsyn och
uppfdljning av sivil den upphandlade som den kommunala vuxenutbildningen
kommer da att genomféras inom det gemensamma kansliet KCNO(Kunskapscenter
notrdost).

3. Metod och rutin for uppféljning

Systematiskt kvalitetsarbete

I skollagen finns bestimmelser om att varje enhet och huvudman ska genomfora ett
kontinuerligt systematiskt kvalitetsarbete. Foreliggande modell avser att uppfylla
dessa krav p4 huvudmannaniva. I modellen ingar direktiv till det systematiska
kvalitetsarbetet pa enhetsnivé med tidpunkt for analys och tapport.
Produktionsférvaltningen ansvarar for att sammanstilla och analysera de kommunala
enheternas kvalitetsarbete. De fristiende huvudmannen har samma krav pa
systematiskt kvalitetsarbete och modellen omfattar aven sammanstallning fran dessa
enheter. Ovriga underlag utgors av officiell statistik, dialogméten och
kundundersokning, vilket nedan beskrivs mer detaljerat.
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Kundundersékning

Nimnden genomfor arligen en enkitundersdkning med elever och foraldrar 1
forskola, pedagogisk omsorg och skola. Undersdkningen gors i samverkan med ett
antal kommuner i linet. Resultaten redovisas for respektive enhet, i nimnden och pd
webben samt i jaimforverktyget. For gymnasieskola och vuxenutbildning genomfors
studerandeenkater i samverkan inom linet. Resultaten presenteras som ovan.

Utforarmoéten

Ledning f6r kommunala och fristdende forskolor och skolor Osterakers kommun
bjuds in tll utforarméten tvi till tre ganger per 4r. Bland annat gir forvaltningen
igenom sammanstillning och analys av resultat och kvalitet, namndens
verksamhetsberittelse, arsbokslut, verksamhetsplan och budget. Andra aktuella
frigestallningar kan ocksé tas upp vid dessa tillfillen.

Budgetdialog med utforare en ging per it
Infér kommande budgetarbete bjuder forvaltningen in ledning f6r kommunala och
fristiende enheter till dialog.

Interna samverkansmaoten

Kultur — och utbildningsforvaltningen och produktionsledningen har regelbundna
méten for gemensamma frigestillningar utifrén det kommunala uppdraget. Bland
annat diskuteras ansvarfordelning och planering av utvecklingsarbete och
forbattringar. Vid nigra tillfillen per r deltar dven politiker i dessa moten.

Uppfoljning av bestillningar

Kultur — och utbildningsnimnden har méjlighet att gora sarskilda bestillningar av
icke lagstadgad verksambhet, t ex 6ppen forskola och sprakforskola. I bestallningen
framgir pa vilket satt uppfoljning sket.

Tillsyn i férskola och pedagogisk omsotg

Kommunen har tillsynsansvar 6ver fristiende forskola och pedagogisk omsorg.
Tillsyn genomférs regelbundet med minst ett besok per enhet vartannat r 1
forskolor. Vid klagomal eller andra indikationer pa missfothéllanden gors aven
omedelbat tillsyn. Tillsyn i pedagogisk omsotg genomfors dels per enhet och dels
genom gemensamma tillsynsmoten.

Moten med kommunens sirskolor tva gdnger per it
Uppfoljning av elevernas skolsituation och avstimning av mottaganderutiner mm.

Uppféljning av individuella tilliggsbelopp

Beviljade tilliggsbelopp for extra stod i forskola och skola £6ljs upp tva ginger per ir
genom inskickade Atgirdsprogram och vid behov fordjupad dokumentation, dialog
med utforare och verksamhetsbhesok.
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4. Atgirder vid brister

Kommunens befogenhet att vidta tgirder vid brister som framkommer 1 samband
med uppfoljning regleras i de statliga bestimmelserna om tillsynsansvar for
utbildningsvetksamhet. Skolinspektionen at tillsynsmyndighet f6t kommunal férskola
samt for fristiende och kommunal forskoleklass, fritidshem och skola.
Skolinspektionen har dirmed sanktionsmajligheter enligt skollagen, t ex
forelaggande, utdémande av vite och verksamhetsforbud.

Kommunen it tillsynsmyndighet for fristiende forskola och pedagogisk omsorg
vilket motsvarar Skolinspektionens tillsynsansvar och medf6r samma behérighet att
vidta tgirder gentemot sidan huvudman. Kommunen hat inte tillsyn 6ver
bestimmelserna i skollagen avseende krinkande behandling.

Kommunens befogenhet gentemot fristiende huvudman ir alltsd begrinsade genom
statliga bestimmelser. Kommunen dock méjlighet till viss insyn i de fristdende
verksamheterna som it etablerade i den egna kommunen. Insynsritten handlar
endast om éppenhet och ger inte kommunerna nigon ritt att framfora olika former
av papekanden gentemot den fristdende huvudmannen. Det finns inget lagstod for
att kriva att fristiende aktter deltar i kommunens uppfoljning och utvirdering. Det
finns dock inget som hindrar att kommuner erbjuder de fristdende huvudminnen att
delta i kommunens uppfoljningssystem.

Gentemot de egna kommunala verksamheterna har kommunen utifran sitt
agaransvar mojlighet att stalla krav pa verksamheterna. Genom produktionsledningen
kan dtgirder till exempel vidtas utifran arbetsgivaransvaret.

Vid brister i kvalitet ellet resultat som framkommer i samband med uppféljning av
den egna regin pabotjas en dialog med berdtd rektor, produktionsledning i syfte att
analysera bakomliggande orsaker samt utatbeta en handlingsplan for atgirder. Kultur
— och utbildningsnimnden har méjlighet att formellt forelagga Produktionsstyrelsen
atgirder for att komma tillritta med allvarligare brister.

Kultur — och utbildningsnimndens informationssystem inklusive jimféraverktyg
gentemot medborgare utgor ett incitament for savil kommunal som fristiende
utforate att striva efter goda resultat och kvalitet.

5. Information till medborgare

Resultat — och kvalitet gérs tillgangligt for elever och férildrar pa webben genom det
interaktiva "jamforverktyget”. Hir kan medbotgarna jamféra skolor och forskolor pa
enhetsniva som t ex stod i val av forskola och skola. Fér att géra jamforelsen
lttillginglig och 6verblickbar har ett antal indikatorer avseende kunskapsresultat,
elever och forildrar upplevelse av verksamheten.

6. Centrala begrepp

Uppfdljning — en fortlépande insamling av bide kvantitativ och kvalitativ
information, t ex kunskapsresultat, personalstatistik, enkitet, dialogmoten.
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Utvirdeting — en samlad bedémning och analys av kvalitén i férhallande till de
nationella milen utifran det underlag som har framkommit samt identifiering av
faktorer som pévetkar méaluppfyllelsen.

Resultat och effekter — inom utbildningsvisendet handlar resultat framforallt om
vad eleverna har presterat eller vad personalen har genomfort och vilka effekter det
ledet till i form av barn och elevets utveckling och lirande.

Maluppfyllese — i bade skollag, liroplaner och kursplaner finns olika typer av mal.
Till exempel mits maluppfyllelse i skolan genom en bedémning av i vilken grad
verksamheten bidrar till att elevernas formigor utvecklas och de dtgirder som vidtas i
undervisningen. Det finns ocksd imnesspecifika kunskapsmil som ska uppfyllas. 1
forskolan innebir en bedémning av maluppfyllelse hur vil forskolan arbetar 1
riktning mot malen 1 liroplanen.

Tillsyn - med tillsyn avses en sjilvstandig granskning som har till syfte att kontrollera
om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som féljer av lagar och andra
foreskrifter. T tillsynen ingar att fatta de beslut om atgirder som kan behovas for att
den huvudman som bedtiver verksamheten ska ritta fel som uppticks vid
granskningen.

Statens skolinspektion har tillsyn 6ver skolvisendet, sitskilda utbilningsforner och
annan pedagogisk vetksamhet enligt skollagen samt Gver hur kommunen uppfyller
sitt tillsynsansvar.

Killor

Skolagen 2010:300

Liroplan for forskola, grundskola, forskoleklass och fritidshem
Skovetkets Allmanna Rad om systematiskt kvalitetsatbete for skolvisendet
SKL Oppna Jamforelser

SKI. Kommunens kvalitet i korthet(KKIK)

Reglemente for Kultur — och utbildningsnamnden

Bilaga
Plan for uppfoljning och utvirdering
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I Osteraker q.

Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Produktionsstyrelsen

Datum 2014-11-27
Dnr  KUN 2014/0097-712

Revidering av bestillning Oppen forskola

Sammanfattning
Revidering av bestallning Oppen forskola.

Beslutsforslag

Kultur- och utbildningsnimnden foreslds beshuta
1. Revidera befintlig bestillning om Oppen forskola
2. Den reviderade bestallningen galler frin och med 2015-01-01

Bakgrund

Bestillningen om Oppen forskola upprattades 2011-11-10 och limnades till Produktionsstyrelsen.
Bestillningen tridde 1 kraft 2012-01-01. En revidering foreslas med anledning av att bestillningen
ska gilla tills vidare samt dndringar kring tidpunkt f6r uppfdljning och utvirdering, I och med den
idag upprittade bestillningen gots utvirdeting och uppféljning i samband med bokslutet, eftersom
fotvaltningen tagit fram en uppféljningsmodell och reviderat uppfoljningsplanen behéver
uppfoljningen av bestillningen folja dessa dokument.

Forvaltningens slutsatser

Forvaltningens slutsats ir att en revideting av bestillningen behover goras utifran att kultuz- och
utbildningsférvaltningen frin och med 2015 enligt direktiv till produktionsforvaltningen ha en
samlad kvalitetsuppfoljning av alla verksamheter, bestillningar samt sirskilda satsningar. Enligt
uppféljningsmodellen och uppféljningsplanen. Revidetingen gller dven att bestillningen ska gilla
tillsvidare, inte vara tidsbegransad.

Bilagor
1. ”Revideting av bestallning avseende verksamhet Oppen forskola, daterad 2014-11-27
2. ”Reviderad bestillning av Oppen forskola, daterad 2011-11-10

Abioas Vi

Helena Vik
Sakkunnig forskola
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Osterakers kommun
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Produktionsstyrelsen
Datum: 2014-12-04

Arende/nr: KUN 2014/0097-712

Revidering av bestillning avseende verksamhet Oppen
forskola

Kultut- och utbildningsnamnden har till Produktionsstytelsen limnat foljande
bestillning avseende verksamheten (")ppen forskola.

Bestillningen giller frin och med 2015-01-01 och tills vidare. Beslut om nya
forutsattningar som paverkar budget eller personalplanering ska meddelas utforaren
senast 6 manader innan férindringen ska triada 1 kraft.

I. Allman information och kravspecifikation

I. Mal och inriktning

Verksamheten ska drivas enligt skollagen (2010:800) och Skolverkets Allmanna rid
for Oppen forskola.

I skollagen (2010:800) 25 kapitlet 3§ stdr ”En kommun far anordna 6ppen forskola
som komplement till forskola och pedagogisk omsorg. Den ppna férskolan ska
erbjuda batnen en pedagogisk verksamhet i samarbete med de till barnen
medfoljande vuxna samtidigt som de vuxna ges mojlighet till social gemenskap”.

Uppdraget omfattar drift av den aktuella verksamheten pé ett sidant sitt att den vid
vatje tidpunkt ska uppfylla de krav som stills i gillande lagstiftning och foreskrifter

inom omradet.

1.2 Innehall

I Osterakers kommun finns tvd oppna forskolor, Berga 6ppna forskola som ar
beligen centralt pa Notrgirdsv. 8 (Luna forskola) samt Ljusterd 6ppna forskola som
ar beligen pa Mellansjov. 60A, Ljustero.

Oppna férskolans verksamhet ska vara tillginglig for milgrupperna till vilka den
riktas och malgruppetna f6r 6ppna férskolan dr barnen samt medféljande vuxna,
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Med detta avses tillganglighet bide vad giller fysiska mojligheter, sprakliga och
kulturella.

Vetksamheten och aktiviteterna ska anpassas eftet i forsta hand batnens behov och
intresse, men ocksa utifrin foraldrarnas behov och intresse.

Oppna forskolorna ska

® Erbjuda en neutral métesplats for bade barn och vuxna som har ansvaret for
medfoljande barn, med stdd av kommunens personal.

* Hrbjuda en pedagogisk gruppvetksamhet dir besdkande barn och

medfoljande vuxnas intressen och behov ska tillgodoses.
e Stirka foraldrarnas tilltro till sig sjilva samt ge stod i foraldrarollen.

s Vara en link till andra verksamheter 1 kommunen och vid behov samverka
med exempelvis barnavardscentral, modravirdscentral, forskola och skola.

Berga 6ppna forskola ska bedtiva verksamhet 5 dagar per vecka med minst 4
timmar/dag och oppet yttetligare 10 timmar dir verksamheten sjilv viljer f6rdelning
éver veckan. Totalt 30 timmar Sppet per vecka. Oppettiderna giller under skolaret.

Ljusteré Oppna forskola ska ha 6ppet 3 timmar en formiddag/vecka.

1.3 Avgift

Ingen avgift tas ut av de besékande till Oppna forskolorna.

|.4. Ledning och personal

For verksamheterna ska finnas en ansvatig forskolechef. Forskolechefen ager ratt att
utifrin bestillningen och gallande styrdokument gora de forandringar som krivs {6t
att verksamheten ska fungera.

Oppna forskolan ska bemannas med den personal som behdvs for att uppfylla
Oppna férskolans uppdrag. Detta giller bade antal personal och utbildning.
Personalen pa Oppna férskolan ska ha erfarenhet och kunskap om uppdraget samt
kunna anpassa vetksamheten utifrin fordldrarnas intresse och behov.

All personal ska ha adekvat utbildning for att arbeta inom denna verksambhet.
Personalen ska erbjudas att delta i kompetensutveckling inom omradet. Inom
ramarna for gillande atbetslagstiftning ska verksamheten striva efter att kontinuitet
och kompetensforsorjning sakerstills i personalgruppen.

Utforaren ska folja gallande regler f6r utdrag ur belastningsregistret.

1.5 Lokaler

Idag bedrivs Oppna forskolan 1 Akersberga 1 andamalsenliga lokaler som man delar
med Forskolan Luna med adress Notrgardsvagen 8.

Oppna forskolan Ljuster6 bedtiver verksamhet i andamalsenliga lokaler 1 anslutning
till Ljusterd skola med adress Mellansjév. 60 A.
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Utforaren svarar for att all utrustning, material och inredning finns i lokaletna for att
kunna bedriva verksamheten. Detta innefattar sivil mobler, material och annan
utrustning som leksaker.

Utforaren svarar for att lokalerna tas om hand och stidas.

.6 Ersattning

Ersittning i form av ett anslag avseende bide Berga 6ppna forskolan och Ljustero
oppna forskola. Anslaget for 2015 ar 1.090 the + 160 thr for lokal, totalt anslag
inklusive lokal ar 1.250 tkt.

2. Allmanna krav

2.1 Miljs

Utforaren ska arbeta enligt Osterikers kommuns fastlagda miljomal.

2.2 Anmilningsskyldighet och sekretess
Verksamheterna har anmilningsskyldighet enligt Socialtjdnstlagen 14 kap 1 §.

For uppgifter som kommer till utf6rarens kinnedom och skyddas enligt
sekretesslagens bestimmelser.

2.3 Klagomalshantering

Rutiner for klagomalshanteting ska finnas hos utforaren.

2.4 Utforaren ar arbetsgivare

Utfératen ar arbetsgivare och fir inte vidta atgird som kan vantas isidosattande av
lag eller kollektivavtal eller annats strida mot vad som it allmint godtaget inom
utforarens vetksamhetsomrade.

2.5 Utveckling av verksamheten

Bestillare och utforare ska, utover utforarens eget kontinuerliga utvecklings- och
forandringsarbete, tillsammans vetka for att en kvalitativ optimeting av tilldelade
resurser. Savil bestillare som utforare ska inom ekonomisk ram och inom det
huvudsakliga arbetsomradet vara 6ppna for forslag tll foraindringar och utveckling av
verksamheten.

2.6 Samverkan

Ett nira och fortroendefullt samarbete mellan utféraren och bestillaren forutsatts.
Det 3ligger utforaren att kontinuetligt informera om verksamheten samt att inbjuda
till diskussion om verksamhetens utveckling.
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2.7 Uppfoljning och utvardering

Bestillaren ager ritt att genomfora undetsokningar for att utvirdera verksambeten
och utféraren ska bistd bestillaten 1 detta arbete.

Utforaren ska till bestillaren limna en utvardering till Kultur- och
utbildningsforvaltningen enligt Kultur- och utbildningsnimndens uppfdljningsplan.
Kultur- och utbildningsférvaltningen kommer senast 1/4 skicka ett
utvirderingsunderlag till produktionsfotvaltningen infor utvirdering.
Utvirdetingsundetlaget utgar frin Skolverkets allminna rid med kommentaret for
éppen forskola samt uppfoljning gentemot bestillningens innehall.

2.8 Overliggningar vid verksamhetsforindringar

Béda parter ager ratt att kalla till dvetldggning av innehdllet i bestillningen om
forhillandena visentligt forindras. Andringar och tilligg till denna
uppdragsbeskrivning fir endast goras efter skriftlig Gverenskommelse mellan
parterna.

Vetksamhetsforandringar som innebir avsteg frin bestillningen ska beslutas i samrad
med Kultut- och utbildningsférvaltningen.

2.9 Sikerhet och sekretess

For uppgifter som kommer till utférarens kainnedom skyddas av sekretesslagen.

Utforaren forbinder sig att folja bestimmelserna i personuppgiftslagen, PUL
81998:208)

Denna bestillning ir upprittad i tvé likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Elisabeth Gunnats
Ordférande Kultur- och utbildningsnimnden

Osterikers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se

Sida 4 av 4



f>r |Lc85x, Ao
|

IS Osteraker

Kultur- och utbildningsndmnden 2011-11-10

Bestiillning av Oppna forskolan
[ forsta delen av bestillningen beskrivs tjinsten med information om uppdraget. Allménna
krav som géller for samtliga tjénster finns sist i bestillningen.

Bestillningen géller fran 2012-01-01--2012-12-31

1. Allmén information och kravspecifikation

1.1 Mal och inriktning
Verksamheten skall drivas enligt skollagen (2010:800) och skolverkets allménna rad for
dppen forskola.

I skollagen (2010:800) 25 kapitlet 3§ star "En kommun far anordna dppen forskola som
komplement till forskola och pedagogisk omsorg. Den 6ppna forskolan ska erbjuda barnen en
pedagogisk verksamhet i samarbete med de till barnen medftljande vuxna samtidigt som de
vuxna ges mojlighet till social gemenskap”.

Uppdraget omfattar drift av den aktuella verksamheten pa ett sddant sétt att den vid varje
tidpunkt ska uppfylla de krav som stélls i gillande lagstiftning och foreskrifter inom omradet.

1.2 Innehall

[ Osterakers kommun finns tva ppna forskolor, Berga Oppna forskola som 4r belédgen
centralt, pa Norrgardsvégen 8, samt Ljusterd Oppna forskola som #r beldgen pa
Mellansj6vigen 6.

Oppna forskolans verksamhet ska vara tillgénglig for mélgrupperna till vilka den riktas. Med
detta avses tillginglighet bade vad giller fysiska mojligheter, sprakliga och kulturella.
Verksamheten och aktiviteterna ska anpassas efter fordldrarnas behov och intresse.

Oppna forskolan ska
o Erbjuda en neutral motesplats for bdde barn och vuxna som har ansvaret for
medfoljande barn, med stod av kommunens personal.
e Erbjuda en pedagogisk gruppverksamhet.
o Stirka forédldrarnas tilltro till sig sjélva samt ge stod i foréldrarollen.

Berga oppna forskola ska bedriva verksamhet 5 dagar per vecka med minst 4 timmar/dag
och 6ppet ytterligare 10 timmar ddr verksamheten sjélv véljer fordelning Sver veckan.
Oppettiderna giller under skoléret.

Ljusterd Oppna forskola ska ha dppet 3 timmar en férmiddag/vecka.



1.3 Avgift
Ingen avgift tas ut av de besokande till Oppna forskolan. Se Ersittningsbilagan.

1.4 Ledning och Personal
For verksamheterna ska finnas en ansvarig forskolechef. Forskolechefen éger ratt att utifran

bestillningen och gillande styrdokument gora de fordndringar som krivs for att verksamheten
ska fungera.

Oppna forskolan ska bemannas med den personal som behovs for att uppfylla Oppna
forskolans uppdrag. Detta géller bade antal personal och utbildning. Personalen pa Oppna
forskolan ska ha erfarenhet och kunskap om uppdraget samt kunna anpassa verksamheten
utifrén forildrarnas intresse och behov.

All personal ska ha adekvat utbildning for att arbeta inom denna verksamhet. Personalen ska
erbjudas att delta i kompetensutveckling inom omrédet. Inom ramarna for géllande
arbetslagstifining ska verksamheten striva efter att kontinuitet och kompetensforsétjning
sikerstills i personalgruppen.

Utfraren ska folja gillande regler for utdrag ur belastningsregistret.

1.5 Lokaler

Oppna forskolan ska bedrivas sa att verksamheten i mojligaste man blir geografiskt tillganglig
for besokare fran hela kommunen.

Idag bedrivs Oppna forskolan i dndaméalsenliga lokaler som man delar med Forskolan Luna
och Sprakoteket med adress Norrgardsvégen 8.

Utfsraren svarar for att all utrustning och inredning finns i lokalerna for att kunna bedriva
verksamheten. Detta innefattar savil mobler och annan utrustning som leksaker.
Utforaren svarar for att lokalerna tas om hand och stidas.

2 Allméanna krav

2.1 Miljo

Utforaren ska arbeta enligt Osterakers kommuns fastlagda miljomal.

2.2 Anmilningsskyldighet
Anmélningsskyldigheten enligt SoL 14 kap 1 §

2.3 Klagomalshantering

Rutiner for klagoméalshantering ska finnas.

2.4 Utforaren ir arbetsgivare

Utfsraren dr arbetsgivare och far inte vidta dtgéird som kan vintas asidosittande av lag eller
kollektivavtal eller annars strida mot vad som r allmént godtaget inom utf6rarens
verksamhetsomréde.



2.5 Utveckling

Bestillare och utforare ska, utdver utfSrarens eget kontinuerliga utvecklings- och
forandringsarbete, tillsammans verka for att en kvalitativ optimering av tilldelade resurser.
Savil bestillare som utforare ska inom ekonomisk ram och inom det huvudsakliga
arbetsomradet vara dppna for forslag till forandringar och utveckling av verksamheten.

2.6 Samverkan

Ett niira och fortroendefullt samarbete mellan utforaren och bestéllaren forutsatts. Det aligger
utforaren att kontinuerligt informera om verksamheten samt att inbjuda till diskussion om
verksamhetens utveckling.

2.7 Séikerhet och sekretess
For uppgifter som kommer till utforarens kinnedom och som skyddas enligt sekretesslagens
bestimmelser giller sekretesslagen. Utforaren svarar for att personalen efterlever

lagstiftningen om tystnadsplikt. Utforaren forbinder sig att folja bestaimmelserna i
personuppgiftslagen, PUL (1998:204).

2.8 Erséittning

Ersittning utgar med ett anslag. Se bilaga.

Lokalersittning utgar enligt kommunens beslut. Verksamheten skall bedrivas inom givna
budgetramar.

2.9 Uppfoljning och utvirdering

Bestillaren ansvarar for kontroll och uppfoljning av verksamheten. Bestillaren dger rétt att
genomfora undersdkningar for att utvérdera verksamheten och utforaren ska bistd bestillaren 1
detta arbete.

2.10 Andringar och tilligg
Andringar och tillagg till denna bestéllning kan goras under aret och ska da atfoljas av
finansiella forutsdttningar.

2.11 Overliggningar vid verksamhetsforiindringar

Bada parter dger rétt att kalla till overldggning av innehéllet i bestdllningen om forhallandena
visentligt forandras. Andringar och tilldgg till denna uppdragsbeskrivning fér endast géras
efter skriftlig overenskommelse mellan parterna.

Verksamhetsforandringar som innebér avsteg frén bestéllningen ska beslutas i samrad med
Kultur- och utbildningsforvaltningen.

Denna bestéllning &r upprittad i tvé likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Elisabeth Gunnars
Ordforande Kultur- och utbildningsndmnden
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Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Kultur- och utbildningsnimnden

Datum 2014-11-17
Dnr  KUN 2014/0102-006

Sammantridestider for Skolnimnden samt Kultur- och fritidsnamnden
2015

Beslutsforslag

Kultut- och utbildningsnimnden beslutar

Kultur- och utbildningsnimnden faststiller sammantradestider for Skolnimnden samt Kultur- och
fritidsnaimnden 2015 enligt forvaltningens forslag.

Forvaltningens slutsatser
Nedan anges forslag pa sammantradestider 2015 for Skolnimnden samt Kultur- och frittdsndamnden.

Skolnimnden
[
Otrdforandeberedning Nimnden
Tisdag k1. 15.00 Tisdag kl. 18.00
20 januari | 27 januari
| 3 mars 10 mars
21 april | 28 april [n
19 maj 26 mayj
9 junt 16 juni
| 18 augusti 25 augusti
15 septembet 22 september
10 november 17 november
8 december | 15 december

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-54081000 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Tjansteutlatande

Kultur- och fritidsnimnden

Ordforandeberedning Nimnden

Onsdag kl. 09.00 Totrsdag kl. 18.00

21 januari 29 januari o

4 mars 12 mars

22 april 29 april (OBS onsdag)
3 juni 11 juni

19 augusti 27 augusti

16 september

24 september

(11 novenber)

19 november (ev.extra méte)

2 december

10 decembet

Dl
Bjorn Moe
Fotvaltningschef

Osteraker

Osterakers kommun | {84 86 Akersberga | Tel 08-54081000 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se

Sida 2 av 2



Osteraker “

Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Kultur- och utbildningsnamnden
Datum 2014-11-21
Dnr 2014/0103-005

Entledigande av Personuppgiftsombud

Sammanfattning

Kultur- och utbildningsnimnden har tidigare utsett tva personuppgiftsombud. Entledigande av
personuppgiftsombud beslutas av Kultut- och utbildningsnimnden i sin egenskap av
petsonuppgiftsansvarig. Beslutet delges Datainspektionen.

Beslutsforslag

Kultut- och utbildningsforvaltningen beslutar
Entlediga Bitgitta Johansson, administrativ samordnate och Christer Larsson, systemansvarig som
personuppgiftsombud fér Kultur- och utbildningsnimnden frin och med den 31 december 2014.

Bakgrund

Skolnimnden samt Kultut- och fritidsnimnden bildas den 1 januari 2015 och ska ersitta Kultur- och
utbildningsnimnden som it verksamma fram till bildandet av de tva nya nimndetna. Efter bildandet
av de nya nimnderna utser dessa tvd nimnder sjilv nya petsonuppgiftsombud.

oA
b
Bisen M |
]“Om i [ i \igﬂrdnare

Forvaltningschef rrunmtta v

Osterkers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 81000 | Fax 08-540 81020 | www.osteraker.se
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Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Kultur- och

utbildningsnamnden
Datum 2014-12-02
Dnr 2014/0108 - 040

Kultur- och utbildningsnamndens beslut om bidragsbelopp till fristaiende
verksamheter 2015

Sammanfattning

Fristdende huvudmin kan overklaga en kommuns bidragsbeslut hos allmin torvaltningsdomstol.
Enligt SKLs rekommendation bor ett bidragsbeslut fatta med eget diatienummer for
ersattningsnivéer till fristiende verksamheter

Beslutsforslag
Kultur- och utbildningsnimndens beslut
1. Faststélla bidragsbelopp for fristdende verksamheter som #r beslutade av KF i
kommunens budget, 2014-12-15

Forvaltningens slutsatser

E-post med bifogad bilaga kommer att sandas ut till fristiende enheter med barn /elever fran
Osterskers kommun.

Bilagor
1. Beslut om bidragsbelopp till fristiende verksamheter, 2014-12-02

@ulu e ‘%M L

Bjorn Moe Ann Thonners
Forvaltningschef Controller

Osterdkers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-54081020 | kommun@osteraker-.se | www.osteraker.se
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Osterakers kommun

Kultur- och utbildningsforvaltningen
Till samliga fristiende forskolor, familjedaghem, skolor och

Datum: 2014-12-0} gymnasieskolor med barn/elever folkbolkforda i Osteraker
Arende/nr: Dnr 2014/0108-040

Beslut om bidragsbelopp till fristdende verksamheter 2015

Kultur- och utbildningsnimnden fattar beslut 16 december 2014 om
ersattningsnivier for 2015. Kommunfullmiktige har den 15 december 2014 faststallt
Osterakers kommuns budget fér 2015 och plan 2016-2017.

Osterdkers kommun tillimpar skolpeng fér savil kommunal som fristdende
verksamhet. For fristiende utforare tillkommer momskompensation utéver peng
med 6 %. I skolpengen ingir ersittning for administration med 3%.

Ersittningen ir uppdelad i grundbelopp (peng) och tilliggsbelopp. Sokbara
tillaggsbelopp kan vara modersml eller sirskilt stid fior barn/elever med omfattande
behov. Bn forutsittning for tilliggsbelopp for modersmal ir att eleven at berittigad
tll stod enligt skollag eller forordning.

Grundbeloppet innefattar etsittning for undetvisning, utrustning och liromedel,
elevvird, hilsovard, maltider, administration och lokalkostnader. Lokalkostnader for
utforate inom kommunen ligger utanfor pengen.

Osterakers kommun har antagit Kommunférbundet Stockholms Lins forslag till
gemensamma priser f6r gymnasieprogram i linet.

KSLs rekommendation avser ett reviderat samverkansavtal, en modell f6r
gemensamma programpriser, en lansprislista for 2015 (inkl en modell for
upptikning) samt en modell f6r strukturtilligg och finansiering av denna.
Strukturbidraget, som sammanlagt motsvarar ca 1,5 % av den samlade
kostnaden for programpengen, ska enligt styrelsens rekommendation fordelas
enligt nedanstiende tabell f6r 2015. Infor 2016 ska fordelningsmodellen ses

ovet.

Osterikers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 81000 | Fax 08-540 810 20 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Pengbelopp 2015 Bilaga 1
Lokal-
Forskola Kategori Grundbelopp *) €rsittning**) Arsbelopp

Verksamhet i kommunal reg|

Forskolebarn 1-2 8r  mer &n 30 tim 118 180 kr 11 920 kr 130 100 kr
Forskolebarn 1-2 &r  max 30 tim 94 540 kr 9 530 kr 104 070 kr
Forskolebarn 3-5 ar mer &n 30 tim 85 350 kr 11 920 kr 97 270 kr
Férskolebarn 3-5 8r  max 30 tim 68 280 kr 9 530 kr 77 810 kr
Verksamhet i enskild reqi i och utanfér Osterdkar

Foérskolebarn 1-2 &  mer &n 30 tim 125 271 kr 12 635 kr 137 906 kr
Forskolebarn 1-2 8&r  max 30 tim 100 212 kr 10 102 kr 110 314 kr
Férskolebarn 3-5 &r  mer &n 30 tim 90 471 kr 12 635 kr 103 106 kr
Férskolebarn 3-5 &  max 30 tim 72 377 kr 10 102 kr 82 479 kr

*) Enskilda utférare erhdller 6% momskompensation vilket Ingﬁr i ovanstdende belopp

**) Kommunala och fristSende verksamheter | kommunen far faktiskt lokalersattning takbegransning finns.
Begransningarna for nyetableringar &r max 8,5 kvm per barn samt maximal hyra/kvm per Sr&r 2 098 kr/kvm/ar
Nya investeringar maste godkénnas i frvdg av kommunen.

Lokalersatting till utfrare utanfér kommunen ersédtts med kommunens genomsnittskostnad enl. ovan

Férskola 1-2 &r galler t o m sista juni det &r barnet fyller 3 r.

Forskola 3-5 &r galler t o m sista juli det &r barnet fyller 6 &r.

Pedagogisk omsorg Kategori Arsbelopp**
Verksambet | sterdker kommuns regj

Foérskolebarn 1-2 &r  mer &n 30 tim 111 730 kr
Férskolebarn 1-2 &r  max 30 tim 89 380 kr
Férskolebarn 3-5 &r  mer dn 30 tim 82 560 kr
Forskolebarn 3-5 &  max 30 tim 66 050 kr
Verksamhet i enskild reqi i och utanfor Osterd

Forskolebarn 1-2 8r mer &n 30 tim 118 434 kr
Foérskolebarn 1-2 &r  max 30 tim 94 747 kr
Edrskolebarn 3-5 &r  mer d@n 30 tim 87 514 kr
Férskolebarn 3-5 &r  max 30 tim 70 009 kr
Verksamhet i enskild reqgi - del av dag 15-25 tim/vecka*

Férskolebarn 1-2 &r  15-25 tim 35 530 kr
Férskolebarn 3-5 8r  15-25 tim 26 254 kr

* For barn som kombinerar verksamheter delas ersdttningen mellan huvudutfdraren dvs den anordnare dar barnet visi
mest och den andra verksamheten. Del av dag erséttningen kommer att avriknas fran huvudutférarens erséttning.
** Enskilda utférare erhdller 6% momskompensation.

Famijiedaghem 1-2 3r géller t o msista juni det dr barnet fyller 3 ar,

Familjedaghem 3-5 &r galler t o m sista jull det &r barmet fyller 6 ar

Osterikers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-54081000 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Pengbelopp 2015

Fritidshem

Verks | mmuns redi

Fritidshem &8r F

Fritidshem &r 1-3

Fritidshem &r 4-6

Verksahet i enskild reqi | ach utanfér Osterdker
Fritidshem 8r F

Fritidshem ar 1-3

Fritidshem 8r 4-6

Forskolekiass
Verksamhet i komymning real
Verksamhet i enskild regi

Grundskola &r 1-9

Verksamhet i kormimuins req

Grundskola ar 1-3

Grundskola &r 4-5

Grundskola ar 6-9

Verksamhet i enskild regi i och utanfér Osterdker
Grundskola r 1-3

Grundskola &r 4-5

Grundskola ar 6-9

Osteraker

2014-12-01
Lokal-

Grundbelopp ersittning Arsbelopp*)

31 590 kr 4 180 kr 35 770 kr

26 980 kr 4 180 kr 31 160 kr

13 970 kr 4180 kr 18 150 kr

33485 kr” 4 431 kr 37 916 kr

28 599 kr” 4 431 kr 33 030 kr

14 808 kr” 4 431 kr 19 239 kr
Lokal-

Grundbelopp erséttning Arsbelopp*)

35 010 kr 5930 kr” 40 940 kr

37 111 kr 5 930 kr 43 041 kr
Lokal-

Grundbelopp erséttning Arsbelopp*)

52 350 kr 11 510 kr 63 860 kr

53 470 kr 11 510 kr 64 980 kr

63 730 kr 11 510 kr 75 240 kr

55 491 kr” 12 201 kr 67 692 kr

56 678 kr” 12 201 kr 68 879 kr

67 554 kr” 12 201 kr 79 754 kr

%) Enskilda utférare erh3lier 6% momskompensation vilket ingdr i ovanstaende belopp

**) Kommunala och fristdende verksamheter i kommunen far faktiskt lokalersattning takbegrénsning finns.
Begransningarna for nyetableringar &r max 10 kvm per barn samt maximal hyra/kvm per &rar 2 098 kr/kvm
Nya investeringar miste godkénnas i forvdg av kommunen.

Lokalersatting till utférare utanfor kommunen ersatts med kommunens genomsnittskostnad enl. ovan

Tilliggsbelopp 2015

Modersmal

Forskoleklass
Grundskola ar 1-9
Gymnasiet

Tilliggsbelopp per ar

6 615 kr
6 615 kr
6 615 kr

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-54081000 | Fax 08-54081020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Gymnasieum L&nspris - nationelia program _Erséttning 2015 kommunal regi efter avdrag
Grundbelopp stukturtillagg®

Ar
BA Bygg- och anldggningsprogrammet 107 031 kr
BAANL Bygg- och ani&ggningsprogrammet -anl.fordor 168 063 kr
BF Bam- och fritidsprogrammet 76 125 kr
EE El- och energiprogrammet 102 031 kr
EK Ekonomiprogrammet 72 587 kr
ES Estetiska programmet / Bild /Dans/Teater 99 125 kr
ESMUS  Estetiska programmet / Musik 114 769 kr
FT Fordons- och transportprogrammet 125 487 kr
FTTRA Fordons- och transportprogrammet- transport 167 989 kr
HA Handelsprogrammet 80 002 kr
HT Hotell- och turismprogrammet 80 268 kr
HU Humanistiska programmet 72 880 kr
HV Hantverksprogrammet 99 768 kr!
HVFIN Hantverksprogrammet-finsnickeri 107 663 kr
iIN Industritekniska programmet 131 972 kr
A, Naturvetenskapliga programmet 80 215 kr!
NB Naturbruksprogrammet 154 152 kr
NBLAN Naturbruksprogrammet-lantbruk 191 502 kr
NBSKO  Naturbruksprogrammet-skog 196 030 kr,
NBTRA Naturbruksprogrammet-tradgard 167 822 kr
RL Resturang- och livsmedelsprogrammet 118 338 kr
SA Samhillsvetenskapsprogrammet 72 414 kr
SAMED  Samhaéllswetenskapsprogrammet-medier, infoi 81 775 kr
TE Teknikprogrammet 84 465 kr
VF VVS- ovh fastighetsprogrammet 103 425 kr
VO Vard- och omvardnadsprogrammet 80 335 kr,
Nationellt godkanda idrottsutbildningar
NiU Tillaggsbelopp lagidrott 16 201 kr
NIU Tillaggsbelopp Individuell idrott 19 442 kr

*) Enskilda utforare erhdller 6% momskompensation utéver ovanstdende belopp

Kommunens ¢wriga program Ersé&ttning 2014 Kommunala utférare
introduktionsprogram Ar

IMIND Individuellt altemativ 124 240 kr
IMYRK Yrkesintroduktion 124 240 kr
IMPRO Programinriktat indiv val Programpris + 2900 kr/skol&mne efter ansdkan
IMPRE Preparand 95 000 kr
IMSPR Sprakintroduktion 130 560 kr
Onrigt program

SA/ASP  Samhallsvetenskapsprogr./Asperger 230 920 kr
IB - Intemational Baccalaure Skolkommunens pris

Osterdkers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540810 00 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Overklagande anvisning

Om du inte ar n6jd med detta beslut kan du Sverklaga det skriftligen till
forvaltningsratten. I 6verklagandet ska du ange vilket beslut det giller (glom inte
uppge diatienummer), vilken f6randring du vill ha och tala om varfor du anser att
beslutet ska andtas. Underteckna sktivelsen med namn, och namnfértydligande samt
uppge postadress och telefonnummer dagtid.

Overklagandet ska vara stallt gli :

Forvaltningsritten 1 Stockholms lin
115 76 STOCKHOILM

men skickas till:

Osterakers kommun
Kultut- och utbildningsférvaltningen
184 86 AKERSBERGA.

Din 6verklagan maste ha kommit in till kommunen inom tre veckor frin den dag
som du fick beslutet, mottagningsdagen oriknad, annars kan ditt 6verklagande inte
provas.

Om du har 6verklagat i ritt tid kommet kommunen att ompréva ditt arende. Om
kommunen kan dndra beslutet enligt din begiran, kommer du att fa ett meddelande
om detta. | annat fall kommer din skrivelse att skickas vidare till forvaltningsritten
tillsammans med en kopia pé det 6verklagade beslutet och eventuella andra
handlingar som kan ha betydelse for drendet.

Bjorn Moe Ann Thonners
Forvaltningschef Controller
Bjorn.moe@osteraker.se ann.thonners@osteraker.se

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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J&: Stockholms 1ans landsting

| okal BUS-overenskommelse

Lokal overenskommelse om samverkan kring barn i
behov av sarskilt stod (BUS) mellan
Osterakers kommun och Stockholms lins landsting




.Y Osteraker

JLL: Stockholms lans landsting

Inledning

Kommunférbundet Stockholms lan, KSI., och Stockholms lans landsting har arbetat
fram en gemensam overenskommelse ”Samverkan kting barn i behov av sirskilt stod
(BUS)” Bilaga 1. Den lansovergripande chefstjanstemannagruppen for samverkan kring
barn 1 behov av sarskilt stod, BUSSAM, har lett arbetet. KSL hat rekommenderat linets
kommuner att teckna 6vetenskommelse med landstinget om samverkan kring batn i
behov av sarskilt stod. Under hosten 2012 har samitliga kommuner och Stockholms lins
landsting antagit 6verenskommelsen.

Lagar och féresktifter

BUS-6vetenskommelsen utgar frin lagar, forfattningar och féreskrifter. Lagstiftningen
anger respektive huvudmans ansvar. En forteckning 6ver relevanta lagar finns i den
lansovergtipande BUS-6verenskommelsen. 1 de fall dd lagar och foreskrifter inte ger
tydlig vigledning om ansvarsgranser ska fragan l6sas genom samverkan och
overenskommelser mellan huvudminnen och verksamheten.

Struktur for samverkan

Det ir inte mojligt att utatbeta ett dokument som konkret beskriver hur allt samarbete
ska utformas kring batn i behov av sirskilt stod. BUS-6verenskommelsen ska darfor
tillsammans med andra riktlinjer och 6verenskommelset stédja det lokala gemensamma
atbetet mellan kommunens och landstingets verksambheter. Overenskommelsen riktar
sig huvudsakligen till ledningen inom kommunernas och landstingets forvaltningar och
verksamheter.

Huvudminnens skyldighet till samverkan
Varje huvudman ér skyldig att folja gallande lagstiftning och att verka for att barn far det
stod som batnet hat ritt till utifrdn respektive verksamhets uppdrag.

Uppféljning

BUSSAMs uppdrag it att f6lja upp linets samverkan kring bain i behov av sarskilt stod.
Exempel pid omtdden som BUSSAM kan folja upp ar lokala samverkansgruppet,
overenskommelser kring mélgrupper, rutiner f6r samordnade individuella planer,
aktiviteter for att forbattra samverkan mellan huvudminnen och behov och brister 1

samverkan.
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Mailgrupp

N Osteraker

BUS-6verenskommelsen omfattar barn och unga under 18 ar som ar i behov av sarskilt

stod frén bade kommunala verksamheter, enskilda fétskolor/skolor och landstingets

verksamheter. Exempel pé sirskilda mélgrupper ar barn:

¢ med hog oanmild franvaro i skolan,

* som it placerade pd HVB/familjehem,
o till foraldrar med missbruk,

» il fordldrar med psykisk sjukdom,

* med funktionsnedsittning, kroniska sjukdomar eller psykisk ohilsa,

# med sviktande stod frin sina virdnadshavate,

® vars familj har drabbats av en tillfallig kris.

Ibland sammanfaller flera faktorer som var och en for sig kan innebira att barnets

utveckling forsenas eller hindras. Barnets behov ska kartliggas utifrdn ett

helhetsperspektiv. Da barnet behover stéd ska, vid behov, 6vriga huvudmin identifieras

och involveras for att samordna insatsetna for barnet.

Samverkan pa olika nivaer

Liansovergripande

Lokal samverkan mellan
ledning i Osterikers kommun

och landstingets verksamheter

Samverkan kring barnet pa
individnivj tillsammans med
barnets vardnadshavare/ god

man

Presidiegruppen
Presidierna frain Halso- och
sjukvardsnamnden och KKSLs
beredningar

1. Chefsnitverk
Ansvariga chefer som
undertecknat lokala BUS-

overenskommelse

BUSSAM

Chefer fran KSL,
kommunerna, landstingets
verksamheter samt halso- och
sjukvardsforvaltningen

2. Lokal BUS gl_'upp
Chefer eller utsedd
medarbetare frin kommunens
forvaltningar och landstingets
verksamheter

Natverksmoten

”SIP”
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JlL Stockholms lans landsting

Struktur for lokal samverkan mellan Osterakers kommun
och Landstinget

Syfte
Syftet med samverkan ar att det enskilda batnets behov si lingt som mojligt tillgodoses

genom att insatser fran berorda verksamheter samotdnas.

Ansvarsgrinser och organisation

Alla barn har ritt att fa sina behov av insatser frin kommunen och landstinget allsidigt
utredda och tillgodosedda. Barnets behov ska ses i ett sammanhang dar fysisk och
psykisk hilsa, relationet, skola/férskola, hemsituation samt fritid dmsesidigt paverkar

varandra. Insatserna ska utformas utiftin en helhetsbedémning av dessa omtiden.

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter Ledningssystem for systematiskt kvalitetstsarbete
(SOSFS 2011:9) ska verksamheten inom hilso- och sjukvarden, socialtjinsten och
vetksamheter som bedtivs enligt LSS ha rutiner som tydligg6r ansvaret for samarbete,
hur samverkan ska bedtivas samt ansvatet for medarbetarnas medverkan i
kvalitetsarbetet. Skollagen (2010:800) kapitel 4 innehiller bestimmelser om systematiskt
kvalitetsarbete, inflytande och samréd inom skolan.

1.  Chefsnitverk

Ansvatiga chefer som undertecknat den lokala éverenskommelsen bildar ett natverk.
Nitverkets syfte ar att overgtripande folja det lokala BUS-atbete och stodja samvetkan.
Nitverket triffas 1-2 ginger per ar med socialchefen som sammankallande.

2. Lokal BUS grupp

Den lokala BUS-gruppen atbetar pd en 6vergripande nivi for att sikerstilla samverkan
vid insatser fran flera huvudman. Det ska ocksa vara ett forum for 6msesidig
information och for att identifiera sarskilt viktiga omraden kring samverkan.

Lokal BUS-grupp sammantrider minst fyra ganger per ar. Motestider faststills § botjan
av 4ret. Dagordning ska upprittas och kallelse utga en vecka fore motet.
Sammankallande ir verksamhetschefen fox BVC Sju systrar. Minnesanteckningar skrivs
och skickas till deltagatna i BUS-gruppen som vidarebefordrar till sin respektive chef.

Den lokala BUS-gruppen ska besta av chefer eller utsedd medarbetare som
representerar socialforvaltningen (IFO/LSS), kultur- och utbildningsforvaltningen,
produktionsfétvaltningen, Barn- och ungdomspsykiatrin BUP Taby, Habiliteringscenter
Morby, Osterikers vardenhet BUMM, BVC Sju systrar, PRIMA vuxenpsykiatti,
Talkliniken Danderyds sjukhus. Ytterligare representanter kan vid behov inbjudas att
delta av den lokala BUS-gruppen.
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Lokal BUS-grupp har sirskilt ansvar for att:

® det finns struktur och uppfoljning som frimjar samverkan kring barnet,

® ta fram lokala 6verenskommelser och rutinet f6r samverkan kring sarskilda
mélgrupper och se till att de dr kinda i vetksamheterna,

» det finns rutiner for hur btistet i samverkan uppmirksammas och dtgardas
(avvikelserapportering),

* berérda vetksamheter tar ett gemensamt ansvar for att etbjuda
vardnadshavaren samordnade insatser och involvera de verksamheter som
behévs 1 planeringen kring barnet,

& det sker ett informationsutbyte om viktiga verksamhetsforandringar inom
respektive verksambhet,

e fragor av principiell karaktir som paverkar samverkan aterfors till berord
verksamhet for atgard.

Beslut om att ta fram lokala dverenskommelser och rutiner sker 1 den lokala BUS-
gruppen. Lokala 6verenskommelser och rutiner kan innehalla:

* gemensamma mal fOr arbetet,
® rutiner for samverkan kring sirskilda malgrupper,

® rutinet for avvikelserapportering,
e rutinet for hur hinder f6r samverkan ska identifieras och undantojas,
¢ gemensamma kvalitetsindikatorer,
e rutiner for uppfoljning av 6verenskommelserna.
3.  Samvetkan kring barnet i behov av sérskilt stod

Barnets behov ska kartlaggas utifrdn ett helhetsperspektiv. Vatje verksamhet ska utféra
sitt uppdrag med batnets basta for 6gonen.

I socialgjanstlagen och hilso- och sjukvardslagen finns bestimmelser om att individuella
planer ska upprittas f6r barn som har insatser bade frin socialtjansten och fran halso-
och sjukvirden, om det behovs for att barnet ska kunna fa sina behov tillgodosedda.
Samtycke miste finnas frin virdnadshavare och barnet om det ir 6ver 15 ar.

Bestimmelsetr om individuell plan finns ocksa i lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (ILSS), se vidare SIP bilaga 2.

Ovtiga huvudmin i denna verenskommelse kan vid behov erbjuda vatdnadshavarna
annan samverkansform, till exempel nitverksmote, i syfte att samordna insatser mellan
verksamheter och forsikra att familjen och andra verksamheter kinner till vilka insatser

som pagir eller planeras,
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Samverkan ska vila pd émsesidig respekt f6r andra huvudmins uppdrag och kompetens.
Ingen huvudman eller verksamhet ska foresld insatset som nfigon annan huvudman ska

utfora.

Nir brister i samverkan uppmirksammas ska en avvikelserapport limnas till den lokala
BUS-gruppen.

Avvikelserapporteting

Under 2014 ska lokala rutiner for avvikelserapportering for forbattrad samverkan
utarbetas for att sedan implementeras 1 ordinarie vetksamhet. Syftet ar att utifrin dessa
avvikelser géra huvudmiénnen uppmirksamma pa olika lokala f&rbatttingsomraden.
Milet ar att forebygga liknande hindelser i framtiden. Se tillimpningsrutiner bilaga 3.

Giltighetstid
Lokal 6verenskommelse giller 1 enlighet med grunddverenskommelsen (se bilaga 1).
Den lokala 6verenskommelsen borjar galla nir patterna har undertecknat den och ska

omfoérhandlas om ndgon av parterna begir det.

Uppfoljning

En ging per ar ska parterna diskutera 6verenskommelsen och dess innehall samt satta
upp mil for kommande ar. Den lokala BUS-gruppen skall gora en uppféljning av hur
samvetrkan har fungerat under aret. Uppfoljningen skickas tll respektive huvudman i
slutet av december.

Utvecklingsomraden 2014

» [“aststallande av lokal BUS-6verenskommelse, viren 2014
* Implementeting av samordnad individuell plan, SIP
* Uppfoljning av samordnad individuell plan hésten 2014

* Rutiner for avvikelserapportering for forbattrad samverkan utarbetas for att
sedan implementeras 1 ordinarie verksamhet.
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Anne Simmasgdrd
Socialchef
Osterakers kommun

e

Forvaltningschef
Kultur- och utbildningsforvaltningen
Osterikets kommun

HAC

Kent chmngsson
Produktionschef
Osterikers kommun

Eva Ljung
Vetrksamhetschef
BVC Sju systrar
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Helén Norstrom
Verksamhetschef
Talkliniken
Danderyds sjukhus

Bilagor

IN Osteraker

“Anna-Lena Christensson
Verksamhetschef
Habilitering & hilsa
Verksamhetsomréde Notr

sterberg
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Alkisti Nikolayidis
Verksamhetschef
BUP Notdost

%(j«%%{}‘m/

Ingé.r Blom
Verksamhetschef
Osterakers virdenhet (BUMM)

Anders Bientsson
Verksamhetschef
Ptima vuxenpsykiatri

1. BUS Overenskommelse mellan Stockholms lans landsting och kommuner i

Stockholms lan
2. Samotdnad individuell plan

3, Tillampningsrutiner — Avvikelserapporteting for forbattrad samverkan (HSF,

KSL-BUS-sekretatiatet)
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4 MELDEL A O=
.B'ﬂﬂ? Johansson 6 S
e —= .,
Fran: Kommunstyrelsen
Skickat: den 1 december 2014 06:22
Till: Socialnamden; Vard- och omsorgsnamden; Kultur- och utbildningsnamnden;,
) Produktionsstyrelsen; Miljoskydd; Bygglov; SBF
Amne: VB: 141128: Lagesrapport ebola-relaterade fragor
Uppfdljningsflagga: Folj upp
Flagga: Slutfort

Frén: Anette Karlsson [mailto:anette.karlsson@sll.se] For #HSF Kommunikationsavdelningen
Skickat: den 28 november 2014 17:06

Till: #HSF Kommunikationsavdelningen

Amne: 141128: Lagesrapport ebola-relaterade frégor

Till: Sjukhusdirektérer, HR-ansvariga, kommunikationsansvariga, chefldkare, verksamhetschefer, vdrdcentraler,
HSLG, samordningsgruppen for ebola samt representanter i kommunerna (kommunikationsansvariga, medicinskt
ansvariga och ansvariga fér dldreomsorg och sdrskilda boenden)

Stockholms lans landsting samordnar nu det ebola-relaterade arbetet for att sd effektivt som mdjligt kunna hantera
fragor, anvdnda landstingets resurser och kommunicera effektivt och samstamt. En sédrskild organisation har bildats
for samordning av arbetet och en lagesrapport, som ar tdnkt att komma ut regelbundet under en period, dr ett satt
att fértydliga vad som gors i syfte att fa till en effektiv samordning.

Nu finns den sjunde lagesrapporten publicerad hér:

Vardgivarguiden
http://www.vardgivarguiden.se/Nyheter/2014/Sjunde-rapporten-om-landstingets-arbete-med-ebola/

SLL intranat http://www.intranat.sll.se/Nyhetsbehallare/HSF/2014/11/Sjunde-rapporten-om-landstingets-arbete-
med-ebola/

Vanliga halsningar
Anna Nergardh, cheflakare SLL
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Birgitta Johansson
— ——— &
Fran: Bjorn Moe
Skickat: den 30 november 2014 12:38
Till: Birgitta Johansson
Amne: VB: E-post: Kantarellens_forskola_pdf

Tas med till utskott och namnd.
Med vanlig halsning, Bjorn

Fran: Petronella Kirchner [Petronella.Kirchner@armadafast.se]
Skickat: den 25 november 2014 09:14

Till: Bjorn Moe

Amne: SV: E-post: Kantarellens_forskola_pdf

C-fel innebir “Gtgdrdas i samband med nésta planerade underh@ll” har finns har inga grinser gallande tiderna da
risken for liten skada ar s liten utan mer en padminnelse infér nasta planerade underhall eller ombyggnation.

Nir det géller sandpartiklar finns i vart avtal att pafylining ska ske varje dr, detta kommer ses dver nar man fyller pa
i samband med 2015 ars pafylining av fallsand.

Gallande b-felen pa gungdjuren ska alla b-fel vara dtgardade sedan tidigare (en samlad bestalining for alla
fastigheter), jag bad dven markfirman bekrédfta att det var atgardad vilket de gjorde sa det ska vara klart.

For info galler foljande

A-fel 4tgidrdas omgéende eller snarast men avspdrrning sker omgdende
b-fel bor vara dtgardade efter 6-8 manader
C-fel vid nésta planerade underhall

Mvh// Petronella

Fran: Bjorn Moe [mailto:bjorn.moe@osteraker.se]
Skickat: den 24 november 2014 13:01

Till: Petronella Kirchner

Amne: E-post: Kantarellens_forskola_pdf

Hej Petronella

Vi fick pa senaste namnden en fraga om nér de konstaterade felen som framkom enligt besiktningsprotokollet
kommer att vara atgardade.

Vi behover svar senast den 12 december.

Bjorn Moe

Forvaltningschef

Osterakers kommun,

Kultur- och utbildningsférvaltningen

Osteraker - skargardskommunen

Tel vxl 08-540 810 00

E-post bjorn.moe@osteraker.se

Bestk Hackstavéagen 22, 184 31 Akersberga
Post 184 86 Akersberga

Webb www.osteraker.se
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Birgitta Johansson QURIGN 1ehq 0R
—_— ——

Fran: Fredrik Strand

Skickat: den 24 november 2014 14:22

Till: Birgitta Johansson

Amne: SV: Paragraf hanvisning till sekretess

Hej Birgitta,

Jag skulle tro att 3 kap. 1 § OSL ar den paragraf han s6ker efter. Du far gidrna vidarebefordra nedanstdende da det
tydliggor saken.

Sekretess

[ offentlighets- och sekretesslagen(2009:400) (OSL) finns begrinsningar i ritten att ta del av allméinna
handlingar. Sekretess innebir ett forbud att rdja en uppgift, vare sig det sker muntligen, genom utlimnande
av en allmén handling eller pa nigot annat sétt (3 kap. 1 § OSL).

En allmén handling &4r antingen (helt eller delvis) offentlig eller sekretessbelagd (hemlig). Handlingen kan
bara vara sekretessbelagd och hallas hemlig om det finns stéd for det i ndgon bestimmelse i offentlighet-
och sekretesslagen (OSL) eller i annan lag dit OSL hénvisar. [ annat fall r handlingen offentlig och ska pa
begidran ldmnas ut.

Absolut sekretess

Vid offentlig upphandling rader som huvudregel absolut sekretess fram till dess att den upphandlande
myndigheten beslutat att tilldela kontraktet till en viss leverantér eller anbuden dessforinnan offentliggjorts.
Detta innebir att uppgifter som ror anbud och anbudsanstkningar inte i nigot fall far limnas till ndgon
annan dn den som ldmnat anbudet eller ansékningen innan alla anbud offentliggjorts eller beslut om
leverantdr och anbud fattats (tilldelningsbeslut) eller ndr myndigheten avslutar upphandlingen pé annat siitt,
t.ex. avbryter den (19 kap. 3 § andra stycket OSL). Nér det rdder absolut sekretess saknar det betydelse om
utlimnande av en viss uppgift i och for sig bedéms som harmldst — det &r alltid forbjudet att roja uppgifter
som omfattas av absolut sekretess. Ett anbud anses inte inkommet till myndigheten, och #r ddrmed inte en
allmén handling, fore den tidpunkt som har bestimts for Sppnandet (2 kap. 6 § TF). Ett syfte med den
absoluta sekretessen vid upphandlingar #r att undvika anbudskarteller.

Exempel: uppgifter om vilka som har begirt ut forfragningsunderlaget eller vilka som har kommit in med
anbudsansdkningar dr hemliga under pagdende upphandling. Det &r inte heller tillatet att ange hur manga
anbudsansokningar eller anbud som har inkommit innan upphandlingen #r avslutad. Den upphandlande
myndigheten far vid en eventuell forhandling inte heller avsléja ndgot om t.ex. prisnivéer i konkurrenters
anbud till en viss anbudsgivare i syfte att pressa priserna i dennes anbud. Inte heller fir namnen pa
konkurrerande leverantorer rojas.

Véanligen

Fredrik Strand
Upphandlingschef
Osterakers kommun, tillvéaxt och marknadsenheten

Osteraker- skargardskommunen

Tel dir 08-540 810 81

Tel vx 08-540 810 00

E-post fredrik.strand@osteraker.se

Besok Hackstavagen 22, 184 31 Rkersberga
Post 184 86 Akersberga

Hemsida www.osteraker.se
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