Osteraker

Kallelse

Kultur- och utbildningsnimnden kallas till sammantride

Tid:  tisdagen den 21 oktober 2014, kl 18:30
Plats: Konfetensrum Largen, plan 1, Alceahuset

Ovrig information: En littare fortaring serveras i loungen fran kl. 17:00.

Konferenstum Largen 4t bokad till f6rmote for alliansen mellan kl. 17:00-18:30 och konferensrum
Storsjon samma tid for oppositionen.

/?uppdrag av c:%ande Elisabeth Gunnars (FP)
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lobdnssan |
Administeativ san orq‘l:inare

Tfn: 08-540 810 71/

Dagordning
1. Upptop, faststillande av dagordning och ovriga fragor
2. Val av justerare
Inbjudna
3. - Armada fastigheter AB
- Martin Andersson, IKT-samotrdnare
- Produktionsledningen
Beslutsidrenden
4. Permanenta Sprakverkstan
5. Utreda resurser kring sarskilt stod (Uppdrag fran KF)

6. Delegation till jansteman att fatta beslut om barnomsorg under tid da forskola eller fritidshem

inte erbjuds.
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Informationsdrenden
7. Svar pa hemstillan frin Produktionsstyrelsen angiende uppsigning av férskoleplats
8. Brev till Skolpolitikerna i Osterdkers kommun frin klass 3A pa Osterskirsskolan
9. Uppdrag att utreda behovet kring fritidsverksamhet for ungdomar med funktionsnedsittning
10. Lagesbeskrivning av forfrigningsunderlag gillande Komvux (muntligt)

11.Anmilan av meddelanden och information frin Kultur- och utbildningsfétvaltningen under
petioden 2014-08-29 —2014-10-09

Beslut efter tillsyn i Osterakers kommun (Beslut fran Skolinspektionen dnr
43-2013:4708) (bifogas)

Elevflodet inom och utom kommunen 2014

Delegationsordning gillande arbetsgivarfragor m.m (bifogas)

Uppfoljning efter tillsyn i Osterdkers kommun, Séraskolan — Beslut frin
Skolinspektionen dnr 43-2013:4708 (bifogas)

12.Anmalan av delegationsbeslut
Periodens delegationsbeslut 2014-08-29 — 2014-10-09 (bifogas)

Ordférandebeslut 2014-10-08 angiende delarsbokslut for Kultur- och
utbildningsnamnden per augusti 2014 (bifogas)

Ordfoérandebeslut 2014-10-02 angéende delegation till tjansteman att fatta beslut om
ratt till barnomsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds (bifogas)

13.Aktuella drenden till Kommunstyrelsen/Kommunfullmiktige
14.Postlista under period 2014-08-29 — 2014-10-09
15.©Vriga fragor

16.Extern information (beslut)

Kallelse, inklusive handlingar, finns ocksa i elektronisk form pd www.osteraker.se.
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Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Kultur- och utbildningsnamnden

Datum 2014-08-20
Dnr  KUN 2014/0074-710

Permanenta Sprakverkstan

Sammanfattning

Kultur- och utbildningsnimnden har fran 2013-01-01 drivit projekt Sprakvetkstan. Projektet avslutas
2014-12-31 vilket foranleder for namnden att besluta om att permanent verksamheten
Sprakverkstan.

Beslutsforslag

Kultur- och utbildningsnimndens beslut

1. projekt Sprikverkstan blir en fast verksamhet

2. finansiering sker enligt den projektbudget som funnits, 720 tkr for 2014
3. Sprikverkstan ska permanentas fran 2015-01-01

Bakgrund

Kultur- och utbildningsnimnden limnade en bestallning av konsulterande modetsmalsstod till
Produktionsstyrelsen 1 juli 2011. Vid utvirdering december-januari 2011/2012 framkom att det
konsultativa stédet gillande modersmalsstod inte efterfragades av vetksamheterna. Forutom
handledning kring modersmal och interkulturella frigor efterfrigade forskolorna, pedagogisk
omsotg och forskoleklass aven konsultation/handledning kring barn i behov av sarskilt stod.
Behovet av att utvidga uppdraget till att dven gilla specialpedagogiska fragor samt att gora
verksamheten mer tllginglig och eftertraktad initierade projekt Sprakverkstan. Lokaliseringen blev
Kulturknuten, dir 4ven Metodvetkstan hade sina lokaler.

Projekt Sprakverkstan startade i mars 2013. En Specialpedagog anstilldes, Pernilla Unevik och
projektet tidssattes till 2 ar, avslut 2014-12-31.

Efter ansokan till Specialpedagogiska skolmyndigheten beviljades 760 tkr. i projektmedel under
2014. Sprakverkstan utokades darfor med en specialpedagog, Ewa Bohlin.

En projektplan upptittades och syftet var:

e att erbjuda en mdtesplats for kultur, kommunikation och sprak. Denna motesplats kom att

benamnas ”Sprikverkstan”

e att som petsonal fa tillging till specialpedagogisk kompetens
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Tjansteutlatande

e att som personal fa tillging till att lana sprakstimulerande material frin Sprakverkstan for

att kunna anvanda 1 sina verksamheter

® att erbjuda personalen handledning fér att pa sa sitt fa fler verktyg att atbeta med

kommunikation, samspel, sprik samt modersmal
» att skapa nitverk och lyfta goda exempel inom kommunen
e att se 6ver fortbildningsbehov inom omtadet och etbjuda fortbildningsinsatser

# att bidra till kommunens mil om lanets basta skola

Det sattes effektmal som:
e att utldning av material skulle cka
e att personalen skulle fa en utbkad kompetens kring kommunikation, samspel och
sprak
e att personalen skulle f utékad kompetens kring modetrsmalsstod
® att ha pigiende nitverk kring modersmalsstod
e att ha pigiende nitverk kring forhéillningssitt/lirandemilj6

e att inventera utbildningsbehoven och erbjuda utbildningar efter dessa behov

Resultat av projektet:

Under 1,5 ar som projektet fortgatt har en rad fortbildningar och nitverk startat. Nedan presenteras

resultaten utifrin effektmalen.

e Utlining av material skulle 6ka
Sprikverkstan tillhandahéller material som 4t pedagogiska och kompensatoriska hjilpmedel for
barnen. Det kan vara material dir barnen kan utforska, uppticka och pé olika sitt utveckla sina
sinnen och sin fantasiformaga. Det finns lirplattor att lina samt olika exempel pa hur man kan
arbeta med dessa utifrdn barnens behov. Sprakverkstan har vid 145 tillfillen lanat ut matetial frdelat
p4 21 férskolor, 4 skolor och 3 familjedaghem. De som lanat &t positiva till detta och det stora utbud
av material som finns. Petnilla och Ewa hat ocksa kommit fram till att ta med passande material nar
de aker ut i verksamheterna vid sina handledningstillfallen vilket 4t uppskattat. Utlining av material

har okat.
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Tjansteutlatande

¢ Utbkad kompetens kring modersmalsstod
For att 5ka kompetensen kring detta har Sprakverkstan arbetat med att etbjuda handledning och
fortbildning kring flersprakighet och interkulturella frdgor.
De startade ocksi under vt-14 ett nitverk ”Sprikutvecklande arbetssatt med flersprakighet i fokus”,
13 pedagoger deltog fordelat pa 6 forskolor, bade fristaende och kommunala. Utvirdetingarna visar
att personalen upplevde att nitverket givit dem Skad kompetens kring olika arbetssitt och material.
Pedagoger som atbetar i en mangkulturell férskola blev en viktig tillgang i detta nitverk som bidrag
med goda exempel och fungerande arbetssitt.
Sprikverkstan startade ocksd upp en foreldsningssetie kring interkultutell pedagogik som kommet
att fortgs aret ut. Dessa forelisningar kommer att féljas upp genom diskussionsgruppet. En av
foreldsarna it Polly Bjork-Willén som kommer forelisa utiftin Skolverkets rapport “Flera sprak 1
forskolan” vilken handlar om flera aspekter av flersprikighet och flersprakig verksamhet. En annan
forelasare ir forskolechef, Asa Lundman vid Metallens fStskola i Boliden, som med ett
vetksamhetsperspektiv bjuder pa praktiska tips pd hur batnens olika bakgrunder blir en naturlig del
av forskolan. Denna forelisningsserie ar atgirder for att hjilpa forskolorna att utveckla arbetet med
flersprakighet efter skolinspektionens krav pa atgirdet. Planering av dessa atgarder har gjorts i

samverkan med verksamhetschef for fotskola.

e Utdkad kompetens kting kommunikation, samspel och sprik
Ett av Sprakverkstans huvudsyfte ér att ge handledning till personal 1 verksamheterna kring barn 1
behov av srskilt stod. 64 ansékningar om handledningsuppdrag inkom mellan mars 2013 och juni
2014. Kring varje uppdrag har man traffats i genomsnitt 3 ginger a.1,5 timme. Utvirderingar visar
att handledningen hjilper personalen att strukturera sig, kartligga barnens svarigheter samt finna
pedagogiska verktyg. De fir ocksi en ckad forstielse for barns olikheter och behov. Personalen
upplever dven att det ir ett bra tillfalle att reflektera kring sitt eget och kollegernas forhallningssatt.
Sprikvetkstan har ocksé kring kommunikation, samspel och sprak erbjudit olika natverk {6t
petsonel att delta 1:
»Sprakutvecklande arbetssitt med spraksvérigheter i fokus™. 12 personal deltog fordelade pa Atta
forskolot
» Att anvinda lirplattan som ett pedagogiskt verktyg”. 25 personal som traffats vid fyra tillfallen
under vt-14.

»Eorhallningssitt kring barn som utmanat” 19 petsonal deltog, fordelat pa 10 forskolor och 1 skola.
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Kurset i TAKK (tecken som alternativ kompletterande kommunikation) startade redan ht-13.
Hittills har 41 personal deltagit fordelade pa 11 forskolor och en skola. Frin ht-14 startas en
fortsittningskurs samt en nybotjarkuts. Dessa utbildningar leds av en pedagog fran en forskola 1

kommunen.

Samarbete med andra aktorer

Projektet har samarbetat med andra aktérer i samhillet, exempelvis Specialpedagogiska
skolmyndigheten, logopeder i kommunen, samordnaten for minoritetsspriken, biblioteket med
mera. Andra kommuner har ocksé visat intresse for Sprikverkstan och varit pd studiebesok, bland

annat Taby, Kungsbacka, Vaxholm och Linképing.

Forvaltningens slutsatser

Den stora efterfrigan pa handledning, nitverk och fortbildning samt bra resultat pa utvirderingar
pavisar ett behov att permanenta Sprikverkstan. Sprakverkstans verksamhet ar en
likvirdighetstesurs dir bade fristiende och kommunala enheter fir méjlighet att himta kunskap for
att utveckla sin verksamhet. Sprakverkstans verksamhet med sin mangfald av aktiviteter bidrar ocksa
till inets bista skola dir forskolan ligger grunden for lirande. Genom sitt atbetssatt tar
Sprakverkstan vara pa andra pedagogers kunskap. De som vill dela med sig fir mojlighet att gora
det, och kanske utmanas i sin ytkesroll, detta bidrar till att Osterakers kommun kan vara en attraktiv
arbetsgivare. Specialpedagogiska skolmyndigheten sig positivt pa Sprikverkstan vilket resulterade 1
projektpengar under 2014. For nirvarande ligger den konsulterande tjansten pa 20 %o riktat mot
skolan i Sprakverkstan, forvaltningen ser ett behov av att utka den till en heltidstjanst. For att ta del
av hela delutvirderingen, se bifogad bilaga.

Utifran dessa goda effekter ir Kultur- och utbildningsfotvaltningens forslag att permanenta

verksamheten Sprikverkstan.

Bilagor
Delutvirdering projekt Sprakverkstan

3 ‘
e g,
A R MUL N UJV'

Bjdrn Moe Helena Vik
Forvaltningschef Sakkunnig férskola
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Delutvardering av

projektet Sprakverkstan

Projektbestillare
Kultur och
Utbildnings
forvaltningen i
Osterakers

kommun

Projektledare Pernilla Unevik
Datum 2014-08-27
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|. Bakgrund

Virterminen 2012 gjordes en utvirdering av det konsultativa modersmalsstodet som
funnits i kommunen sedan hostterminen 2011, vilket resulterade i ett forslag att
utvidga det konsultativa modersmalsstod till att aven galla handledning kring barn
med kommunikation, samspel och spriksvirigheter. Kultur- och

utbildningsnimnden beslutade dirfor 2012-11-20 att starta projektet Sprakverkstan.

2. Personal i sprakverkstan

Specialpedagog Pernilla Unevik, tillika projektledare anstilldes och tilltradde sin tjanst
2013-03-13. Kultur- och uthildningsforvaltningen ansokte om statligt bidrag frin
Specialpedagogiska skolmyndigheten for att utveckla projektet Sprakverkstan med
sirskild inriktning fér batn i behov av sirskilt stéd. Ansékan beviljades och
medforde att verksamheten kunde utokas med en specialpedagog under ett dr. Ewa

Bohlin anstilldes i februari 2014, vilket har mojliggjott att utdka utbudet av insatset.

3. Lokal

Sprakverkstan som lokal med material fardigstalldes i mars 2013. Mobleringen har en
medveten sprikstimulerande milj6 ur ett specialpedagogiskt perspektiv. Lokalen ar
beligen bakom Betga teatern i Bergaskolans fore detta hemkunskapssal. Natverk,
kutser och 6ppethéllanden har pagatt parallellt med handledning av arbetslag ute pa
forskolor. Detta har gjort att vi snabbt vuxit ur lokalen. Fér att kunna ha stora
gruppet har vi saknat en konferenslokal. From ht-14 kommer vi att utoka lokalen
med ytterligare ett rum samt inreda denna fér fortbildningar och konferenset.
Tanken it att lokalen aven ska kunna hyras ut pa kvillstid till andra aktérer, vilket till
viss del redan skett. Ridda Barnen samt Finska foreningen har anvint sig av lokalen

pa kvallar och helger.

4. Projektgrupp

En forfragan att delta i Sprikverkstans projektgrupp skickades ut under virterminen
2013 till alla pedagoger pa forskolor samt forskoleklass. En grupp av intresserade

pedagoger tillsattes med representanter fran bade kommunal och fristiende forskola
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och forskoleklass. Gruppen fungerat som en referensgrupp kring vad som efterfrigas
ute i verksamheterna samt vid planering framat. Projektgruppen omstrukturerades
under vt-14 och kallas nu f6r refetensgrupp. Den bestit av forutom forskolepersonal

aven av en representant frain Metodverkstan.

5. Malgrupp

Malgruppen it personal inom kommunala och fristiende forskolor, forskoleklass

samt pedagogisk omsorg.

6. Tidplan
Projektledaten har presenterat projektplan med en tidplan nedbruten pa olika
delmoment — planering, genomforande, uppfoljning samt slutrapport med analys av

effekter. Uppfoljning med styrgrupp har skett regelbundet.

7. Projektets syfte
Syftet med projektet ar:

e att erbjuda en métesplats for kultur, kommunikation och sprik. Denna
métesplats kommer att bendmnas ”Sprékverkstan”.

s att som personal fa tillgéng till specialpedagogisk kompetens

e att som personal fa tillgang till att lana sprakstimulerande matetial frin
Sprakverkstan for att kunna anvanda i sina verksamheter

* att erbjuda personalen handledning for att p sa sitt fa fler verktyg att

atbeta med kommunikation, samspel, sprak samt modersmal
e att skapa nitverk och goda exempel inom kommunen

® att se 6ver fortbildningsbehov inom omréidet och erbjuda

fortbildningsinsatset

® att bidra till kommunens mal om linets basta skola
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8. Mal

Effektmal med projektet ar:
s att utlining av material 6kar
e att personalen fir en utékad kompetens kring kommunikation, samspel
och sprik
e att personalen fir en utokad kompetens kring modersmalsstod
e att ha ett pagiende nitverk kring modersmalsst6d
e att ha ett pigiende nitverk kring forhallningssitt

» att inventera utbildningsbehoven och erbjuda fortbildning

9. Kartlaggning

9.1 Kartliggning sprak, kommunikation, samspel

For att fa veta behov av stéd och utvecklingsinsatser, gjordes en kartliggning vid
uppstatten av projektet. En enkit skickades ut till pedagoger dir de beskrev hur de
arbetar med sprak, kommunikation och samspel samt vad de ansig sig beh6va
utveckla. Kartlaggningen visade pa en stor spridning av kompetens. Pedagogerna
ville 6ka medvetenheten om sprikets betydelse for det lilla barnet, och de var
medvetna om att tecken som stod starker kommunikation. Vi sdg ett stort behov hos
pedagogerna att fa utbildning i teckenkommunikation samt hur man starker barn

med spraksvarigheter.

9.2 Kartliggning modersmal

Det gjordes dven en kattliggning kring arbetet med modersmalsstod och
mangkulturalitet samt vilka modersmal som ar representerade hos barn och
pedagoget i vetksamheterna. Det senare for att kunna k6pa in material, framst
litteratur pa andra sprak. Svarsfrekvensen pa denna enkat var lig. De svar som kom
visade en brist och en viss osiakerhet hos pedagoger hur arbetet med mangfald ska bli

en sjalvklar del 1 verksamheten samt hur man starker modersmalet. Pa fragan
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huruvida de anser sig behova stod i detta si kunde vi se att det fanns ett stort behov
men det fanns ocksd de som ansig att det inte behévdes f6r att de inte har barn med
annan kulturell bakgrund. En medvetenhet att integrera modersmalet som en
sjilvklar del i verksamhetens alla delar samt att se flersprikigheten som en tillging
anser vi vara ett utvecklingsomride. Modersmalsstodet behover siledes
implementeras ute i verksamheterna, dar det blir en sjilvklar del i hela verksamheten.

Kulturella moten ska ses som en tillgdng for alla barn.

10. Uppfoljning och analys av projektets syften och mal

10.1 Motesplats

Under varterminen 2013 bjods alla forskolechefer och rektorer in till dppet hus pa
Sprakverkstan for att f3 information och métas i en dialog. Ett fital kom.
Projektledaren informerade istallet om Sprakvetkstan pa utforarméten. Tre tillfallen
under hostterminen var det oppet hus pa Sprakverkstan for bade pedagoger,
forskolechefer och rektorer. Efterhand har manga forskolechefer tittat forbi men ett
fatal rektorer. Manga pedagoger tar tillfillet i akt att komma f6rbi under andra
aktiviteter s som nitverk och dylikt. Pedagoger har ocksa kommit till Sprakverkstan
for att inspiteras av en spraklig miljo. Ibland har pedagogerna haft med sig négra

barn for att underlitta att komma ifrdn verksamheten eller prova ut material.

10.2 Utlaning av material

Sprikverkstan tog ver material fran det som tidigare var Sprakoteket. Yttetligare
material koptes in december -13, daven lirplattor. Det pedagogiska materialet kan
anvandas som kompensatoriskt hjilpmedel i forskolorna, t.ex. sprakstimulerande
material men ocksa material dar barn kan utforska, uppticka och pa olika satt
utveckla sina sinnen och fantasiforméga. Sprakverkstan erbjuder ett stort utbud av
material vilket ir efterfrigat men behdver na fler. Sprikverkstans material har 1inats
ut vid 145 tillfillen, vilket 4r en stor okning. Detta fordelat pa 21 forskolor, 4 skolor
och 3 familjedaghem.-Manga som beséker Sprakverkstan ar positiva. De ar

tacksamma att kunna l4na material och pa olika sitt inspireras till anvindandet av

G
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dessa samt att se hur man kan bygga upp en spraklig lirandemiljé. I samband med
nitverkstriffar passar personal ocksi pa att 1ina material. Vi informerar fortfarande
om att det gir bra att 1dna material trots att man inte begart handledning. Ett
utvecklingsomtide ar att oftare ta med oss lampligt material till vira
handledningsitenden nir vi dker ut till vetksamheterna, eftersom pedagogetna
uppskattar detta. En efterfrdgan har funnits pa bestimda oppettider, varpa vi har
kunnat tillmotesgd detta under senare delen av vt-14. Sprakverkstan ar nu 6ppen
varje onsdag for spontana besok, bokade besok sker fortfarande som férut pa andra

dagar.

10.3 Handledning och konsultation kring barn i behov av sarskilt stod

Under perioden mars 2013 — juni 2014 har det inkommit 64 ansokningar om
handledningsuppdrag. Kring varje uppdrag har vi triffats 1 snitt 3 gingera 1,5
timmar. Mestadels har handledningen skett pa respektive forskola, men pedagoger
har ocksid kommit till Sprikverkstan. For det mesta ar det hela arbetslaget som
handleds. Vid ett fatal ginger har det varit endast en personal eftersom man haft
svirt att ga ifrin barngruppen. Utvirderingen visar att handledningen hjilper dem att
strukturera sig och att kartligga barnens svarigheter och finna pedagogiska verktyg.
De far dven 6kad forstaelse for barns olikheter och behov. Personalen upplever
ocksa att det ar bra att fa ett tillfalle att reflektera kring sitt eget och kollegernas
forhallningssitt. Av liroplanen for forskolan framgér att det ligger i fotskolans
uppdrag att medverka till att barn med annat modersmal dn svenska fir mojlighet att
bade utveckla det svenska spriket och sitt modersmal samt att stitka den kulturella
tillhérigheten. Handledningsuppdragen ute i verksamheterna har gett pedagogerna

verktyg att gora detta trots avsaknad av modersmalspedagoger.

10.4 Fortbildning och natverk

Det ir av stor vikt att lyfta de kompetenser som finns i kommunen. Nitverkande
som ger erfarenhetsutbyte i olika former startades upp. Nedan foljer en

sammanfattning av dessa natverk:
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Sprékutvecklande arbetssdtt med flersprdkighet i fokus

Tretton pedagoger frin sex forskolor har deltagit i nitverket “Sprkutvecklande
arbetssitt med flersprikighet i fokus” under vt-14. Utvirderingarna visar att personalen
upplever att detta nitverk har gett dem utékad kompetens, frimst i form av att dela
erfarenheter med andra. De har ocksé fatt en forstielse kring hur de kan anvinda
olika material for att frimja flersprikigheten och modersmilet. Vi kunde se ett
naturligt och berikande mote mellan férskolor med olika socioekonomiska
forutsattningar. Pedagogerna som atbetar i en mangkulturell forskola blev en tillgéing
i detta nitverk. Har fick alla ta del av deras erfarenheter. Samtidigt kunde vi ocksi
belysa att kultur ar mer dn ett sprik. Pedagogetna insig att interkulturell pedagogik
behéver belysas oavsett om du har batn pa forskolan med annat modersmal eller
inte. En deltagare som tidigare gatt lararlyftet i flersprkighet inspirerades av att dela
med sig av sin kunskap till andra pedagoger som besoker Sprikverkstan.

Nigta citat frin utvirderingen:

bra att utbyta erfarenbeter med andra
- jag birjar anvinda mer bilder och kort i olika diskussioner
nya idéer och bra material att lana

Spraksvdrigheter

Tolv pedagoget fran dtta forskolor hat deltagit i nitverket “Sprakutvecklande arbetssitt
med spriksvérigheter i fokus” under vt-14. Utvirderingen visar att det varit informativt,
nyttigt och lirande, och gett en 6kad forstaelse for olika satt att kommunicera.
Personalen har blivit pamind och medveten om sitt forhallningssatt for att stodja
barnen i sin sprakutveckling. De har ocksa fatt en okad kunskap kring vad
spraksvérigheter innebat.

Nigra citat frin utvirderingen:
- mycket informativ och litt att relatera lill arbetssituationer
- jag tycker att det varit vikiigt att repetera och bli pdmind om den kunskap jag redan har
samtidigt som jag fatt ny input
jag har blivit pamind om att det dr nidviindigt att vi pedagoger kan lysina och forstd barns
olita sdtt att kommunicera

Barn som utmanar (Barn i behov av sdrskilt stod)

TvA natverk som vi valt att kalla Barn som utmanar har startats under vt-14 som ar en

typ av grupphandledning. Innehillet i handledningen har genererats ur aktuella
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specialpedagogiska dilemman som pedagogerna tagit med sig till varje
handledningstillfille. Handledarens uppgift blir att struktutera, leda och utmana
gruppen. Férdelar med grupphandledning ér att deltagarna lir sig mycket av
varandra. De kan identifiera sig med varandras dilemman och utmana varandras
kunskapssyn samt ge varandra stdd, uppmunttan och goda rad. Nitton pedagoger
fran tio forskolor och en skola har ingétt i de nitverken. Fordelat pa bide enskilda
och kommunala verksamheter. Utvirderingen visat att man fatt en utokad
kompetens i form av tips och rad att formedla till kollegorna. Petsonalen kinner sig
sikrare kring frigor som de tidigare kint en osakerhet kring. Manga kanner sig
bekriftade att de har en kompetens i omradet samt att de kan dela tankat, kanslor
och upplevelser med andra pedagoger. Sammantaget tyckte pedagogerna att det finns
ett stort behov av ett nitverk som detta. Minga hade 6nskat en fortsattning. Tvi
personet valde att hoppa av i tidigt skede. En pga. av att hon ansig att det var for
stor grupp, den andra for att arbetssittet 1 nitverket inte passade. V1 har sjalva
konstaterat att gruppstotleken i den hir typen av handledning (reflekterande samtal)
inte ska var sé stor. For att kinna sig trygg i gruppen och att fi mer talutrymme at
max 8 personer lagom. Sammanfattande betyget pa nitverket pé en skala 1-5 dar 5

var hogst. Svarsfrekvens 13 st.

Betyg 1 2 [ 3 4 5

Antal pers. | . 3 10

Nagra citat frin utvarderingen:

mycket kompetens har bytts med varandra

mycket tankar och idéer har vickis om hur man kan hitta olika lisningar
positiva, lite nervisa, roliga, lirorika och tommande

kénns bra att hora att man inte dr ensam om vissa kdnslor och tankar

Ldrplatta som pedagogiskt verktyg

En efterfrigan pa hur man kunde anvinda larplattan som pedagogiskt verktyg fanns.
Metodverkstan tillsammans med Sprikverkstan startade darfor upp ett natverk dar 25
deltagare som traffades vid 4 tillfallen under vt-14. Utvatderingen var positiv och

pedagogerna onskar detta igen. Svarsfrekvens 17 st.

Betyg | | 2 13 4 Ts

Antal pers. | 0 ]
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Nagta citat fran utvirderingen:
Har lirt mig massor. At dela med sig av varandra har varit det som lirt mig mest.
Fortsiitter giirna i nigot liknande fornm och ska se till att ordna néitverksgrupper pd min firskola.
Tywiirr var vi lite f3 fran skolan, vilket giorde att det blev lite mycket fokus pd forskolan och

sddant som vi inte jobbar med. 1 Gvrigt har det varit ett bra ndtverk.

Tecken som stod

Efterfragan av fortbildning i TAKK, (Tecken som alternativ kompletterande
kommunikation) ar stor. Kurserna leds av en kunnig pedagog frin en forskola !

kommunen. Forskolan far da vikarieersittning for pedagogen.

Under ht-13 deltog femton pedagoger fran elva f6rskolor och en skola TAKK
utbildning och under vt-14 genomfordes tva utbildningar med sammanlagt tjugosex
pedagoger frin elva forskolor och en skola. Svarsfrekvens 32 st.

Betyg [ 1
Antal pers. ‘ ‘ 6 26

i)

[’a [ 4 5

Nigtra citat frin utvirderingen:

barnen dir nyfikna och lir sig snabbt
kommer att ha nytta av detta infor hosten och min nya barngrupp
bra forslag pa appar med mera

- jag har birjat teckna med en del barn niir man pratar med dem

Ménga upplever att de haft nytta av kursen i sitt atbete. Eftetfragan finns pa en

fortsattningskurs, d.v.s. steg 2. Under ht-14 kommer darfor detta att erbjudas.

Foreldsningar

Fér att nd malen i projektet har vi ocksa erbjudit forelisningar fran externa konsulter.

Nedan foljer en sammanfattning av foreldsningar som erbjudits.
Under vt-13 erbjods familjedaghemmen en heldags foreldsning frian

Lirarfortbildning. Férelisaren Katarina Larsson pratade om synen pa det lilla barnets

larande utifrin aktuell forskning.

10}
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2013/2014 bjod vi in till tva forelasningar om forhillningssitt och barns kinslor.
Forelisare var Maria-Pia Gottberg, en uppskattad forelasare i hela Sverige och Norge,
som har utvecklat metoder och fothillningssitt som hjilper barn sitta ord pa och

hantera sina kdnslor och upplevelser.

Under vt-14 startade en forelasningsserie kring interkulturell pedagogik som kemtret
fortgar aret ut, vilken kommer att foljas upp genom diskussionsgrupper. Férelasaren
Polly Bjork-Willén forelaser utifrin Skolverkets rapport “Flera sprak i forskolan”
vilken handlar om flera aspekter av flersprikighet och flersprakig verksamhet. Asa
Lundman, forskolechef vid Metallens forskola i Boliden, bjuder pé praktiska tips pa
hur barnens olika bakgrunder blir en natutlig del av forskolan utifrin ett
verksamhetsperspektiv. Denna forelasningsserie ar dtgarder for att hjalpa forskolorna
att utveckla arbetet med flersprikighet efter skolinspektionens krav pa dtgarder.
Planering av dessa atgitder hat gjorts i samverkan med produktionsforvaltningens

verksamhetschef for forskola.

| I. Samarbete med 6vriga aktorer

Genom att samverka med andra aktorer sdsom frivilliga organisationer,
Specialpedagogiska skolmyndigheten, logopeder, representant for minoritetsspriken 1
kommunen, biblioteket samt andra projekt i kommunen si éppnar vi upp och nar

fler. Vi arbetar alla for samma malgrupp, dvs. barnen.

I 1.1 Metodverkstan

Projektet ”Sprakverkstan” samarbetar med Metodverkstan nar det galler gemensam
kunskap och virdegrundsarbete samt att planera for kompetenshojande insatset.

Darmed kan vi hjalpas at att na malet ”lanets basta skola”.

I 1.2 Kultur/teater

Ett av malen i projektet sprakverkstan ir att att personal far en utokad kompetens
kring kommunikation, samspel och sprak. En del i detta ar att stotta pedagogoets

forhallningssatt kring hur man bemoter barns olika kansloliv. Vi har darfor startat
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upp ett samatbete med forelisare kring Friendy (Eq-dockan). Genom samatbete med
kulturen har barnen fatt se en interaktiv teater om barns kansloliv.
En forelasning kring férhiliningssitt har erbjudits alla forskolor, pedagogisk omsorg
samt forskoleklasser i kommunen. Efter den férelisning som erbjods alla framkom
det 6nskemal om att vidareutveckla verktyget for att bli mer tillgingligt for batn och
pedagoger. De forskolor som valde att delta i fortsatt samarbete med Friendy
forelasaren fick handledning kring hur man kan anvinda Friendydockan som ett
verktyg i atbetet med barnen. Utvirdering av insatserna var positiv, med en
svarsfrekvens av 14 personet som fatt handledning var snittbetyget 7,7
Nagra citat frin utvarderingen:
Det hir med kdnslor dr ju inget nytt eller ndgot som ni har bhitta pa. Men ni har givit mig
ett forbaskat bra verklyg ait arbeta med det som jag har arbetat med varje dag i hela mitt
yrkesti.
Jag tror att vi kan hitta st att prata med forildrar pd ett nytt sitt , utan ait frinta dem
rollen som proffs pd sina barn.
Jag vill jobba vidare med det hir och involvera fler din oss sjélva i arbetet. Iink om alla
Jirildrar forstod att bade de och deras barn dr viktiga for barn som har svdrt med kinslor.

Istiillet for att doma och tycka att de barnen borde ga i en annan firskola.

1 1.3 Biblioteket

Sprakverkstan samarbetar i ett projekt med biblioteket kting hur vi kan frimja
flersprikigheten for kommunens barn. Ett studiebesdk till Umed gjordes under vt-14
till bland annat Umea stadsbibliotek samt till en forskola som tar emot nyanlinda
flyktinbarn. Tillsammans med bibloteket ser vi 6ver ink6p och hjilps at att satta thop
olika sprikviskor som linas ut. Forelasningsserien kring interkulturell pedagogik har
aven gjorts i samarbete med bibliotcket. Planer finns for samarbete kring sagostunder

pa olika sprak.

1.4 Logopederna

Méte med logopederna och specialpedagoger i kommunen har skett vid ett tillfille.

Vi planerade att ha sprakcaféer under vt -14 pa Sprikverkstan, men pga tidsbrist har
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detta inte genomforts. Vi prioriterade nitverket med spraksvérigheter. Dock

samarbetar vi med sprﬁkférskolans logoped 1 kommunen som medverkar 1 nitverket.

| 1.5 Specialpedagogiska skolmyndigheten

Projektledaren pa Sprakverkstan ingir i flera nitverk pd SPSM, (Specialpedagogiska
skolmyndigheten) tillsammans med andra specialpedagoger som har en overgripande

roll i 6vriga kommuner.

[ 1.6 Studiebesok

Metod och Sprikverkstan har uppmirksammats for sitt atbete dven utanfor
kommungrinsen. Vi har haft studiebesok fran Linkoping, Vaxholm, Tiaby och

Kungsbacka kommun.

| 2. Slutsatser

Den samlade slutsatsen ir att Sprakverkstan i god tid innan projektets slut mer dn vil
uppnitt de mil som var satta nir projektet startade. Vi kan se att Sprakverkstan fyller
en viktig funktion i kommunen nar det giller att stotta personalens arbete med barn 1
behov av sarskilt stod.

Att vi har kunnat erbjuda sa ménga nitverk och handledningar parallellt beror pa att
vi fatt forstirkning med en specialpedagog genom bidrag frin Specialpedagogiska
skolmyndigheten under 2014. Pedagogerna har kunnat erbjudas handledning utan
linga vintetider eftersom vi nu har tva specialpedagoger som atbetar pd
Sprikverkstan.

Sprakverkstans verksamhet ar en likvardighetsresurs dar bade fristiende och
kommunala enheter fir mojlighet att hdmta kunskap for att utveckla sin verksamhet.
De har alla tillging till fortbildningsinsatser och nitverk samt mojlighet att ansoka
om handledning.

Sprikverkstans verksamhet med sin mangfald av aktiviteter bidrar ocksa till lanets
basta skola dir forskolan ligger grunden for lirande.

Den kartliggning som gjordes 1 projektets uppstart visade pa brister i arbetet med

modersmalsstodet.
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De planerade insatserna blev drfor 1 steg ett att g ut och handleda de pedagoger
som efterfrigade detta och som kinde sig osikra kring hur de kunde stodja barnens

sprﬁkutveckling med annat modersmal an svenska.

Steg tvé blev nitverksgrupper kring flersprikighet. Steg tre blev en forelasningsserie
som erbjuds under senare delen av vt-14 och ht-14.

Under vt-14 kom skolinspektionens beslut att Osterakers kommun maste forbattra
sitt arbete sa att alla barn i kommunens fotskolor som har ett annat modersmal an
svenska ges mojlighet att utveckla sitt modersmal och sin kulturella identitet.

Sprakverkstans insatser ligget helt i linje med Skolinspektionens forelaggande.

| 3. Framtid

Sprakverkstan och Metodverkstan kommer under hosten 2014 och varen 2015 att
samarbeta kring flera aktiviteter for att stodja alla barns sprikutveckling. Den
huvudsakliga malgruppen dr barn i forskolealdern, men vi soker dven samarbete med

skolot genom sprﬁkambassadérer.

Under héstterminen 2014 och vérterminen 2015 har biblioteket, Sprikverkstan och
Metodverkstan gemensamma sprakliga temaveckor. Ett sprik kommer sta i fokus per
tillfille med start vecka 36. P biblioteket ordnas sagostunder pd veckans temasprak
samt svenska. P4 Metodverkstan kommer den skapande verksamheten att gii

sprakets tecken.

For fortsatta insatser it var forhoppning att Sprakverkstan permanentas med tva
specialpedagogtjanster. Dairigenom kan man utdka Sprakverkstans malgrupp till att
gilla hela grundskolan. Att bygga upp ett kompetenscentrum med kollegialt lirande
dir allt 4r samlat skulle vara det optimala. Vi behovet ta tillvara pa pedagogets
kompetenser och stitka deras roll. Det ska kinnas attraktivt att atbeta 1 kommunen
oavsett om det ir i fristaende eller kommunal regi. Vi stravar mot ett Osteraker dar vi
finns till for alla barn. Fortsatt samarbete med Metodverkstan ir en forutsatening for

att Oka kvalitén och stirka personalen ute 1 verksamheterna.
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Namnet Sprakverkstan ar dock missvisande eftersom méinga tror att det bara galler
insatser kring barn som har en sprikproblematik. Minga handledningsuppdrag

handlar om batn som behover stod 1 samspel och kommunikation.

Ett gemensamt namn for verksamheterna pa Kulturknuten skulle tydliggora
uppdraget. Metodverkstan, Teaterverkstan, Sprakverkstan samt IKT delen utgor
tillsammans ett kreativt utbildningscentrum. Alla dessa delar behovs om vi ska ta vara
pa olika lirstilar och det kollegiala lirandet.

Lirarutbildningen ger fullvirdiga lirare, men inte fardigutbildade lirare. Den
professionella utvecklingen behovs for att kunna leda verksamheter £t barn och

ungdomat i en féranderlig varld.

Vi behover fortfarande na fler pedagoget som inte kinner till vad Sprakverkstan kan
etbjuda. Dirfér maste informationskanalen bli bittre. Vi har dirfor startat en blogg
for pedagoget, dar de kan ta del av utbudet samt fi pedagogiska tips och idéer.

www.sprakverkstamosteraker.wordpress.com.
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Kultur- och utbildningsforvaltningen

Till Kultur- och utbildningsnamnden
Datum 2014-10-08
Dnr KUN 2013/0122-610

Utreda resurser kring sarskilt stod

Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade 201 3-11-11 att uppdra till Kultur- och utbildningsnimnden att utreda
hur olika ekonomiska resurset anvands for bla. barn/elever med sarskilt stod samt hur antalet
barn/elever med diagnoser har utvecklats i kommunen.

Beslutsforslag
Kultur- och utbildningsnimndens beslut

Kultur- och utbildningsnimnden Gvetlimnar tjansteutlatandet till kommunfullmiktige.

Bakgrund

Resutser till fotskola och skola fordelas huvudsakligen genom peng pet barn/elev (se hur olika
ckonomiska resurser fordelats i bilagorna).

Om barn och elever har behov av sarskilt stod ansvarar rektor/ forskolechef for att barnen erhiller
det sirskilda stodet. T grundpengen ska rymmas olika typer av sarskilt stod som tex extra
anpassningar av larmiljé och lirverktyg, extra undervisning, specialpedagogiska insatser och
elevhilsa,

I budget fordelas dven specialriktade medel (Salsa) och anslag till sirskilda undervisningsgrupper. Ett
forebyggande stod riktat till personal i forskola — forskolekdass erbjuds genom handledning och
utbildningsinsatser frin specialpedagoger pa Spritkverkstan.

Eorutom barn/elevpeng har forskolor/skolor mojlighet att ansoka om ett tilliiggshﬂ!upp;' extra
medel till barn med ett mycket omfattande behov av sirskilt stod. Summan som fordelas ull
tilliggsbelopp ir budgetfinansierat och beslutas av kommunfullmiktige.

I foratbeten (prop. 2008/09:171) framgér att bestimmelserna 1 skollagen innebir, att sdval fristiende
som kommunala skolor, ska kunna ge stod at flertalet elever inom ramen for sina ordinarie resurset.
Fristaende forskolor och skolor har mdjlighet att £ beslut om tilliggsbelopp provade i
Forvaltningsritten, Under dren 2013-2014 har det inkommit 6 tverklaganden dar forvaltningsratten 1
fem fall avslagit Sverklagandet och ett arende dnnu inte ar avgjott.

Nir det galler fragan hur antal barn/elever med diagnos har utvecklats i kommunen at detta inte
mojligt att fa fram genom officiell statistik.

Det finns minga olika diagnoser. I media och forskning diskuteras oftast neuropsykiatriska
diagnoser (tex ADHD och autismspektrumdiagnoser). De neuropsykiatriska diagnosetna har okat
kraftigt pa senare dr bide i viistvirlden och i Sverige. Det finns ingen forklaringsmodell till varfor
diagnoserna okat, Landstinget har funderat pd om det funnits ett stort uppdamt behov av
utredningar som nu hiller pd att betas av. Nt det giller tex diagnosen “autism” it det ett helt
spektrum av olika svirigheter. Man kan ha vissa drag it det autistiska hillet men inte fi en diagnos
och man kan ha en diagnos men 4nda vara vilfungerande i vardagen.
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I samband med ansokan om tilliggsbelopp bifogas ibland ett likarutldtande/ barnpsykiatriskt
utlitande som undetlag, men det finns ocksa barn med olika diagnoser dir man inte ansoOker om
tllaggsbelopp. Skolor och forskolor har inte heller alltid uppgifter om diagnoser eftersom det ar
foraldrar och vardnadshavare som sjilva bestimmet om de vill beratta om eventuella sjukdomar eller
andra svirigheter. Endast i de fall skolorna remitterat till batn- och ungdomsmedicinska
mottagningen med fragestillning ADHD fir skolan svar direkt.

En hég andel (64 %) av skolotnas ansékningar om tilliggsbelopp 2014 giller elever med svarigheter
inom autismspektrum. I samband med uppf6ljning av hur beviljade tilliggsbelopp anvants
framkommer att det nistan uteslutande anvints som personalfrstarkning. I férskolan tex som ett
»hjilpjag” eller for att kunna dela batngruppen ibland. I skolan git en stot andel av
tillaggsbeloppsbudgeten till skolor i eller utanfétr kommunen som huvudsakligen vander sig till elever
med autismspektrumdiagnoser.

Tv4 stora utredningar gjordes i Osterdkers kommun mellan december 2013-april 2014 bland annat
gillande batn i behov av sirskilt stod.

1. PwC genomforde hésten 2013 en utredning avseende elevers ritt till sarskilt stod pi uppdrag av
Osterdkers kommuns fortroendevalda revisorer. Fragestillningen var om Kultur- och
utbildningsnimnden och Produktionsstyrelsen genom styrning och uppfoljning sikerstaller att
skolorna arbetar pa ett indamalsenligt sitt avseende barn och elever i behov av sarskilt stod.

Den sammanfattande beddmningen frin kommunens revisorer var att Kultur- och
utbildningsnimnden och Produktionsstyrelsen inte i tillsicklig utstrickning sikerstaller att skolorna
arbetar pd ett andamilsenligt sitt avseende barn Jelever i behov av sarskilt stod.

PwC rekommenderade kommunen bland annat att forbittra det systematiskt kvalitetsarbete samt
att se dver resursfordelning och organisation s att verksamheterna fir rimliga forutsattningar att
fullgora sitt dtagande.

2. Skolinspektionen genomférde varen 2014 regelbunden tillsyn av Osterakers utbildningsvisende.
I det kommunéovergripande beslutet beddmde skolinspektionen att Osterdkers kommun méste
sikerstalla att utbildningen ar likvirdig inom varje skolform och inom fritidshemmet.
Skolinspektionens utredning visade att kunskapsresultaten varierar och sammanfaller med
kommunbefolkningens socioekonomiska sammansattning. Tillsynen visade ocksé att skolot och
forskolot har svirt att ge sirskile stod till de barn och elever som har storst behov vilket bland annat
har lett till att ett stort antal elever istillet placetats i sirskilda undervisningsgrupper.

Yiterligare bedomning frin skolinspektionen innebar att Osterdleers kommun ska se till att
utbildningen avseende sitskilda undervisningsgrupper organiseras i enlighet med bestimmelserna i
skolforfattningarna, samt att se till att det bedtivs ett systematiskt kvalitetsarbete pa savil enhets-
som huvudmannaniva som bestar av planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen.

For att atgirda skolinspektionens kritik har berérda naimnder upprittat en plan f6r hur detta
utvecklingsatbete ska ske under 2015

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 81000 | Fax 08-540 810 20 | www.osteraker.se
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Osteraker

Tjansteutlatande

Forvaltningens slutsatser

Resurser till forskola och skola fordelas huvudsakligen genom peng per barn/elev. Enligt skollagen
ska resurserna fordela pa lika villkor till kommunala och fristiende utférare, Forskolechef och rektor
ansvarar for att ge barn och elever sirskilt stod samt beddma hur verksamheten ska utformas pa
basta sitt for att ge detta stod. Tilliggsbelopp ir ej tinkta till att kompensesa en g grundersittning,
Grundersittningen ska vara tillricklig s att verksamheterna fir rimliga mojligheter att fullfolja sina
ataganden. T utvecklingsatbetet som féranletts av Skolinspektionens forelipgande ingir en Oversyn
av mojligheterna till att omfordela befintliga resurser si att styrningen av medlen decentraliseras.

Som ett led i att £ en mer heltickande bild ver hur resurserna anvinds till barn i behov av
sarskilt stod, ska verksamheterna i det systematiska kvalitetsatbetet redovisa sina insatser samt
analysera om stodinsatserna ir zndamalsenliga och tillrickliga, vilket leder till att huvudmannen
kan identifiera behov och vidta relevanta itgarder bla inf6t budgetarbetet.

Bilagor
1. Resursfordelning skola-forskola i Osterdkers kommun 2014
2. Resursfordelning sarskilt stod 1 Osterakers kommun 2012-2014

Mg ez Lt oy b2t /@ﬂx{/\m/
orn Moe

Margéreta Lundsteds
Sakkunnig sarskilt stod Fotvaltningschef

Expedieras
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Bilaga1l. Resursférdelning skola-férskola i Osterdkers kommun 2014

Jamforelse peng vs ovr resurser Nettobudget 2014
Resursférdelning skola Tkr

Peng F/GR/FTH 423913  90,3%
Salsa - viktning 7 150 1,5%
IT-satsning, Las och skriv satsning mm 4 386 0,9%
Utvecklingsmedel 1600 0,3%
Konsultation AST 125 0,0%
Kronprinsessans fond for dyslexi 100 0,0%
Sarskilt stod/tillaggsbelopp i skola, fritidshem * 25902 5,5%
Modersmal, studiehand|, int klass, minoritetssprak 6 090 1,3%
Totalt grundskola 469 266 100,0%

Antal elever i férskoleklass/grundskola/fritidshem = 5696 elever

Resursférdelning forskola/familjedaghem Tkr

Peng inkl lokal FSK/FDH 218 162 95,3%
Socioekonomisk viktning i forskola 1100 0,5%
Metodverkstan 1080 0,5%
Sprakverkstan 720 0,3%
Skargardsstod 782 0,3%
Sarskilt stod/tilliggsbelopp i fsk * - o 7 005 3,1%
Totalt forskola B B 228849 100,0%

Antal barn i forskola/familjedaghem = 2446 barn

* | budgeten ligger tillaggsbelopp i ordinarie verksamhet, tilliggsbelopp till specialférskolor/skolor, kommunovergripande grupper



Bilaga 2. Resurser kring sérskilt stod i Osterakers kommun ar 2012-2014

01-sep

Offall | Utfall Prognos
Sirskilt stod i forskola 2012 2013 2014
Antal barn
Tillaggsbelopp i ordinarie verksamhet a3 38 46
Tillaggsbelopp i specialférskolor 1 2 4
Sprakforskola Penseln 8 8 8
Totalt antal barn 42 48 58
= — — —_—
Sirskilt stod i forskola Utfall Utfall Prognos
Nettokostnad tkr 2012 2013 2014
Tillaggsbelopp i ordinarie verksamhet 4 251 4 468 4754
Tillaggsbelopp i specialférskolor 154 316 963
Sprakforskola 684 669 758
Total nettokostnad tkr 5089 5 453 6 475
Snittkostnad/barn 121 114 112

utraill utfrall Prognos
Sirskilt stod i skola, fritidshem 2012 2013 2014
Antal elever
Tillaggsbelopp i ordinarie verksamhet 45 52 75
Tillaggsbelopp i specialskolor 28 24 36
Elever i kommundvergripande grupper 91 98 103
Totalt antal elever . _r_ 164] 174|214
Sirskilt stdd i skola, fritidshem Utfall Utfall Prognos
Nettokostnad tkr 2012 2013 2014
Tillaggsbelopp i ordinarie verksamhet 4248 4105 5238
Tillaggsbelopp i specialskolor 7 829 7 656 7 304
Sarskilda undervisningsgrupper 13216 14 123 14 058
Total nettokostnad tkr 25 293 25 884| 26 600
Snittkostnad/elev 154 149 124




Osteraker 6

Tjansteutlatande

Kultur- och utbildningsforvaltningen Till Kultur- och utbildningsnimnden

Datum 2014-09-30
Dnr  KUN 2014/0086-002

Delegation till tjansteman att fatta beslut om barnomsorg under tid da
forskola eller fritidshem inte erbjuds

Sammanfattning

Tilligg 1 Kultur — och utbildningsnimndens delegationsordning gallande beslut om barnomsorg
under tid di forskola eller fritidshem inte erbjuds.

Beslutsforslag

Kultut- och utbildningsnimnden beslutat
Beslut om barnomsorg under tid di férskola eller fritidshem inte erbjuds delegeras till sakkunnig £6¢
elevstod vid kultur- och utbildningsférvaltningen.

Bakgrund

Frin och med oktober 2014 erbjuder kommunen barnomsorg under tid da forskola eller fritidshem
inte erbjuds, t ex kvillat och helger. Beslut efter ansokan av sidan omsorg fattas av kultur — och
utbildningsférvaltningen medan driften ligger pi produktionsforvaltningen. Ordftrande 1 Kultur
och utbildningsnimnden har i avvaktan pi tillagg 1 delegationsordningen, fattat beslur om delegering
il sakkunnig for elevstod inom kultur — och uthildningsforvaltningen.

Forvaltningens slutsatser

Forvaltningen foreslar att beslut om omsorg under tid da forskola och fritidshem inte erbjuds
delegeras till sakkunnig for elevstod genom ett tilldgg 1 delegationsordningen.

Tidigare beredning och beslutsunderlag
KF 2014 03 10 § 2:15

KUN 2014 06 17 § 5:6

Ordforandebeslut, KUN 2014 10 02

Bilaga
Tilligg till Kultur — och utbildningsnimndens delegationsordning

— A, /‘J';:u
: A
W-’X ,-"" /i"‘ A
Biorn Moe Kcrst_i.rfjf:fﬁansen

forvaltningschef sakkunnig
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YN Osteraker

Osterakers kommun
Kultur - och utbildningsférvaltningen

Datum: 2014 09 30
Arende/nr: KUN 2014/0086-002

Tilligg i delegationsordning for Kultur — och
utbildningsnamnden dnr 201 | /2-002

Galler frain om med 2014 10 02

19.16

|

Beslut om omsotg Skollagen 25 kap 5§ Sakkunnig elevstod
under tid da forskola
eller fritidshem inte

etbjuds

Osterskers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-54081020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Tjansteutlatande ®

Kultur- och utbildningsférvaltningen Till Kultur- och utbildningsnamnden

Datum 2014-09-25
Dnr KUN 2014/0085-710

Svar pa hemstillan Produktionsstyrelsen-angdende uppsagning av
forskoleplats

Sammanfattning

Produktionsstyrelsen hat beslutat om att hemstilla hos Kultut- och utbildningsnimnden att andra
Osterakers kommuns riktlinjer gillande forskola och fritidshem under rubriken “Regler for
uppsagning”

Beslutsforslag
Kultur- och utbildningsnimndens beslut

Avsla hemstillan frin Produktionsstyrelsen om att dndra Osterdkers kommuns riktlinjer for forskola
och fritidshem.

Bakgrund

Kultur- och utbildningsnimnden fick 140522 en hemstillan fran Produktionsstyrelsen att Osterakers
kommuns riktlinjer gillande férskola och fritidshem under rubriken “Regler fér uppsigning”
formuleras enligt foljande: under uppsigningstiden giller betalningsskyldighet aven om platsen inte
nyttjas. I de fall plats Atertas inom tre manader frén sista debiteringsdag tas avgift ut som om platsen
inte har varit uppsagd. Det giller aven vid Gverging fran férskola ll fritidshem.
Produktionsstyrelsen beskriver i hemstillan att forildrar sitter i system att siga upp placetingarna i
forskolan infor sommaren det 4r barnet ska bétja i forskoleklass, eftersom barnet alltid har en
garanterad fritidshemsplacering. Dessutom har forildratna med batn i fritidshem av samma
anledning ocksa botjat siga upp platsen under sommaten. Detta medfor svarigheter for
verksamheterna att ha en lingsiktig planering av organisationen pi férskola och fritidshem Om
foraldrarna inte medvetet siger upp platsen sd sker uppsigning frin forskola till férskoleklass per
automatik per 1 augusti.

Forvaltningens slutsatser

Riitt till omsorg

For att ha en placering i fotskola kravs enligt skollagen att fordldrar har ett omsorgsbehov, inget
omsotgsbehov, ingen forskole placering. Den enda omsorgsfotmen som inte kraver ett
omsorgsbehov av forildrarna ar allmin forskola 15 timmar per vecka. denna giller frén det att
batnen ar 3 ér.

Hur linge far en forilder i kommunen behélla en plats utan att fysiskt nyttja den? Det dr klart att
foraldrar maste ha ritt att fi ta ut semester och vata lediga med sina barn. I rutinerna for hur linge

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 81000 | Fax 08-54081020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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N Osteraker

Tjansteutlatande

foraldrar kan ha och betala for en placering utan att utnyttja den, har forvaltningen tillsammans med
produktionsférvaltningen satt till 2,5 manad eller 10 veckor. Efter 2,5 manad anses inte forildrarna
ha ett omsorgsbehov lingre och platsen ska erbjudas till foraldrar som har ett omsorgsbehov.

Antal uppsigningar

For att ta reda pa hur manga forildrar som faktiskt gjott en uppsagning infér sommaren for att sen
pabétja en placering efter sommaren har fotvaltningen gjort en kartliggning. Det giller dels fot 6-
dringar som avslutar forskola och ska botja forskoleklass och fritidshem efter sommaren. Dels elever
inskrivna i fritidshem dir foraldrarna siger upp platsen 6ver sommaren eftersom de alltid ar
garanterade an fritidshemsplaceting.

Uppsagningar mellan forskola och fritidshem

Nir det galler fran forskola till friidshem sig vi att fordldrar till 52 barn sagt upp forskolan infor
sommaren. Enligt den utrikning fétvaltningen gjort ser vi ett bortfall for den kommunala
produktionen med 300 tke. Slir vi ut det pé alla forskolot, motsvarar det 16 tkr per forskola. Sen hut
det paverkar i realitet respektive forskola, ser olika ut frin dr till 4r. Ett 4r kan man ha minga
blivande 6-dringat och ett annat 4r fa.

Uppsigningar undet sommaren nir eleven har en fritidshemsplacering
Dessa uppsigningar gjordes endast av forldrar till 11 elever och bortfallet uppgir f6r produktionen
till 29 tkr. Av dessa uppsigningar kan vi se att 8 giller elever fodda 2004.

Férvaltningens slutsatser ar att avsld hemstillan ur ett medborgarperspektiv, Anledningen ar att
fotildrar som inte har ett omsotgsbehov ska ha ritt att kunna siga upp platsen som de
uppenbarligen ¢j har behov av. Vi ser inte heller att fordldrar med barn pa fritidshem 1 nagon storre
utstrackning sitter i system att saga upp platsen 6ver sommaren.

Diremot ser vi att forskolornas ekonomi och organisation paverkas och bor beaktas i
resursfordelningen.

Bilagor
1. Hemstillan, Dnr: PS2014/0047 - 710

i/ ULWUL/ I UK~

Helena Vik E].Eyrn o
Sakkunnig forskola Forvaltningschef
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Sammantridesprotokoll
Produktionsstyrelsen 2014-05-22 8(18)

PS § 5:5 Dnt: PS 2014/0047-710
Utdrag: Akten, KUN

Forandrade riktlinjer gillande uppségning av forskoleplats

De senaste tre iren har det uppmirksammats att forildrar satt i system att siga upp sina plat-
ser infot sommaren det ir barnet ska bétja forskoleklass eftersom nuvarande regler innebar att
vi alltid garanterar en plats pé fritidshemmen. Férildras har aven borjat siga upp platser pd
fritidshemmen under sommaren av samma skiil. Med nuvatande system dr det svétt att ha en
langsiktig planeting av organisationen pa forskola/ fritidshem vilket innebar pifrestningar pa
bade barngrupp och medarbetate.

Produktionsstyrelsens beslut

Produktionsstyrelsen beslutar hemstilla hos Kultur- och utbildningsnimnden att Osterdkers
kommuns riktlinjer gillande forskola och fritidshem under tubriken “Regler for uppsigning”
formuleras enligt foljande: "Under uppsigningstiden giller betalningsskyldighet aven om plat-
sen inte nyttjas. | de fall plats dtertas inom tre manader frin sista debiteringsdag tas avgift ut
som om platsen inte har varit uppsagd. Detta giller dven vid overgang frin forskola till fritids-
hem”.

\
S=\) M

Justerande¥ signaturer Utdragsbestyrkande
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Till Skolpolitikerna i Osteraker.

Hej!

Vi i klass 3A pé Osterskirsskolan har diskuterat skolfragor, speciellt betyg i rskurs4
och betyg i ordning och reda. Vi vill gdrna att ni laser vad vi tycker. Vi har tranat pd att se
pa fragan p4 olika satt och forsokt se bra och daliga saker samtidigt. Vi har ocksa forsokt
komma med férslag om andra saker.

Betyg i drskurs 4;

Vi tycker bland annat att betyg i 4an &r for tidigt, man har inte gatt sa lange i skolan och
man ar inte forberedd eller redo. Man méste f4 trana mycket och i 6an kan man mer. Nar
man gar i 4an vet man inte hur det gdr till. Det kan bli orattvist om vissa fatt forsta
gangen i 6an och andra i 4an.

Det kan ocksa vara bra med betyg i 4an for d& jobbar man hért och tar skolan pa allvar.
Har man betyg tidigt lir man sig vad det &r tidigt, man skulle kunna fa betyg en av
terminerna i 4an.

Betvg i ordning och reda:

Vi tycker inte att man ska fa betyg i ordning och reda for man kan ma daligt, man kan f&
tvangstankar om att allt ska bli perfekt.

En del personer kanske trivs med lite stokigt pa béanken.

Man ska inte f4 betyg for den man ér. Jag och min kompis kanske dr lika braiandra
dmnen men jag ar stokig och min kompis héller reda, d& kan jag kdnna mig samre an
henne eller honom.

Det ar inte viktigt om man har stokigt eller inte.

Man méste 3 gora ngot dumt ndn gang.

Det skulle vara bra med betyg i ordning och reda for man ska inte fa sabotera for andra.
Arbetsron kanske blir battre med betyg i ordning och reda.

Man kan bli bittre p& att ta ansvar och det ska man fa betyg for. Nar man tranar
forbattrar man sig.

Med betyg i ordning och reda sa kan man ldra sig att halla ordning och reda, det ar bra
om man blir doktor till exempel.

Nigra forslag pa hur skolan kan bli battre:

Rast och lek:
Fixar storre lekstillning och en natgunga. Da blir det roligare pé rasterna. Da vill fler
vara ute. Man mar battre och far frisk luft, man far néring

Ny klatterstalining, det &r tomt och vi behover saker att gora, da far vi roligare.



Storre granser. Man springer av sig och dd orkar man sitta inne och behdver inte rora pa
sig inne.

F4& nya nat till fotbollsmalet, de gamla &r sonder. D4 dker inte bollen ivag, roligare att

spela fotboll.

Lektioner:
Mer idrott eller langre, for vi hinner inte ldra oss. Vi kor mest lekar, vi borde fa lara oss
mer. DA far vi en battre framtid.

Langre idrottslektioner, dé blir man starkare och far frisk luft.

F4 ta med hérlurar och lyssna p& musik nar man arbetar. Da kan man bli peppad och
forsoka igen. Och battre arbetsro.

F4 lyssna pa musik for det skulle ge béttre arbetsro.
Inforskaffa battre lirare s att fler barn inte behéver vanta.
Skolan:

Bittre skolmat, for att alla ska bli matta. D4 blir alla glada.

Fler borde gé och cykla sd att vi slipper bilkder i slingan, man far frisk luft nar man gar,
da orkar man skolan battre.

Om fler cyklar oftare slédpper vi inte s& mycket avgaser.

Fixa flera cyckelstéll s man kan lasa fast sin cykel.

Hallarna ar tranga, vi borde ha staddagar i hallarna, da blir det trevligare i skolan.

De som blir retade eller har jobbigt ska fa mer hjélp, fler ska ha en bra kansla i magen.
Tack for att ni ldser igenom det hir. Ni kan gora var skola béttre!

MVH 3A
Ha en fin dag!



Osteraker

Uppdrag att utreda behov av fritidsverksamhet for ungdomar
med funktionsnedsattning

Kartliggning

Kultur och utbildningsfotvaltningen har fatt i uppdrag att utreda behov av
fritidssysselsittning for barn och ungdomar med funktionsnedsittning. En sidan
kartliggning av behoven utgir forst och frimst frin batn och unga som omfattas av
1.SS-insats. Detta ger méjlighet att f3 en referensgrupp for att se om det fritidsutbud
som erbjuds fyller milgruppens behov béide gillande utbud och tillginglighet.

Till nimnden den 21 oktober 2014 muntlig information.

Katt Bauer

Sakkunnig idrott- och fritid

Kultur- och utbildningsférvaltningen
Osterakers kommun
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Skolinspektionen Beslut

2014-10-09
Dnr 43-2013:4708
1(2)
Osterdkers kommun
kommun@osteraker.se

Uppféljning efter tillsyn i Osterakers kommun

Denna uppféljning avser Osterdkers kommun och kommunens ansvars-
tagande for forskola och fritidshem.

Beslut

Skolinspektionen bedémer att Osterdkers kommun har vidtagit sadana atgar-
der att de patalade bristerna i verksamheterna har avhjalpts. Tillsynen avslutas
darmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort tillsyn i Osterdkers kommun av grundskola,
grundsirskola, gymnasieskola och gymnasiesérslola samt av kommunens an-
svarstagande for forskola och fritidshem och vuxenutbildning (dnr 43-
2013:4708). Tillsynen genomfordes under varen 2014.

Vid tillsynen tog Skolinspektionen stillning till i vad mén verksamheten ger
forutsattmingar fér barn, ungdomar och vuxenstuderande i kommunen att na
de nationella malen. Skolinspektionen bedémde om kommunen uppfyller de
krav som forfatiningarna stiller pa verksamheten.

Skolinspektionen har i beslut den 20 mars 2014 férelagt kommunen att vidta
atgarder avseende forskola och bedémningsomradena utveckling och lirande,
trygghet och en god miljs, sirskilt stéd, pedagogiskt ledarskap och utveckling-
en av utbildningen och gruppsammansattningens lamplighet. Skolinspektionen
har begirt att Osterdkers kommun senast den 20 juni 2014 ska redovisa till
Skolinspektionen vilka dtgirder som vidtagits inom ovanstdende omraden.
Kommunen har kommit in med en sddan redovisning den 23 juni 2014.

Skolinspektionen har i beslut den 9 april 2014 forelagt kommunen att vidta at-
gérder avseende fritidshem och bedémningsomradena trygghet och en god
miljo, sarskilt stod, pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen,
personalkompetens och gruppsammanséttningens lamplighet. Skolinspektion-
en har begirt att Osterfikers kommun senast den 9 augusti 2014 ska redovisa till
Skolinspektionen vilka 4tgérder som vidtagits inom ovanstaende omraden.
Kommunen har kommit in med en sadan redovisning den 23 juni 2014.

Skolinspektlonen, Box 23069, 104 35 Stockholm, Besdksadress: Sveavagen 159
+46 8 586 080 00
www.skolinspektionen.se



SKOLINSPEKTIONEN
Besliut

2014-10-09
Dnr 43-2013:4708
2(2)

Skolinspektionen har i beslut den 24 april 2014 férelagt kommunen att vidta
atgirder avseende bedémningsomradena undervisning och larande, uppfolj-
ning och utveckling av utbildningen och erbjudande av utbildning. Skolin-
spektionen har begirt att Osterakers kommun senast den 18 augusti 2014 ska
redovisa till Skolinspektionen vilka atgrder som vidtagits inom ovanstdende
omraden. Kommunen har kommit in med en sadan redovisning den 23 juni
2014.

Pa Skolinspektionens vagnar
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Tommy Lagergren i J s \ U
Avdelningschef Sara Rising '

Utredare/Foredragande [



Delegationsordning

Arbetsgivarfragor m.m
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Arendetyp

|

Delegat{er)

Hénvisning

Anmarkning

Kommunstyrelsens
arbetsgivarroll i forhallande
till forvaltningschefer

Kommundirekt&r

For kommunens rakning,
anta avtal tecknade mellan
de centrala parterna

Personalchef

Arbetsgivarpolitiska riktlinjer

Personalberedning

Lonepolitiska
stdllningstaganden vid
l6nedversyn med hanvisning
till den
kommunévergripande och
gemensamma l6nepolitiken
som beskrivs i kommunens
16nepolitiska program

Personalberedning

Foretrida kommunen vid
lokal tvisteforhandling

Personalchef

Féretrdda kommunen vid
lokal férhandling
Forvaltningsniva
- Verksamhetsomra
desniva
Enhetsniva

Férvaltningschef
Verksamhetschef

Enhetschef

Efter samrad med
Forvaltningschef

| Lokalt kollektivavtal

Tecknande och uppsdgande
av, mellan de centrala
parterna. Av principiell
betydelse eller av storre vikt

Personalberedningen

Lokalt kollektivavtal
Tecknande och uppsagande
av, mellan de centrala
parterna.

Persoﬁalchef

Anstélining och 16n av
kommundirektor

Kommunstyrelsens ordférande

MBL § 11

10

Anstéllning och 16n av
forvaltningschef/enhetschef
pad KSK

Kommundirektor

MBL§ 11
AB

11

12

Anstilining och 16n av chef
med budget- och
personalansvar

Forvaltningschef
Verksamhetschef

MBL§ 11
AB

Anstélining och 16n av 6vriga
medarbetare enl. AB eller
PAN

Enhetschef

AB
PAN

Avstamning mot ev.
dvertalighet/foretradesratt i
samrad med personalkonsult

13

Omandring av befattning och
syselsattningsgrad

Enhetschef

Efter samrad med
personalchef/personalkonsult

14

Tjanstledighet i sammanlagt
mer &n 6 manader foér
enskild angeldgenhet utan
ion

Férvaltningschef

Motiveras av ansvarig chef pa
sarskild blankett

15

Tjanstledighet i mindre &n 6
méanader for enskild
angeldgenhet utan |6n

Enhetschef




16 Ledighet som inte regleras |
lag eller avtal

Férvaltningschef

| samrad med
personaichef/personalkonsuit

17 Lonetilldgg

Forvaltningschef

I samrdd med personalchef.
Anvinds restriktivt.
Tidsbegransas for
avtalsperioden.

182 | provande av bisyssla
Kommundirektér
Forvaltningschef

- Ovriga anstillda

Kommunstyrelsens ordférande
Kommundirektor
Forvaltningschef

19 Disciplinatgard

Enhetschef

] personalchef/personalkonsult

| samrad med férvaltningschef
och

20 Uppségning p.g.a. arbetsbrist
eller av personliga skal

Personalchef
Ersittare: Kommundirektdr

Beslut efter samrdd med
forvaltningschef

21 Avsked

Personalchef
Ersdttare: Kommundirektor

Beslut efter samréd med
forvaltningschef

22 Avstangning

Enhetschef

i samrad med personalchef och
férvaltningschef

23 Overenskommelse om
anstillningens upphdrande
= Kommundirektor
Férvaltningschef

Kommunstyrelsens ordférande
Kommundirektdr

Efter samrad med
personalchef/personalkonsult

betraffande tidsbegransad
anstallning

- Verksamhetschef Férvaltningschef
- Enhetschef
Forvaltningschef/verksamhets-
- Ovriga chef
medarbetare _Enhetschef
24 Varsel och besked enligt LAS | Enhetschef

25 Andra anstéllningsférmaner
an kontant 16n eller
alternativa
pensionsformaner utdver
géllande kollektivavtal

Kommundirektor

26 Beslut om stridsatgdrd

Personalberedningen

27 Medgivande av anstallning
efter 67-ars alder (6
méanader)

Forvaltningschef

av beordrad dvertid

8 Beslut om férstadagsintyg Enhetschef
vid sjukfranvaro

29 Formaner vid ledighet vid Enhetschef
enskild angeldgenhet enligt
AB

30 Beslut om och godkdnnande | Enhetschef

i1 Beslut utlandstjansteresor

Férvaltningschef

iz Férbud att tjanstgora for att
férhindra att smitta sprids
_enligt AB

Enhetschef

33 Arbetsmiljdansvar,
delegering av
arbetsmiljouppgifter

Kommundirektor
Férvaltningschef
Enhetschef

Respektive chef enligt skriftligt
kvitterad delegation

34 Uppdrag att tolka och
tilldmpa
pensionsbestammelser for
fértroendevalda (OPF-KL)

Personalberedningen

Efter KF tagit beslut om att KS
4r pensionsmyndighet

o]

Enhetschef &r alltid ldgsta niva.
Verksamhetschef inom PF
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Skolinspektionen Beslut

2014-09-30
Dnr 43-2013:4708
1(2)
Osterakers kommun
kommun@osteraker.se

Uppfoéljning efter tillsyn i Osterakers kommun
Denna uppfoljning avser foljande skolor: Séraskolan

Beslut

Skolinspektionen beddmer att Osterakers kommun har vidtagit sadana atgar-
der att de patalade bristerna i Séraskolan har avhjalpts. Tillsynen i kommunen
avseende denna skola avslutas ddrmed.

Bakgrund

I Osterakers kommun pagéar under 2014 Skolinspektionens tillsyn i grundskola,
grundsarskola, gymnasieskola och gymnasiesérskola samt av kommunens an-
svarstagande for forskola och fritidshem och vuxenutbildning (dnr 43-
2013:4708).

Vid tillsynen tar Skolinspektionen stéllning till i vad mén verksamheten ger
forutsitmingar f6r barn, ungdomar och vuxenstuderande i kommunen att na
de nationella malen. Skolinspektionen bedémer vidare om kommunen uppfyll-
ler de krav som forfattningarna stiller pa verksamheten. Beslut f6r kommunens
skolor/verksamheter fattas vid olika tidpunkter och tidpunkten for uppféljning
av kommunens atgérder varierar ddrmed.

Skolinspektionen har i beslut den 24 mars 2014 forelagt kommunen att vidta
atgarder avseende Soraskolan och bedémningsomradena trygghet och studie-
ro, sérskilt stod, pedagogiskt ledarskap och utveckling av utbildningen samt
erbjudande av utbildning och uppf6ljning av elevens narvaro.

Skolinspektionen har begart att Osterakers kommun senast den 24 juni 2014 ska
redovisa till Skolinspektionen vilka &tgarder som vidtagits inom ovanstaende
omraden. Kommunen har kommit in med en sédan redovisning den 24 juni
2014.

Skolinspektionen begérde i uppfoliningsprotokoll den 30 juni 2014 att kommu-
nen senast den 26 september 2014 skulle komplettera sitt svar med bland annat
En redogorelse for hur skolan arbetar med bestut om placering i sarskild
undervisningsgrupp och hur skolan avser att filja upp och utvardera dessa
beslut samt en redogérelse for hur eleverna i arskurs 1-5 ska fé tillgang till stu-
die- och yrkesvigledning. Kommunen har kommit in med sadan redovisning
den 25 september 2104.

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm, Bestksadress: Sveavdgen 159
+46 8 586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Ordforandebeslut

Osteraker ‘2
Elisabeth Gunnars

Ordférande Kultur- och utbildningsnimnden Till Kultur- och utbildningsndmnden
Datum 2014-10-08
Dnr KUN 2014/0084-042

Delarsbokslut for Kultur- och utbildningsnimnden per augusti 2014

Ordférande i Kultur- och utbildningsnamnden beslutar

Godkinna delarsbokslut for Kultur- och utbildningsnamnden per augusti 2014.

Sammanfattning

Godkinnande av delarsbokslut f6r Kultur- och utbildningsnimnden per augusti 2014.

Kultur- och utbildningsnimndens sammantride infaller den 21 oktober 2014 och deldrsbokslutet for
Osterakers kommuns samlade verksamhet behandlas vid Kommunfullmiktiges sammantride den 20
oktober 2014. Eftersom Kultur- och utbildningsnimndens deldrsbokslut maste godkannas av
namnden fire Kommunfullmiktiges beslut méste nimndens ordfrande fatta ett beslut med stod av
Kultut- och utbildningsnimndens delegationsordning nr 19.14., gillande bridskande drenden.

Beslutet animals vid k J]:m:— och prtﬁfa’nm snamndens kommande sammantrade.

Elisabeth Gunnars
Ordforande
Kultur- och utbildningsnamnden

Bilagor
Delarsbokslut for Kultur- och utbildningsndmnden pet augusti 2014.

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-54081020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Osteraker

|. Viktiga hindelser under aret

I.1 Forskola

Kundundersdkning, forildrar i forskola och familjedaghem
Projektpengat fran SPSM till Sprakverkstans verksamhet
Upprittade en plan for att minska barn per grsarbetare till 5,2

Bestillning till Produktionsstytelsen om omsotg under tid da forskola eller
fritidshem inte erbjuds

Skolinspektionen genomférdes regelbunden tillsyn i kommunen viren 2014

e Kommunikatér anstilldes for Kultur- och utbildningsndmndens
verksamhetsomraden.
1.2 Utbildning
e  Okade resurset for SALSA

Sarskild satsning pa lds — och skrivutveckling 1 3k 1 och 2
IKT pedagog projektanstilldes

Kommunikator anstalldes for Kultur- och utbildningsnimndens
verksamhetsomtiden

Riktade statsbidrag till skolan for sommatskola och kartidrstjanster
Peng infordes f6r kommunal vuxenutbildning

Skolinspektionen genomforde regelbunden tillsyn i kommunen véten 2014

1.3 Kultur

Sondagsoppet pa Osterdkers bibliotek

Kungliga Operan och Hovkapellet gistade Musik pa Varvet, Ljusteto, 29-30
augustl.

Akersberga Filmfestival, ungdomar producerade och tivlade med sina filmer.
Osteriker fick 1 040 tr i bidrag till Skapande skola frin kulturridet
lasaret14/15.

Northern Light Graffiti - internationella graffitikonstnarer skapade unikt
konstverk p4 Ljusterd 14-17 augusti.

| 4 ldrott och fritid

o Osterikersmilen genomfordes for 27:¢ gingen med 1015 deltagare.

Sida 4 av 32



Osteraker

o Eventdagarna, en samverkan mellan ideella idrottsforeningar, Idrottslyftet
och skolan, genomfordes. 1350 elever frin 10 skolot fick prova pé ett 20-tal
olika aktivitetet.

e En Osterdkerskamp infordes bestiende av en kulturdel och en idrottsdel.

[.5 Ung i kommunen
» Ungdomens Dag genomfdtdes for 4:e gingen med drygt 1000 besokande
ungdomat.
o LUPP-resultatet presenterades i KUN och KS
» Ungdomsridet invigde den nya aktivitetspatken Lillbroangen.

HELAR JANUARI-AUG

, : Budget | Prognos | Budget- Period- | Ubiall | Budget- |Forbrukat
Driftsredovisning (belopp 1tkr) | “9094 | 2014 |avvikelse | Utfall 2013 || budget |perioden avvikelse| %
Verksamhetens intdkter
Awgifter 50 339 51139 800 52 397 33684 34311 627 68%)
Ovriga intakter 22 961 24 761 1 800 23 306 15 307 16 761 1454 73%!
Summa intdkter 73 300 75 900 2 600 75 703 48 991 51 072 2081 70%)
- Varav intema intdkter 383
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader -15 584 -15 584 0 -12 870 -10 378 -10884 -506 70%
Lokalkostnader 7717 7717 0 -6 304 -5 145 5734 -580 74%
Kapitalkostnader -2 594 -2 594 0 -2 805 -1729 -1724 5 66%
Kdp av verksamhet -1 014 4031 013 403 1000 994 519)| 674 831| 669 582 5249 66%
Owriga kostnader -16 102 -16 102 0 -11 415 -10 740 7917 2823 49%
Summa kostnader -1 056 400{ -1 055 400 1000| -1027914|] -702823| -695 842 6981 66%i
- Varav intema kostnader -598 327
Verksamhetens
nettokostnader -983 100; -979 500 3 600 952 211f| -653 831| -644 770 9 062] aﬂ«l

Nimndens nettokostnad for perioden januari till augusti uppgar till 644,7 mnkr vilket
motsvarat 66 % av arsbudgeten. Bokslutsprognosen it 3,6 mnkr ligre kostnader an
budgeterat.
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HELAR
D"zed:"'ts':“f P Budget | Prognos | Budget Period- | Utfall B“;‘hgel" Férbrukat
verksamhet (belopp i tkr) oovs | 2004 |avvikelse | e o013 || budget [perioden| TV %
Wultur- och utbidningsnamnd -850 -850 0 -864] 567 -534 32 63%
Stab -13 570 -13 570 0 -12 659 -9 042 -8728 314 64%
Férskola
Oppen forskola -1 225 -1225 0 -1 207 -817 -817 0 67%
Vardnadsbidrag -600 -550 50 -5 -400 -324 76 54%
Pedagogisk omsorg -13 491 -14 091 -600 -12 881 -9 209 -9 455 245 70%
Férskola 204 671| -202 671 2000 -196293|| -136549| -137 689 -1140 67%
Likvarighetsresurser ftrskola
Stéd i forskola -7 005 -7 505 -500 -5 453 4 670 -3 981 689 57%
Ow likvérdighetsresurser 1) -3 682 -3682 o -3 255 -2 445 2258 187 61%
Grundskola
Férskolekiass 22791 -21 891 900 -22 163 | 14640 -14183 457 62%
Grundskola ar 1-9 -339 169| -341 369 29200l -320943|| -228789| -230 142 -1 353 68%
Fritidshemsverksamhet 61953 -64 153 -2 200 -59 902 37430, 40117 -2 BBT B
Likvérdighetsresurser skola |
Stéd i grundskola, fklass, fritidshery ~ -25 902 -25 902 i} -25 884 47268 -17 021 247 BE%
Modersmal, Intemationell Klass 5970  -5620 350 -4 960 -4 060 -3 457 603 5%
Ow likvirdighetsresurser 2) -13 481 -13 481 0 9619 -8 914 -8 807 107 HE
Sérskola
Grundsérskola -18 607 -18 607 0 -17 790, 12 406 -12472 68 BT%
Gymnasiesérskola 12400 -9900 2 500 -10 268 -8 267 -6 609 1658 53%
Sanux -1 280 -1 280 0 -1 280 -853 -853 0 %
Gymnasium och vuxenutbildning
Gymnasiewerk inkl likvirdighetsrest 155 488| -151 488 4 000 450832 -103659| -95290 8 368 B1%
Modersmal gymnasiet -545 -545 0 481 -363 -400 -36 7%
Grundldggande wixenutbildning -2 008 -1 408 600 2333 -1 339 -904 434 45%
Gymnasial wxenutbildning 6571 -827 -1 700 6139 -4 381 -5 801 -1 420 BB
Swenska for invandrare 4438 -4 038 400 4214 -2 959 -2730 228 83%
Totalt barn- och utbildning 901 276| -897 676 3600] -872444|| -599416| -593 312 6104 it
Bidrag foreningswverksamhet -2 620 -2 620 0 -2 759 -2 537 -1394 1144 53%
Aliman fitidsverksamhet -1 435 -1 435 0 -1 013 -167 2 169 0%
Kultunerksamhet -5 698 -5 698 0 -5 710, -3 793 -3 765 27 66%
Simhallar -3 890 -3 890 0 -3 830 -2 593 -1 921 671 49%
Sport- och friluft .23 692 -23 592 ] 23626 15 597| -16614 A7 66%
Fritidsgardar -9100 -9 100 0 -8 921 6 067 -6 067 0 67%
Bibliotek -11 500 -11 500 0 -10 799 7673 -6 861 812 60%
Musikskola -9 569 -9 569 0 -9 586 6 379 6576 -197 69%
Totalt kultur- och fritid £7404) 67404 0 -66 2 44 806( 42195 2611 63%
Verksamhetens nettokostnader | -983100{ -979 500| 3 600 952 211|| 653 831| 644 770 9 061 BB

Firre barn och elever inom fotskola, forskoleklass, gymnasium och gymnasieséirskola

innebir ligre kostnader jimfort med budgeterat. Samtidigt Gkar antalet barn och

elever inom familjedaghem, fritidhemsverksamhet och grundskola jamfort med

budgeterat. Prognosen pé total nivd ar ligre kostnaderna med 3,6 mnkr jimfort med

budget.
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3 . Verksamhetsuppfoljning

3.1 Nimnd och stab

Kultut- och utbildningsnimndens ansvarsomriden omfattar batnomsorg, utbildning
samt kultur- och fritidsverksambet. Forvaltningen tar fram riktlinjer, forslag till peng
och resursfordelning, hantetar avgifter och ersittningar och foljer upp mil och
kvalitet. Aven vissa myndighetsbeslut ligget inom nimndens ansvarsomrade t ex
beslut om virdnadsbidrag och mottagande i sirskola. Inom kulturomradet ansvatar
namnden ven for drift av bibliotek och verksamhet inom Kulturknuten.

Niamndens kostnader har uppgitt till 534 tke vilket ar 32 tkr ligre an budgeterat.
Inom nimndens ram hat ungdomsridet 25 thr att forfoga Gver.
Kultut- och utbildningsforvaltningens stab bestar av 14,4 arsarbetare.

Kommunfullmiktiges intiktningsmal:
Invénarna ska uppleva en professionell service av hog kvalitet och ett gott
bemétande i all kommunal service

Kultut- och utbildningsfétvaltningens mal:
Invénarna ir ndjda med forvaltningens service och bemétande

i ]
' Andel som far svar inom tva

|
atbetsdagar pa enkel friga via 80% 95% ej uppnitt |
|e — post I
Andel som uppfattar att de fatt
lett gott bemétande nir de via B6% 05% ej uppnatt
|ralefon stallt en enkel friga i

Killa: "Kommunens kvalitet 1 korthet. 2013" Enkitundersokning tll medborgare. Nagon sirskild
mitning f6t hur Kultur- och utbildningsforvaltningen uppfyller milen, har inte genomfdtts.
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Kommunfullmiktiges inriktningsmil: Ekonomi i balans

Kultur- och utbildningsnimndens mal: Verksamheterna utnyttjar resurser
effektivt och haller budget

Ingen budgetavvikelse

(forutom volymférindringar 1 Inga avvikelser Uppnitt
pengfinansierade verksamheter)

Prognosséikenhet avvikelse max 1% Arsbokslut

3.2. Forskoleverksamhet

3.2.1 Mal och resultat inom forskolan

Kultur- och utbildningsnimndens tesultatmal for att uppna det overgripande malet
linets bista skola ar att skolorna och fotskolorna i Osterfker ska vara attraktiva val
fot elever, forildrar och medatbetare. Férutom de kommunala mélen foljer nimnden
aven upp kvalitet och resultat utifrdn malen i liroplan och skollag samt genom
nyckeltal och kundundersokningen. Resultaten redovisas pa webben for att ge
underlag for jamfdtelser vid val av fotskola. Uppfoljningarna ligger ocksa till grund
fr namndens sarskilda satsningar och foslag till resursfordelning.

Kommunfullmiktiges inriktningsmal: Osterdker ska ha linets bésta skola

Kultur- och utbildningsnimndens mal: Skolorna i Osteraker ska vara attraktiva
val for elever, forildrar och medarbetare.

L

Val av forskola

99% 99%
Forildrar ar nojda med forskolan — 91% 92% Ej uppnitt ‘
‘ Attraktiv arbetsplats *** 82% 70% Uppnitt

*Extens .per )um 2014
#+ Kundundersokning foraldrat 2014
w0+ Produktionsforvaltningens medarbetarundersokning 2013
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Atgirder for maluppfyllelse

Ny étgiird under 2014

Pagiende projekt/aktivitet

barn per arsarbetare till 5,2

Kommunikator anstélld inom Projekt Sprakverkstan
ndmndens ansvarsomride

Bestillning ldmnad till produktions- Kundundersokning
styrelsen om omsorg under tid d&

forskola eller fritidshem inte erbjuds

Tagit fram plan for att minska antal Samverkansgrupp fordldrar

Pedagogwebb Socioekonomisk viktning
Jamforarverktyg pa webben Sprakverkstan
B Metodverkstan

Projekt Sprakverkstan

Uppdraget for verksamheten Sprikverkstan ar att etbjuda handledning/konsultation
kring samspel, kommunikation sprik och modersmalsstod for personal 1 forskola,
familjedaghem och férskoleklass. Verksamheten riktas bide mot kommunal och
enskild utforare. Verksamheten erbjuder dven fortbildningsinsatser inom
verksamhetsomradena, utlining av sprakstimulerande och kompensatoriska
hjalpmedel samt material, bildar nitverk, samt erbjudet en motesplats for
kommunikation och kollegiealt lirande. Sprakverkstan ir en verksamhet dir
pedagoger ingar for att utveckla och bidra till kompetenshojande insatser, dels finns
en projektgrupp bestdende av pedagoger fran olika verksamheter som dr med for att
scanna av behov som finns i vetksamheterna samt bidra med sin kunskap. En
specialpedagog ar anstilld och ocksa ansvarig projektledare. Sprakverkstan finns
lokaliserad 1 kulturknutens lokaler.

Kultut- och utbildningsforvaltningen sokte och fick projektmedel frin
Specialpedagogiska skolmyndigheten under hosten 2013, vilket bidrog till att
Sprakverkstan kunde utSkas med yttetligare en specialpedagog frin januari 2014.
Under véren 2014 har en rad olika aktiviteter agt rum.

o Pedagogiskt material har lanats ut vid 75 tllfillen fordelat pa bade férskolot,
skolor och familjedaghem.

o 28 ansOkningar om handledningsuppdrag har inkommit. Handledningen har
varit inriktad pi barn i behov av sarskilt stod. Kring vatje uppdrag har man
traffats i snitt 3 ginger 4 1,5 timme.

o Sprikverkstan har drivit olika nitverk under viren bland annat
S priikutvecklande arbetssitt med flersprikighet i fokus”, "Sprakutvecklande arbetssitt
med spriksvirigheter i fokus”, tva nitverk kting " Barn som utmanar”
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e Fortbildning i TAKK, Tecken som alternativ kompletterande
kommunikation, under viren har tva olika utbildningar genomforts med
sammanlagt 26 pedagoger frin 11 olika fotkolor och en skola.

e Under véiren startade en fortbildningsserie kring interkulturell pedagogik, dels
en forelasning kring Skolverkets rapport *Flera sprik i fiirtkolan” samt en
foreliasning med ett verksamhetsperspektiv dir en forskolechef frin Boliden
delat med sig av sitt arbete. Dessa forelisningar hat och kommer erbjudas 2
ginger for att si minga som mo)ligt ska kunna delta. Dessa forelisningar f6ljs
dessutom upp av diskussionsgrupper for att fortsitta arbetet efter
forelasningarna.

e Samatbete med biblioteket kring hur flersprikighet f6r kommunens batn som
bidrar till ytterligare aktiviteter sisom inkop, sagostunder p olika sprak osv.

e Sprikverkstan arbetar ocksa med andra aktorer sisom logopederna och
specialpedagogerna 1 kommunen, Specialpedagogiska skolmyndigheten osv.

Metodverkstan

Metodverkstans verksamhet bestar av flera delar, dels ar det en skapande verkstad
dir barn och personal kan komma, bli handledda av en pedagog kring
skapandeprocesser men ocksa kring hur en pedagogisk dokumentation kan skapas ur
en skapandeprocess. Man kan ocksa som forskoleverksamhet komma och lina
Jokalen for egna projekt, det finns utrymme, matetial samt exempelvis brannugn for
keramik man kan lina.

Malgruppen for Metodvetkstans verksamhet ar forskola, fritidshem samt
familjedaghem. En annan del av Metodverkstan ar kurser, fortbildning och natverk
som vander sig till personal i verksamheterna. Precis som Sprakverkstan ar det
kollegiala lirandet viktigt och dven har deltar pedagoger fran verksamheterna for att
fésr sina kollegor leda kurser eller andra fortbildningsinsatser.

Under viren har bland annat dessa aktiviteter dgt rum:

s Eitt natverk ”Larplatta som ett pedagogiskt verktyg”, 25 deltagare under 4
tllfallen.

o  Pedagogiskt café i april och ett i juni. Apriltriffen pd forskolan Tallsattra
besoktes av 50 personal. P4 det pedagogiska cafeét som agde rum i juni pa
forskolan Appellunden, var det ett lagt deltagande pa grund av andra
aktiviteter precis innan sommaten.

e Handledningsuppdrag kring pedagogiska lirmiljder ute pa forskolor.

o Matematiklyftet i form av nitverk das matematikutvecklare Anna Andreasson
drev tvd nitverk under varen.

s Studiebesok fran Kungsbacka och Taby kommun.
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o Metodverkstans skapande verksamhet har haft éppet enligt foljande undet
viren, 3 formiddagar ena veckan och 2 férmiddagar andta veckan. En
pedagog har tagit emot forskolor och familjedaghem for skapande aktiviteter
men ocksi dokumentation av processen. En dag i veckan har aven
teaterverkstan varit tillginglig for drama tillsammans med vetksamheter. En
pedagog frin en férskola har dven denna termin haft keramikkurser for
pedagoger vid 2 tillfillen samt etbjudit verksamhet i Metodvetkstan 1 dag
vatannan vecka.

e Samatbete med kultutenheten kring Friendy, 2 foreldsningat, 2
teaterforestillningar “Uppticka, utforska, utveckla” samt ”Arg flyttar in”
dirutéver en interaktiv teater.

e TForskolans dag i maj med mini- roris, sing med Linda Rapp. Aktiviteter i och
utanfér Metodverkstans lokaler. Barn och pedagoger skapade konstverket
*Tridgrenen” som sen stilldes ut pa biblioteket.

Personal och barn per arsarbetare

SCB samlar in statistik-per 15 oktober varje 4t och publicerar resultatet pa
Skolverkets hemsida i april. Statistiken i detta avsnitt ar dirmed insamlad per oktobet
2013. Andel forskollirare ar totalt for fristiende och kommunala, 33%. For de
kommunala 37% och for de fristiende 28%. Totalt sett har andelen minskat med 7%
jamfort med 2012.

Antal barn per arsarbetare totalt i kommunen, var 6,1 vid oktobermitningen 2013.
For de fristiende forskolotna 5,5 och f6r de kommunala forskolotna 6,5. Det ar en
liten fotbittring totalt sett jimfér med 2012 med 0,1% d nyckeltalet var 6,2 for bade
fristiende och kommunala. Jamfort med lanets siffra som var 5,3 barn per
arsatbetare vid samma mattillfalle.

Enligt prognos for 2014 gar 2 255 barn i genomsnitt i forskolan . Det ir 24 firre an
budgeterats och innebir ca 2 mnkr ligre kostnader. 697 barn (31 %) ar 1-2 dringat
och 1 558 (69 %) 3-5 4r. Andel barn som gir deltid 4r 12,1% . Utnyttjandegraden i
slder 1-6 4t har 6kat med 2 % jamfort med budget till 77 %o.

3.2.2 Oppna forskolor

Uppdraget for oppna forskolan ar att erbjuda batn en pedagogisk verksamhet i
samarbete med de till barnen medféljande vuxna samtidigt som de ges mojlighet till
social gemenskap. Det finns en bestillning av tva oppna fotskolor 1 kommunen,
Berga Oppna forskola centralt belagen i Akersberga och en Gppen forskola pd
Ljusterd. Besoksstatistiken pa Berga Oppna forskola var i genomsnitt 38 besokare per
dag. Det betyder att 3815 personer bestkt Berga oppna forskola under virterminen.
Férskolan har haft éppet fem dagar 1 veckan mellan 8.30 - 16.00. De har haft

verksamhet som erbjuder lek och samvaro, skapande aktiviteter och en innehallsrik
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sangsamling. En dag per vecka erbjuder de uteverksamhet pd Domarudden som at
vildigt uppskattat och vilbesokt. De har samverkan med BVC och erbjuder
forildrautbildning i hjart- och lungriddning/ olycksfall

Oppna forskolan p# Ljusterd har Gppet en formiddag per vecka mellan 9-12.
Besoksstatistik 4t 10 personet i snitt under viren. I januari och februati kom 18
personer i snitt, i maj 5 personer - sd det dr ett storre behov under vinterhalviret.
Innehallet pa Ljusterd ar skapande, singstunder och social samvaro.

Anslaget till verksamhetetna ar 1,2 mnkr per ar.

3.2.3 Pedagogisk omsorg

Pedagogisk omsorg utgor ett samlingsbegrepp dir familjedaghemmen dr en av fleta
tankbara variantet. Pedagogisk omsorg erbjuds som ett alternativ till forskola, 1
Osteriker finns 28 familiedaghem i fristiende regi. Enligt skollagen ska pedagogisk
omsotg stimulera barns utveckling och utgi fran en helhetssyn pa barnet och barnets
behov samt frimja allsidiga kontakter och social gemenskap. Férskolans latoplan ar
vigledande. Under hosten kommer tillsyn av dessa familiedaghem att utforas.

177 baen finns i verksamheten i genomsnitt Gver dret enligt prognos. Det dr 10 fler
in budgeterat. Kostnadsprognos visat 14,1 mnkr netto vilket ar 0,6 mnkr hogre an
budgeterat. Innebit en snittkostnad med 79,6 tkt/barn/4r. Andel deltidsplacetingar
ar 11,5%.

3.2.4 Bestillning av omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds

I juni limnades en bestallning ull Produktionsstyrelsen avseende omsorg under tid di
forskola eller fritidshem inte erbjuds. Uppdraget innebit att erbjuda barn till foraldrar
med arbetstider under kvillar, helger och nitter omsorg i hemmet av en kommunalt
anstilld personal. Omsorgen erbjuds barn fran 1ar till och med vérterminen det it
barnet fyller 13. For att fi denna omsorg maéste foraldern/ foraldrarna ha ett varaktigt
omsorgsbehov av minst 20 tmmat pet manad upp till max 42 ummar per ménad.
Ansokan om denna omsotg ir méjlig frin 1 september.

3.2.5 Sirskilt stod i forskola

I budget for sarskilt stid i forskola inom Kultur- och uthildningsnimnden ingir
tillaggsbelopp och sprakfosskola. Huvuddelen av resurserna for sirskilt stod ligger i
grundpengen. En budget for extra bidrag vid omfattande funktionsnedsattningat och
extraordinira itgirder finns inom Kultur- och utbildningsnimnden. Budgeterade
kostnader it 7,9 mnkr. En intikt frin landstinget med 0,9 mnkr ger en nettobudget
pa 7 mnkr.

Tillaggsbelopp

Enligt skollagen ska kommunen 1 vissa fall ge bidrag till fristiende enheter 1 form av
tillaggsbelopp for sarskilt stod. Extra bidrag for sirskilt stod kan dven sokas av
kommunala forskolor enligt samma kritetier. Tilliggsbeloppet avser endast
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extraordinira stodbehov. Detta innebir att 1 stort sett alla behov av sarskilt stod ska
tillgodoses inom grundbeloppet (barnomsotgspengen). Fristaende huvudmsin kan
overklaga kommunens bidragsbeslut. Budget fot tillaggsbelopp omfattat bade
forskola och grundskola inom och utanfér kommunen.

Budget for tilliggsbelopp for forskola 2014 &r 6,2 mnkr. Medlen fordelas eftet
prioritering av behov, vilket innebir att man inte i forvig kan avgora fordelningen till
respektive verksamhetsomtide. Utfall for heldret beriknas oka till 6,7 mnkr och
beror p flera multihandikappade batn. Kostnaden fot januati till augusti har varit 3,5
mnke. 3 barn har gatt i specialforskolor utanfér kommunen och 45 tilliggsbelopp hat
beviliats undet varterminen.

Sprakforskolan

Sptakforskolan ar en av avdelningarna pa Firgladans kommunala fotskola. Kultus-
och utbildningsnimnden bestillet verksamheten som drivs av den kommunala
produktionen. Syftet med verksamheten ar att ge barn med grav sprikstorning
kontinuerlig behandling av logoped i liten barngrupp med hog personaltithet.
Sptakfotskolan ar anslagsfinansierad. Kommunen hat tecknat avtal med Stockholms
lans landsting om sprakférskola for atta barn. Landstinget finansietar en
logopedtjinst med 890 tkr . Anslag till verksamheten ar 1,6 mnkr pet ar utover

grundpeng.
3.2.6 Vardnadsbidrag

Virdnadsbidrag kan under vissa forutsittningar ges till virdnadshavare med barn
som fyllt ett 4t, tll och med den manad barnet fyller tre ir. Bidraget dr pa 3 tkr per
batn och kalendermanad och ar skattefritt. Barnet far inte ha plats 1 kommunalt
finansierad forskoleverksamhet. Undet varen 2014 har 22 virdnadsbidrag betalats ut.
Kostnadsprognos 550 tkr vilket ar 50 tke ligre an budget.

Kundundersokning

Kundundersokning for foraldrar 1 forskola och pedagogisk omsorg har genomforts
varen 2014. Kundundersokningen avset bide fristaende och kommunala forskolor i
kommunen. Kundundersokningen gors sedan 2009 1 samverkan med nio kommuner
i Linet. Resultaten har presenterats pi webben och i Kultur- och utbildningsnémnden
i maj 2014.

Resultatet visar att 91 % av fordldrarna ar néjda med forskolan och 98 % av

foraldrarna ar nojda med den pedagogiska omsorgen/ familjedaghemmen.

Regelbunden tillsyn av Skolinspektionen avseende kommunal férskola under
varen 2014

Vid den regelbundna tillsynen vten 2014 granskades den kommunala
forskoleverksamheten i kommunen. De brister som ftamkom rorde frimst det

systematiska kvalitetsarbetet, hur firskolotna arbetar med modetsmilsstéd samt
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sirskilt stod. Utifran skolinspektionens foreligganden har Kultur- och
utbildningsnimnden och Produktionsstytelsen pabotjat ett utvecklingsarbete som
nirmate kommer att f6ljas upp i arsbokslutet.

Samverkansgrupp med foraldrar

Under véren har tva samridsmoten gt rum. Inbjudna var foraldrar med batn i bade
fristaende och kommunala férskolot. Frin kommunen har Kultur- och
utbildningsnimndens ordférande, sakkunnig frskola samt verksamhetschefen for de
kommunala forskolorna deltagit. P4 ett méte vat en representant fran Armada
inbjuden och vid ett annat mote berittade personal fran Sprakverkstan om
verksamheten dar.

Utférarmoten

Kultur- och utbildningsférvaltningen har bjudit in utforare till tvd utforarmoten
under viren for information om aktuella drenden och beslut 1 Kultut- och
utbildningsnimnden och &vrig extern information. Det hat ocksa hallits dialogmaéten
diir alla utforare oavsett driftsform bjudits in for att diskutera synpunkter kring
budget och framtida behov.

3.2.6 Ovriga likvirdighetsresurser forskola

Budget 2014 4t 3,7 mnkr. Hir ingdr Metodverkstan, Sprakverkstan, socioekonomisk
viktning och skargardstod.

Socioekonomisk viktning
Under varterminen 2014 fordelades medel utifrin andel barn med utlandsfédda
foraldrar, vilket innebar att 3 forskolot i kommunen fick ta del av de viktade

resurserna.

Plan for att minska barn per arsarbetare till 5,2

Kultut- och utbildningsforvaltningen har tagit fram en plan for att minska barn per
arsatbetare fill 5.2. Planen 4r upprattad p 4 r, frdn 2015 till 2018 och beskriver
resursbehovet avseende personal och lokaler i procent per ar for att nd malet till
2018.

Lokaler

Uppfoljning av lokalf6rsorjningsprognosen visar att det totalt sett ar en god tillging
pi lokaler for forskoleverksamhet. Inbegripet bide fristiende och kommunala
enheter i kommunen visar resultat pa en liten Gvetkapacitet av platser, ca 50 totalt

sett 1 kommunen. Vi set en jamn tillging pa forskoleplatser i olika delar av
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kommunen. Ftt omride med en viss dverkapacitet stodjer ett annat nitliggande
omride med underkapacitet.

Kultur- och utbildningsnimnden upprittar under september/oktober en
lokalforsotjningsplan som beskriver detaljerat hur prognosen set ut for vatje
delomride i kommunen. Prognosen kommer att paverkas av ett eventuellt beslut att
minska antalet barn per drsarbetare. D4 kommer en snabbare takt av utbyggnationen
att kriavas.

3.3 Grundskola, forskoleklass och fritidshem
3.3.1 Forskoleklass

Forskoleklass etbjuds frin och med héstterminen det 4r barnet fyller sex 4r.
Deltagande i forskoleklassen 4r frivilligt men kommunen ska verka for att barnen
deltar i verksamheten eftersom den it en viktig del i forberedelsen infSr skolstarten.
Eitt fatal barn viljer att ga kvar ett ar i forskolan som sexiring. Framst giller det barn
som tillhér malgruppen for sirskolan eller har behov av senare skolstatt. 552 barn 1
verksamheten i genomsnitt under Atet dr prognos f6r 2014 vilket 4t 28 farre dn
budgeterat vilket innebiar 0,9 mnkr ligre kostnader.

3.3.2 Grundskola

Det finns fjorton kommunala skolor och sex skolor i fristiende regi. Klommunen ar
huvudman for de kommunala skolorna. Skolinspektionen har tillsynsansvar over alla
skolor oavsett driftsform. Finansiering sker genom skolpeng for inskrivna elever.
Dessutom finns sirskilda satsningar och viktade resurser utovet peng for att bidra till
likvirdiga villkor och maluppfyllelse. Utifrin reglerna om likvirdig resursfordelning
mellan kommunala och fristiende huvudmin, fordelas de sérskilda satsningarna
antingen som sdkbara medel eller viktade resutser utifrén faststallda kriterier. De
sirskilda satsningarna och 6vtiga resultat och statistik foljs upp 1 arsbokslutet.

Folkbokférda barn har skolplikt frin och med héstterminen det 4r barnet fyller
sju 4r. Kommunen har ansvar for att alla folkbokfotda barn med skolplikt hatr en
skolplacering och fullg6r skolplikten. Uppfoljning av skolplikten gots varannan
manad av kultut- och utbildningsforvaltningen. Narmare uppféljning presenteras 1
drsbokslutet.

I genomsnitt gir 5 147 barn 1 grundskolan enligt prognos 2014, vilket ar 31 fler an
budgeterat. Kostnaderna okar med 2,2 mnkr och beror utover fler elever dven pa
att 111 flet elever gar i skolor utanfor kommunen jamfort med budgeterat. Detta
innebir hogre kostnad di lokalpeng tillkommer utanfor kommunen. Se fler
detaljer om antal elever i olika regi i bilaga 2.
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3.3.3 Fritidshem

Fritidshem erbjuds till och med héstterminen det 4t eleven fyller 13 4r. Antalet elever
i skolar 4 — 6 som ir inskrivna i fritidshem har 6kat i forhéllande tll prognosen.
Detta har medfott att brist pa lokaler for fritidshem i vissa enheter. Andelen
hogskoleutbildade pedagoger ligger betydligt undet rikssnittet men verksamheten
skiljer sig mycket at mellan skolorna bide vad giller petsonal, elevgrupper och
lokaler. Antal barn i verksamheten beriknas vara 2 981 for helaret vilket dr 282 fler
in budgeterat. Detta kostar 2,2 mnkr met. Se volym bilaga 3.

3.3.4 Sirskilt stdd i grundskola

Huvuddelen av resurserna for sitskilt stod ligger i skolpengen och ansvaret for
stodatgirder dvilar rektot. De extra medlen/tilliggsbelopp som ligger utanfor peng ar
ditfor mycket begrinsade och avsedda for elever med omfattande och komplexa
stodbehov som kraver extraordinira atgirder.

Kultut- och utbildningsnamnden har en gemensam budget for tilliggsbelopp/extra
bidrag till sirskilt stdd som omfattar bade fotskola och grundskola inom och utanfor
kommunen. Kostnadsuppfoljningen ir uppdelad i olika tabeller.

Tillaggsbelopp

Enligt skollagen kan fristiende skolor stka tilliggsbelopp for elever med ett
omfattande behov av sirskilt stod. Bxtra bidrag for sitskilt stod kan aven sokas av
kommunala skolor och ansékan bedoms utifrdn samma grund som for de fristdende
skolorna. Fristiende skolor kan overklaga beslut om tilliggsbelopp hos allman
forvalmingsdomstol.

Tilliggsbelopp for sarskilt stod soks aven av skolor utanfor kommunen som ar
speciellt anpassade for elever med sirskilda behov sk "specialskolor™.,
Hemkommunen har inte méjlighet att neka en fristiende skola eller specialskola att
ta emot en elev, men diremot sker en provning om tilliggsbelopp beviljas eller e och
dess stotlek. Kostnaden for de forsta 8 manadetna ar 7,6 mnkr och helatsbudget at
11,8 mnkr. Prognosen ar densamma som budget. Under viten har 29 elever gatt i
specialskola utanfor kommunen och 62 tilliggsbelopp inom kommunen har beviljats.

Kommunévergripande sirskilda undervisningsgrupper

Ealigt skollagen avser en placering 1 sirskild undervisningsgrupp en tidsbestamd
itgiird inom ramen for dtgardsprogram for sirskilt stod. [ huvudsak ska dtgirder for
siirskilt stod ges inom den enhet eleven tillhéir och beslutas av rektor.

Inom grundskolan har det under ménga ar funnits bestallningar av sirskilda
kommunévergripande undervisningsgruppet for elever med autismspektrumtillstind
(AST) och tal- och sprakstoming ( ToS). Uppdragstagare iir Produktionsstyrelsen, och
verksamheterna ir forlagda pi Hackstaskolan (ToS dk 1-5) respektive Soraskolan
(ToS &k 6-9 samt AST). Foraldrars och skolors ansokan om plats i sirskilda grupper
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f5¢ barn med diagnos inom autismspektrumtillstind Bkar stindigt varfor en utSkning
skedde med 6 platser infor ht -13. Vérterminen 2014 hade sammanlagt 105 elever
plats i AST klass eller i tal- och sprikklass. Budget for helaret ar 14 mokr och till
augusti it kostnaden 9,4 mnkr.

1 och med skolinspektionens foreliggande efter den regelbundna tillsynen 2014, kan
en bestillning av kommunovergripande grupper inte lingre ske. Bestillningen
kommer datfor att indras frin 2015-01-01, Kultur- och utbildningsforvaltmingen och
produktionsférvaltningen har gemensamt tagit fram en plan for det fortsatta
forandringsarbetet och produktionsledningen inleder under ht 2014 ett
utvecklingsatbete med att skapa en met tillganglig lirmiljo i elevernas hemskolot.

3.3.5 Modersmalsundervisning

Modersmalsundervisning etbjuds fran drskurs 1. Modetsmalsenheten inom
Produktionsstyrelsen anotdnar modersmalsundervisning och studiehandledning pa
modersmalet for elever bade i kommunal och fristiende vetksamhet. Finansieting
sker med ett pengbelopp pet elev. Under viren hat 579 barn fitt undervisning, vilket
at 29 fler 4n budgeterat.

Minoritetssprak

Férstarkta rittigheter i lagstifiningen for minoritetsspriken medfér okade ktav pa
kommunerna, T ex infors ritten att lisa ett minoritetssprik som nyborjare. T idigare
har grundliggande kunskapet { spriket krivts, | budget 2014 uttikades den extra
satsningen for att stirka minoritetsspriken genom ett projekt i samverkan mellan
kultut- och utbildningsforvaltningen, modersmalseneheten och samordnare for finskt

f('jrvalmingsomxide.

Internationell klass

Fot nyanlinda elever som inte har grundliggande kunskaper i svenska finns
mojlighet att gi 1 en internationell klass i Soraskolan eller Hackstaskolan. Totalt har
40 elever under varen gatt i internationell klass.

Lokaler

I lokalprognosen for grundskolan lasaret 2014/15 framgar att det totalt sett finns en
verkapacitet inom den kommunala produktionen. Aven en del av de fristiende
skolotna hat i dag lediga platser och i nigra skolor planeras dessutom utékning av
verksamheten. Utifrin befolkningsutvecklingen finns genetellt inget behov av nya
skolenheter i kommunen. Diremot finns 1 Svinninge/Runé i och med Skat
bostadsbyggande pa sikt behov av yttetligare skola for de yngre aldrarna. Omradet
tillhér organisatoriskt Soraskolan, vilket inte ir tillfredstillande ur nirhetssynpunkt. I
dagsliget valjer barn fran omradet framst andta skolot t ex Rydbo, Rydbo friskola
eller Fredsbotgsskolar.
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3.3.6 Ovriga likvirdighetsresurser skola

Budget 2014 4r 13,5 mnks . Har ingar utvecklingsmedel och ovriga satsningat sisom
it-satsning och lds- och skrivsatsning, Salsa-viktning och skirgardstod.

3.4 Sarskola

Grundsarskola

Grundsitskola finns inom tvd kommunala enhetet | kommunen, Sjokarbyskolan och
Solskiftesskolan. Sammanlagt 43 elever var mottagna i grundsétskolan varterminen
2014 varav 36 elever i kommunens skolot. Beslut om mottagande 1 sarskolan tas av
saklunnig for sarskilt stod inom kultut- och utbildningsforvaltningen. Kostnaden for

januari till augusti blev 12,5 mnkr och prognosen for helaret ar densamma som
budget 18,6 mnkr.

Ersittningen i grundsirskolan utgér frin en schablonmodell med fem
behovsgrupper. Inplacering i behovsgrupp gors av kultut- och
uthildningsférvaltningen i samband med beslut om mottagande | sirskolan. Direfter
kan justeringar goras efter ansdkan och i dialog med enheten. Under viren 2013
genomforde ekonomienheten en utredning i samverkan med kultur- och
utbildningsférvaltningen med anledning av Produktionsstyrelsens prognostiserade
underskott for sirskolan. Utredningen utmynnade i vissa justeringar av
ersittningsnivierna i budget 2014 samt atgirdsforslag for en budget | balans.

Gymnasiesirskola finns inte inom kommunen utan eleverna ansoker via gymnasie-
antagningen till andra skolor 1 linet. Sammanlagt 29 elever gick 1 pymnasiesirskolor
utanfor kommunen vt 2014, Kostnaden var 6,6 mnkr for de dtta forsta manaderna
prognos for helir ar 9,9 mnkr vilket it 2,5 mnks ligre in budgeterat. Detta beror pa 4
farre elever in budget samt ligre snittpriser an budgeterat for verksamheten.

3.5 Gymnasieskola

[ kommunen finns tre gg,rrrmnsieskﬂiﬂr, varav en i kommunal regi, Antalet fristhende
gymnasieskolor 1 kommurnen har minskat frin fem tll tre de senaste tvi dren. Den
kommunala gymnasieskolan har utékat antalet elever under samma petiod. En orsak
lan vara att de fristiende gymnasieskolorna i kommunen fraimst har vatit inriktade
mot yrkesprogram vilket aven nationellt haft sjunkande elevunderlag.
Helarsprognosen visar pa 1 605 elever i genomsnitt f6r 2014 vilket ar 44 firre an
budgeterat och innebir ligte kostnader med 4 mnkr in budget. Se bilaga 3 for mer
detaljer om volymer.

3.6 Kommunal vuxenutbildning

[ den kommunala vuxenutbildningen ingér grundliggande och gymnasial
vuxenutbildning, svenska for invandtare (sfi) och sirskild utbildning f6r vuxna. 2014
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infordes peng inom vuxenutbildningen. Enligt beslut 1 Kommunfullmaktige
konkutrensutsatts delar av den kommunala vuzenutbildningen frin den 1 juli 2015
genom upphandling av ytterligare anordnate i samverkan med ett antal kommuner 1
regionen. Sirskild utbildning £t vuxna och sfi drivs tills vidare i egen regi.

Utfallet per augusti innehéller preliminira siffror for juli och augusti.

Kostnaden for alla tre verksamheterna var 9,4 mnke per augusti vilket ar 0,7 mnks
hogte kostnader an budgeterat. Det ir den gymnasiala utbildningen som har flet
clever i verksamheten 4n budgeterat. Se volymet bilaga 3.

Mal och resultat inom utbildning
Kommunfullmiktiges infiktningsmal: Osterdker ska ha linets basta skola

Kultut- och utbildningsnimndens mal: Skolotna i Ostetdker ska vara attraktiva
val for elevet, forildrar och medatbetare.

Val av skolagk 1 -6 * 92% Ej uppnatt
Val av skola 8k 7- 9% 76% 79% Ejuppnatt
Valav gymnasieskola‘ 48% 50% Ejuppnitt
Attraktiv atbetsplats ** 78 70  Uppnétt

A o (<] A M
ndfsl som natt malen 1 100% Arsbokslut
alla amnen 4k 9

Genomsnittligt meritvarde 2k 9 216 Arsbokslut

Andel behériga till

; 100% Arsbolkslut
gymnameskolan(yrkesprogmm)

Kultur- och utbildningsnimnden foljer aven upp personal- och elevstatistik samt
betyg i ik 6 och resultat pa nationella prov i3k 3, 6 och 9. Dessa resultat redovisas 1
srshokstutet. Ett urval av resultaten presenteras ocksa pd webben som ett stod for
medborgatna att jimféra och valja skola.
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Atgirder for miluppfyllelse

Kultur- och utbildningsnimndens sitskilda satsningar och viktade resurser syftar till
att bidra till 5kad maluppfyllelse och likvirdiga villkot for skolorna. Uppfoljning av
de sirskilda satsningarna gors huvudsakligen i arsbokslutet.

Pagaende projekt och aktiviteter | Nytt 2014

IT satsning IKT samordnare
Matteutvecklare, nitverk Inldsningstjénst
| Matematiklyftet, Matematikbiennalen (fortbildning)
finansiering av handledare
SKL-matematikprojekt _ Pedagogwebb
PISA 2015
Forskarskola ) Lis- och skrivsatsning &k 1 och 2 ]
Specialpedagogisk

konsultation inom autism

SALSA - socioekonomisk viktning
L

Under viren 2014 har forvaltingen inbjudit till budgetdialogmote med kommunala
och fristaende utforare. De behov och tankar som framkom bildar bl a undetlag for
nimndens verksamhetsplan och forslag till resursfordelning. Forvaltningen har ocks
haft ett utforarméte med samtliga utforare.

Yttetligare dialogforum har varit samverkan med produktionsledningen och
respektive namndsordforande som tréffats sex ginger for art bl a diskutera respektive
nimnds uppdrag och ansvarsfordelning. Det har ocks4 varit tre moten 1
utvecklingstidet som bestdr av tepresentanter frain kommunala och fristdende skolot.
Syftet med radet ir att diskutera utvecklingsbehov och fordelning av
utvecklingsmedel.

Under varen har lokalfrigorna funnits pa agendan pd ett nytt satt genom regelbundna
samverkansméten med samhillsbyggnadsférvaltningen. Lokalfragoma ar komplexa
och kriver samverkan mellan flera forvaltningar och nivéer i organisationen.
Fragestillningarna rér bl a behov av nya forskolot och skolot och hanteringen av
tomma lokaler, ansvarsfordelning for renovering och underhall och langsiktiga
lokalf6tsotjningsprognoser.

Ambitionen hat ocksa varit ett nitmate samatbete med socialforvaltningen, undet

varen har det varit ett samverkansmote.
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3.7 Kultur

3.7.1 Skapande skola

Kultureadet avsittet atligen projektmedel for att forbattra samvetkan mellan skola
och kultut i landets kommuner. Samotdningen av kommunens ansokan om bidrag
inom ramen for Skapande skola skots av var kulturenhet. Ett bidrag pa 1060 tkr har
beviljats lisiret14/15.

3.7.2 Musikskola

Nya avtal med utforare har upprittats genom en upphandlingsomging enligt LOU.
De fyra utforarna, Osterikers Musikskola, Popskolan, Musikhuset och
Studieframjandet, kommer att arbeta vidare 1 virt kundvalsystem for mustkskolor.

1 775 musikkurser ir budgeterat for 2014 vilket aven at prognos for heliret. For
petioden januari till augusti har 1 393 elever haft undervisning, Se bilaga 4.

3.7.3 Bibliotek

Biblioteket har under Arets forsta atta manader okat antalet besck pa
huvudbiblioteket med 23 procent jamfort med samma petiod forra dret. En okning
syns ocksa pé filialerna pa Ingmars6 och Ljustero.

Séndagsdppet undet terminerna har bidragit till de Skade besokssiffrorna.

N I 1T N TIT S 2013

Biioteker, bppetimmar | 3249] 34%9] 190 3129

R i T NV L BT

Bibliotcket, utlining | 148000] 143000} “5000] 148602
| |

40 40! o |

Arbetet med véra priotiterade gruppet och programverksamheten har blivit met
malstyrt och en omfordelning av de bokningsbara klasstiderna hat skett till fordel for
kvalitativt bokprat for utvalda drskurset i skolot, forskolor och nya sagostunder pa
andra sprik. Ny Knattefilmklubb f5¢ barn fran 3 it har pagatt pa 16rdagar under

varen.

Det inglasade rummet har blivit vildigt omtyckt och minga nya besokare anvander
det for att studera eller arbeta pa distans.

Den nya belysningen och de nya borden anpassade till rullstolar pa “hyllan” okar
tillgangligheten for alla.

Biblioteket ir vallokal for fortidstostning och under de veckor som fortidsrostangen
till de tvi valen genomfors finns inga mojligheter till att ta emot bokade klassbesok

eller anordna andra program.
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3.7.4 Kulturknuten och Arrangemang

Arrangemang och aktiviteter under var och sommar:

. Subventionerad scenkonst (teatet, dans och musik) och skolbio for
grundskolan och
samarbete med Stockholms linsmuseums pedagoger med
subventionerade skolvisningar av forntida miljoer samt offentlig konst 1
kommunen
Konstvisning p4 Solhilla och Solgitden
Visning av offentlig utomhuskonst i kommunen med en rundtursbuss.
Medeltidsmarknad pi Ekbacken 11 maj i samatbete med OHF

- Ny digital judguide utmed Akets Kanal framtagen i samatbete med
Stockholms lins museum och OHF '
Samverkan med OHF i "Vem vet mest" - kunskapstivlingen for 4:e
klassate om Osterakers kommun.
Seniorernas dag pi Ekbacken och pi Ljusteto i samverkan med PRO och
SPF

~ Nationaldagsfirande pa Ekbacken 6 juni
490 tkr fordelades till kulturevenemang
Filmprojekt i samverkan med Bergagirden och biblioteket.
Den 29 och 30 augusti gastspelade Kunglipa Operan med Hovkapellet
och Operakoren pd Ramsmora Varv pa Ljusterd, TvA uppsattningar
bjbds: pi fredagen "Opera at the movies" och p lordag en halvscenisk
version av W.A. Mozarts opera Trollflgjten, i regi av Ole Anders
Tandberg.
Flytt av Forn-Aker till Domarudden

Séraskolan har under ombyggnationen av de ordinarie lokalerna nyttjat Kulturknuten
for sin musikundervisning.

3.8 Idrott och fritid

Under perioden har verksamheterna inom enheterna sport- och friluft samt
fritidsgardsenheten utvarderats och foljts upp. Fritidsgirdarna har som ett direkt led 1
sitt kvalitetsarbete okat faltverksamheten frin tva halvtidstjanster till tvd
heltidstjanstet.

Idrotts- och friluftsalliansen hat under viren 2014 genomfért nio moten med fokus

pa dels bidragsystemet och dels pé frigor att lyfta infor valet.

Det bidrag som delas ut till ideella foreningar i Osterikers kommun ansoks och delas
ut tvi ganger om &ret och bestir av tva delar, ett kommunalt aktivitetsbidrag och ett
lokalbidrag. Under fotsta delen av 2014 delade vi ut 895 thr i aktivitetsbidrag, vilket
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ir en okning pa

48 tkr frain motsvarande period 2013. Total budget, inklusive

anliggningsbidrag, for bidragen ar 2,6 mnkr.

Kommunfullmiktiges intiktningsmal: Osteraker ska erbjuda hogsta kvalité pa

omsorg for aldre och funktionshindrade

Kultur- och utbildningsnimndens mal: Tillgianglighet for funktionshindrade och
aldre till anliggningar inom nimndens anvarsomrade

En tillginglighetsinsats per it

i samrad med handikappradet och En insats Arsbokslut
lsamhéi]lsbyggnadsniimnde

Atgirder for maluppfylleise

Ny atgird under 2014 Pagaende projekt/aktivitet

Uppfoljning av bestillningarna avseende
spott- och friluft samt
fritidsgardsverksamhet ar genomford.

FExtern information avseende
motionsstrak for manniskot med
torelsehindet.

Inrittande av Idtottskamp som en del 1
Osterakerskampen.

Tdrotts- och fritidspolitiskt program,
strategi for idrott- och fritid samt
anlagpning.

| Nytt felanmalningssystem infort for
| omradet idrott- och fritid.

Forslag pa intattande av MTB-spar 1
Osterakers kommun framtaget.

Kartliggning av anldggningar i Osterakers
kommun. B
Utredning av batn- och unga med
funktionshinders behov av
fritidsaktiviteter.

| Forslag pa inrattandet av en idrottsplats
pa Ljusterd framtaget.

Investeringsprojekt som forvaltningen ar
delaktiga 1: friidrottsanliggning vid
Osterakets sportcentrum, spotthall vid
Skirgardsstadsskolan.

| Samradsmoten med Idrotts- och
friluftsalliansen genomf('jrda

Renoveting och ombyggnad
f5rvaltningen it involverade i: Bastun pa
domarudden, TBK:s ungdomshus.

Filtgruppen genomfor prova pa "drive
| in” tillsammans med fSreningar

I Ytterligare tillgéinglighetsanpassning av
friluftsomride.

3.9 Ung i kommunen

Utvitdeting av pengsystem il
jﬁiﬁdsgirdsverksamheten.

Ungdomstadet har under varen 2014 genomfort sex moten med fokus pé dels

Lillbrodngen och dels pa Demokratiprojektet.
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Atgirder for miluppfyllelse

| Ny atgird under 2014

| Osteraker

Moten med Ungdomstidet genomforda.

Pagaende projekt/aktivitet
Demokratiprojektet som syftar dll att
sprida information till kommunens unga
om ungas rittigheter och mojligheter att
paverka i kommunen.

Atbete med Ungdomsradet angéende
aktivitetsparken Lillbroangen som
invigdes 11:e maj.

Ungdomspolitiskt program, strategi for
ungas ritt till inflytande och delaktighet.

Deltagande 1 planeringsarbetet av

Hostlovs-LAN med ungdomsfoteningen '

Akersberga Filmfestival. LURK
Planering och genomfdrande av Ung webbplats.
Ungdomens Dag 29 augusti.

Sammanstillning och rapportskrivning
om LUPP-resultatet.

Young Vocies-satsningen, slutfas.

Coachning och st6d till
ungdomsfdteningen LURK som ar en
avgrening frin Ungdomsradet.

Wotkshop med ungdomar pa Ljustero
angiende Young Voices-satsningen.

Wortkshop med ungdomar i samverkan
med samhillsbyggnadsférvaltningen
rorande projektet Akersberga Stad.

4 Uppfoljning av verksamhetsspecifika miljiomal

Nimndens resultatmal baserade pa kommunens milj6mal:

4.] Begrinsad miljopaverkan

Verksamheterna gor miljomedvetna inkop genom att anvinda upphandlade avtal.

Uppfoljning sker i drsbokslutet - statistik frain upphandlingsenheten.

4.2 Giftfri miljo

Verksamheterna skall vara rokftia.

Uppmirksamma verksamheterna p4 namndens mél och folja upp PS verksamheter.

Uppféljning sker i drsbokslutet Intern statistik
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5 Framatblick

5.1 Forskola

Pedagogws:hben kommer aven att viinda sig till pcrsﬂm‘i som arbetar inom forskola
och familjedaghem.

Ett utvecklingsarbete med anledning av Skolinspektionens tillsyn under viren har
paborjats i samvetkan med produktionsledningen.

5.2 Utbildning

Vid Skolinspektionens regelbundna tillsyn varen 2014 granskades samtliga skolor 1
kommunen. De bristet som framkom rotde frimst det systematiska kvalitetsarbetet
och organisation av sarskilda undervisningsgrupper for elever i behov av sarskilt stod.
Kultut- och utbildningsnamnden och Produktionsstyrelsen har pabdrjat ett
utvecklingsatbete utifrin skolinspektionens kritik. Aven kultur- och
utbildningsnamndens uppfoljningsrutiner kommer att utveclklas under dret. Som en
del i satsningarna for 6kad maluppfyllelse fortsatter atbetet med det konsultativa
pedagogstédet till forskola och skola. Planerna ir att utdka den specialpedagogiska
konsultativa tesursen som tiktas mot grundskolan, som idag omfattar 0,20 tjanst med
inriktning mot autismspektrumtillstind. Arbetet med att sjositta en pedagogwebb
kommer att fortsitta under hosten.

Dialogen med verksamhetetna kring utveckling, resurser och kvalitetsuppfoljning
kommer att utvecklas under aret. Ett nytt webbaserat vetktyg for att jamfora skolor
och annan kommunal setvice har upphandlats.

5.3 Kultur

Biblioteket ser en fortsatt 6kning av besok, och dven av e-bokslén. Utlinen av e-
bécker har hittills under 2014 kat med 18 procent, och med den nya affirsmodellen
blir mediehanteringen mer krévande. Under hosten tillsitts tjanster for att mota
behovet och utveckla bibliotekets e-resurser. En del i det arbetet it att digitalisera
och tillgangliggora Roslagssamlingens intervjuer. Biblioteket fortsattet samarbetet
med Hembygdsféreningen, slaktforskarforeningar, Sprik- och Metodvetkstan och
utvecklar samarbetet med forskolotna. Programvetksamheten och det utatriktade
samhillsengagemanget kan bade breddas och fordjupas.

Fin forstudie infor dvergingen till det internationella klassifikationssystemet Dewey
bor genomforas.
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For att bidra till malet linets bista skola vill biblioteket se en nyinrittad
projektanstillning for att hjilpa skolorna att utveckla sina skolbibliotek. Finansiering
och forvaltningstillhotighet bor diskuteras infor kommande budgetarbete.

5.4 Idrott och fritid

Fér resterande 2014 och in i kommande period 2015 kommer investeringsprojekten
friidrottsanliggningen vid Osterékers sportcentrum samt idrottshallen 1
Skargardsstad, att vara i fokus. Aven det Idrotts- och fritidspolitiska programmet blir
extra aktualiserat d det i grunden ir ett politiskt dokument som ska implementeras
av den majoritet som viljs nu under 2014.

5.5 Ung i kommunen

Férvaltningen tar fram former for mikrobidrag till unga i kommunen som vill driva
lokala projekt. Det ungdomspolitiska programmet blir extra aktualiserat da det 1
grunden ér ett politiskt dokument som ska implementetas av den majoritet som valjs
nu under 2014.

Bilaga |: Volym forskola och familjedaghem

Bilaga 2: Volym fdrskoleklass och skola

Bilaga 3: Volym fritidshem och gymnasium, komvux

Bilaga 4: Volym sirskola, gymnasiesirskola, modersmals och musikskola,
Bilaga 5: Malbilaga verksamhetsplan 2014
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Volym 2014
Bilaga 1
Avvik
perioden
Yiolyim Budget |Prognos| Budget- | Utfail Utfail jan- Vs
2014 2014 |avvikelse | 2013 Aug 14 | budget

FORSKOLOR

Kommunal verksamhet i kommunen

1-2 &r heltid 385 400 15 418 425 40
3-5 &r heltid 829 842 13 854 864 35
1-2 deltid 81 50 31 44 52 29
3-5 deltid 129 129 0 99 108 21
Summa 1424 1421 3| 1414 1449 25
Kommunal utanfsr kommunen

Summa b 0 0 ] B 8
Enskilda enheter i kommunen

1-2 ér helitid 237 212 25| 2 223 -14
3-5 ar heltid 605 505 0 499 499 %
1-2 deltid 30 30! 0 37 35 5
3-5 deltid &0 64 4 71 84 24
Summa 832 811 &S 838 840 8
Enskilda utanfor kommunen

1-2 ar heltid 5 5 0 9 7 2
3-5 &r heitid 18 18 0 13 15 3
1-2 deltid 0 0 0 2 1 1
3-5 deltid 0 0 0 2 1 1
summa 23 23| 0 25 23 0
1-2 &r heltid 627 617 -10 660 659 32
3-5 &r heltid 1352 1 365 13| 1368 1381 29
1-2 deltid 111 80 31 82 88 23
3-5 deltid 189 193 4 173 192 3
Summa forskola 2279| 2265 24| 2282 2320 a1
FAMILJEDAGHEM

Enskilda enheter i kommunen

1-2 4r heltid 59 55 4 54 B0 1
3-5 &r heltid 83 97 14 92 85 12
1-2 deltid 15 15 0 10 1 4
13-5 deltid 7 7 0 9 10| 3
summa 164 174 10 165 176 12
Enskilda utanfor kommunen

Summa 2 3 1] 4 3 0
1-2 4r heltid 60 56 4 55 61 1
3-5 &r heltid 85 99 14 95 97 12
1-2 deltid 15 15 0 10 11 4
3-5 deltid 7 7 0 9 10 3
Summa familjedaghem 167 177 10 169 179 12]
TOTALT FORSKOLEVERKSAMHET | |

1-2 ar 813 768 45| BOB B &
3-54ar 1633 1 664 31| 16844 1680 47
Summa 2 446 2 432 -14] 2 451 2499 53
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Bilaga 2
Utfali | Awik

Volym 2014 Budget |Prognos| Budget- | Utfall jan-Aug | period/

2014 2014 |awikelse| 2013 2014 | budget |
Forskoleklass B
Kommunal verksamhet | kommunen 472 435 a7 479 443 29
Kommunal utanfér kommunen 2 1 A 1 1 -1
Ensklida enheter i kemmunen g5 13 18 13 112 17
Enskilda utanfér kommunen 11 3 -8 5 2 -9
Summa 560 552 28 598 558 22
Grundskola
Kommunal verksamhet | kommunen N
Skolar 1-3 1520 1482 38 1507 1494 -26
Skoldr 4-5 826/ 906 80| 864 903 77
Skoldr6 28 293 of 28| 071 14
Skoldr 7-9 924 828 9 834 8os| -116
Skolar 6-9 1217) 1121 g8 1127 1115[  -103
Summa 3563| 3509 54 3497 3512 51
Kommunal utanfér kommunen
Skolar 13 9 10 1 12 12 3
Skolar 4-5 16 19 3 21 19 3
Skolér 6 14 14 0 14 13 -2
Skolar 7-2 26 40 14 3% 42 16
Skolér 89 40 54 14 50 s4f 14
Summa 65 83 18 83 85 20
Enskilda enheter i kommunen
Skolar 1-3 234 332 8 316 332 38
Skolar 4-5 24 197 44 151 186 55
Skolér 6 112 112 0 112 123 11
Skolar 7-8 348 328 20 284 307 41
Skoléar 6-9 460 440 20 397 430f  -30
summa 985 969 26 863 948 47
Enskilda utanfér kommunen
Skolar 1-3 36 30 B 36 31 -5
Skolar 4-5 30 112 a2 121 115 85
Skolar 6 108 106 0 106 o4 12
Skolar 7-9 3 338 17 336 347 26
Skolér 6-9 427 444 17 441 agf 14
Summa 443 586 83 599 587 94
Skolar 1-3 1858 1854 -5 1871 1870 11
Skolar 4-5 1113 1234 121 1157 1223 110
Skolér 6 625 525 0 525 536 11
Skolar 7-9 1619 1834 45 1490 1504 -115
Skolar 6-9 2144 2 058 85 2015 2040 -104
Summa grundskola 5116 5147 31| 5042 5132 16
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Bilaga 3

Utfall | Awvik |

Volym Budget | Prognos| Budget- Utfall jan-Aug | period/
2014 2014 lavvikelse| 2013 2014 | budget

Fritidshem
Kommunal verksamhet i kommunen
Skolar F 515 429 -B5 471 437 -78
Skolar 1-3 1431 1391 A 1390 1382 49
Skolar 4-6 317 534 217 441 515 198
Summa 2 263 2354 ] 2 302 2 336 72
Kommunal utanfér kommunen
Skolar F 2 1 -1 1 1 -1
Skolar 1-3 a ] 0 10 9 1
Skolar 4-6 9| 9 9 7 7
Summa 10 18 8 20 17 T
Enskilda enheter i kommunen
Skolar F 5 109 34 108 106 31
Skolar 1-3 273 314 41 290 308 35
Skolar 4-6 3B 138 102 116 139 103
Summa 364 561 177 514 563 169
Enskilda utanfér kommunen
Skolar F 11 2 9 5 3 -8
Skolar 1-3 K 26 5 33 28 -3
Skolar 4-6 20 20 22 20 20
Summa 42 48 6 60 52 10
Skolar F a03 541 -62 584 547 -56
Skolar 1-3 1 743 1739 4 1723 1728 -16
Skolar 4-6 353 701 348 588 681 328
Summa 2699 2981 282 2898] | 2956|  257|
Gymnasium
Kommunal verksamhet i kommunen 340 445 105 406 433 93
Kommunal utanfor kommunen 323 325 2 317 310 -13
E nskilda enheter i kommunen 474 310 -164 350 518 44
Enskilda utanfor kommunen 512 525 13 562 322 =190
Summa 1649| 1805 44 163 | 1584 85|
[Komvux heltidsplatser Jan-juni
Gymnasial wxenutbildning totalt 160 200 40 184 177
Grundlaggande wuxenutbildning 40 35 5 35 27
SFI, Swvenska for invandrare 180 170/ -20 147 a7
Sanwux, antal 18 18 0 18 18
|summa 408 423 16 389 319 89
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Bilaga 4
I Awik
Budget | Prognos | Budget- Utfall Utfali jan4 period/
Volym 2014 | 2014 |awvvikelse| 2013 | |aug2014|budget|
Sérskola '
!(_ngmgunal verksamhet | kommunen 31 34 3 34 35 4
Kommunal utanfér kemmunen 0 4 4 3 4 4
Enskilda enheter | kommunen 0 0 0 0 0 0
Enskilda utanfor kommunen 8 3 5 4 4 5
Summa 39 il 2 42 43 4
[Fritidshem sirskola
Kommunal verksamhet i kommunen 17 13 4 18 15 3
Kommunal utanfér kommunen 0 2 2 2 2 2
Enskilda enheter | kommunen 0 0 0 0 0 0
Enskilda utanfor kommunen 8 2 5 2 2 6
Summa 25 17 8 19 19 -SJ
: i .
[Gymnasiesir
Kommunal verksamhet i kommunen 0 0 0 0 0 0
Kommunal utanfr kemmunen 14 14 0 18 13 -1
En$k|lda enheter i kommunen 0 0 0 o 0 0
Enskilda utanfor kommunen 18 14 4 17 15 3
Summa 32 28| 4 32 28 -4
Modersmal
Skola 465 487 P 458 487 22
Gymnasium a5 92 Tl 72 92 T
Summa 550 579 29 527 579 28
Studiehandledning
Skola &k 4-9 74 94 20 76 a7 23
Summa 74 o4 20 527 a7 23
Musikskola
Volymer - antal kurser
Kommunal verksamhet i kommunen 994 968 -26 283 958 -36
Enskilda enheter i kommunen 781 807 2% 748 807 26
Summa 1775 1775 of 1742 1765 10
Antal elever 1479 | 1376 1393
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Inriktningsmal KF [ Resultatmal/KUN | Styrtal/KUN ( nyckeltal) Nuliige Mm
1. Osteraker ska Forskolor och Val av forskola inom kommunen 99 % 99 %
vara bista skolor i Osterakers | Val av skola inom kommunen ak1-6 | 91 % 95 %
skolkommun i komeaun. e Val av skola inom kommunen 3k 7-9 | 75 % 79 %
linet Y P Val av gymnasieskola inom 46 % 50 %
) fogildrar och kommunen
e © (Killa: Extens genomsnitt januari-
medatbetare novembet 2013)
Andel elever som nitt malen i alla 71,6% | 100
amnen i ak 9
(SIRIS vt 2013)
Andel e_lever med behérighet till 84.8% | 100
gymnasieskola, ytkesprogram
(SIRIS vt 2013)
(SIRIS vt 2013 )
Attraktiv arbetsplats forskola 82 170
Attraktiv arbetsplats skola 78 70
(Kalla: Medarbetarundersoknings
nojdhetsindex, 2013")
Forildrarna ar ndjda med forskolan 1
Osterakers kommun 90 % 92 %
(Killa: Kundundetsokning 20139
Inriktningsmal KF Resultatmal/KUN | Styrtal/KUN Nuliige | Mal
! Nigjdhetsindex frin medarbetarundersdkning inom den kommunala produktionen. 70 eller hogre

innebir styrkor. 5

forbittringsomraden.

2) Milet £6ljs upp 1 kundundersokang 2014, Kund
inom forskolan. Milet finns dacfor inte med for skolans del i VP 2014. E.
skolan kommer att utarbetas infor 2015.

0-69 innebir forbittringsomraden och 49 eller ligre innebar akuta

undersékning 2014 kommer endast att genomforas
n ny enkitundersokning for
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|T{F mal

2. Invanarna skall

KUNs mail

Invénarna ar nojda

Styrtal/ nyckelahut_ko_mmunens
kvalitet i korthet KKIK

uppleva en med forvaltningens | Hur stor andel av medbotgarna som 80 95
professionell service och skickar in en enkel friga via e-post,
setvice av hog bemotande. far svar inom tvi atbetsdagat.
kvalité & ett
o - de gott Hur minga av medborgarna uppfattar 86 95
cTglange; att de far ett gott bemotande nar de
via telefon stallt en enkel fraga il
kommunen.
| Inriktningsmal KF ResultatmalV/KUN | Styrtal/KUN o 2013 | Mal
3. Osteraker ska Tillginglighet for En insats per 4r i samverkan med ! 1
etbjuda higsta funktionshindrade | handikapprad och andra berorda
kvalitet pa omsorg | och aldre dll instanser
for 4ldre och anliggningar inom
funktionshindrade. | nimndens
ansvarsomtrade.
- I
Inriktningsmal KF Resultatmal/KUN | Styrtal/KUN 2013 | Mal |
_ . e — . |
4. Ekonomi i Verksamhetetna Bokslut '
balans utnyttjar resurserna ‘
o ffektivt och haller Ingen bg?getgvvﬂce}se, férutorn' Balans | Balans
bud volymforandringar | pengfinansierade
acgst. verksamhetet.
. ; 0 1%
Prognossakerhet, avvikelse max 1 %o.
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Osteraker l Z

Ordforandebeslut ®

Elisabeth Gunnars

Ordférande Kultur- och utbildningsnimnden Till Kultur- och utbildningsndimnden
Datum 2014-10-08"02.

Dnr  KUN 2014/0086-002 ( 3)

Delegation till tjinsteman att fatta beslut om ratt till barnomsorg under
tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds

Ordférande i Kultur- och utbildningsndamnden beslutar

Beslut om ritt till batnomsotg pa obekvim arbetstid far fattas av kultur- och
utbildningsférvaltningens sakkunnig tjdnsteman for elevstod utifrdn gillande riktlinjet.

Sammanfattning

Kultur- och utbildningsnimnden beslutade 2014-06-17 om riktlinjer for omsorg under tid da
forskola eller fritidshem inte erbjuds. I riktlinjerna framkommer att det dr kultut- och
utbildningsforvaltningen som fattar beslutet om tjansten.

Delegation pa detta beslut finns inte inskrivet i nuvarande delegationsordning frén 2012-10-10.1
avvaktan pi revidering av nu gallande delegationsordning beslutas att; beslut om ritt till barnomsorg
pa obekvim arbetstid far fattas av kultur- och utbildningsforvaltningens sakkunnig tjansteman for
elevstéd utifran gillande riktlinjer.

Beslutet anmals vid Kultut- ogh utbildn_i_r_lgsﬁa”f};mdens kommande sammantrade.

e

Elisabeth Gunnars
Ordforande
Kultur- och utbildningsnéimnden

Osterikers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-54081000 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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