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Sammanfattning

[ styrdokumentet Alkohol- och drogpolitiska mal i Osterakers kommun, antaget av
Kommunfullmiktige 1996-06-10, § 71, anges mal gillande kommunens medarbetare, invanare och
offentliga platser. I foreliggande drende foreslas Kommunfullmiktige att upphéva styrdokumentet
med hénvisning till lokala policyer och riktlinjer samt nationella lagar som pa ett mer omfattande vis
hanterar fragor om alkohol och droger 1 kommunen.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslir Kommunfullmiktige besluta

Upphiva styrdokument Alkohol- och drogpolitiska mal i Osterakers kommun, antagen av
Kommunfullmiktige 1996-06-10, § 71, anses inte lingre dr aktuell med hinvisning till andra tydligare
och mer omfattande policyer, riktlinjer och lagar

Bakgrund

Kommunfullmiktige antog 1996-06-10, § 71 styrdokumentet Alkohol- och drogpolitiska mal 1
Osterakers kommun. Malen omfattar bade kommunens medarbetare, invanare och offentliga platser.

I Osterakers kommuns Policy f6r alkohol och droger, faststilld av Kommunfullmiktige 2014-10-20,
anges tydliga riktlinjer for kommunens forhallningssitt till alkohol och droger pa arbetsplatsen.
Kommunen har aven en upprittad handlingsplan f6r alkohol- och drogproblem. I den anges hur
chefer hanterar berusade medarbetare pa arbetsplatsen samt forebyggande insatser for att minska
risken for skadligt bruk av alkohol och droger. Till var hjilp har vi dessutom ett serviceavtal med
Alna, vilka dr experter pa skadligt bruk i arbetslivet.

I kommunens Riktlinjer for alkoholservering, antagen av Kommunfullmaktige 2013-04-29, § 4:19,
anges forhallningssattet till alkoholservering 1 kommunen. Riktlinjerna syftar bland annat till att
motverka att ungdomar under 18 ar dricker alkohol och 6verkonsumtion av alkohol 6ver lag. Miljo-
och hilsoskyddsnimnen fattar beslut i drenden rorande serveringstillstand. I Osterakers kommun
erbjuds dessutom fyra fritidsgardar f6r barn och ungdomar som ér alkohol- och drogfria.

Alkohol- och drogtelaterade trafikbrott regleras 1 svensk lagtext i enlighet med lag (1951:649) om
straff for vissa trafikbrott samt Narkotikastrafflagen(1968:64).

Forvaltningens slutsatser

Styrdokumentet Alkohol- och drogpolitiska mal i Osterakers kommun anses inte lingre aktuell med
hanvisning till andra tydligare och mer omfattande policyer, riktlinjer och lagar som behandlar de
alkohol- och drogpolitiska mal som anges.
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Alkohol och drogpolitiska mal

Antagen av Kommunfullmaktige 1996-06-10, § 71
Dnr: -

Kommentar:

- Tidigare OFS 1999:19 har upphdrt enligt beslut i KF 2016-03-14, § 2:8, i enlighet med
tjansteutlatande "Ny struktur for Osterakers kommuns férfattningssamling”, dnr KS
2015/0415.



ALKOHOL- OCH DROGPOLITISKA MAL I OSTERAKERS KOMMUN

Antaget av kommunfullméktige 1996-06-10, § 71

Foljande alkohol- och drogpolitiska mal ska gélla i Osterfikers kommun:
- Alkoholkonsumtionen ska minska,

- 1 Osterakers kommun ska det finnas alkohol- och drogfria métesplatser for
ungdomar,

- All kommunal personal ska vara alkohol- och drogfria under arbetstid, Detta mél
ska om mojligt Gverforas till Svriga arbetsplatser i kommunen,

- Trafiken i kommunen ska vara alkohol- och drogfti.

- Alla offentliga platser, enligt kommunens lokala ordningsforeskrifter, § 13, ska
vara alkohol- och drogfria.

Se i 6vrigt kommunfullmiktige 1996-06-10, § 71, vad géller uppdrag till némnder
mm.



