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Kultur- och utbildningsforvaltningen
Ann Thonners 2011-01-20

Dnr

Till Kultur- och utbildningsnamnden

INTERNBUDGET 2011

Arende
Kultur- och utbildningsndmnden redovisar fordelning av resurser enligt KFs
beslut om ram till namnden. Nettoramen uppgar till 889 500 tkr.

BESLUTSFORSLAG

1. Namnden beslutar att godkanna Internbudget 2011

Bilagor:
Internbudget 2011

Elisabeth Johansson Ann Thonners
Forvaltningschef Controller



Osteraker

A

Kultur- och utbildningsnamnden

INTERNBUDGET 2011, Verksamhetsplan

Ordforande: Elisabeth Gunnars

Forvaltningschef: Elisabeth Johansson

EKONOMISK SAMMANFATTNING

Driftsredovisning per SLAG KFN Budget] FSN Budget| UN Budget| KFN+FSN+UN

(belopp i tkr) 2010 2010 2010 Budget 2010( Budget 2011
Avgifter 171 30811 14616 45598 42 064
Ovriga intakter 40 4658 9264 13962 16 686
SUMMA INTAKTER 211 35469 23880 59 560 58 750
Personalkostnader -1 634 -2865 -2531 -7030 -8 664
Lokalkostnader -1 652 -212 -158 -2022 -2183
Kapitalkostnader -3 797 -162 -220 -4179 -4179
Kop av verksamhet -43 870 -265 388 -601 243 910501 -923 814
Ovriga verksamhetskostnader -3 960 -1142 -1828 -6 930 -9410
SUMMA KOSTNADER -54 913 -269 769 -605 980 930662 -948 250
RESULTAT -54 702 -234 300 -582 100 871102 -889 500

Ekonomiska forutsattningar

N&mndens internbudget for 2011 har uppréttats enl. KF beslut om ram daterat 2010-11-08
(§ 150). Nettoramen 2011 uppgar till 889 500 tkr. Bruttokostnaderna ar 948 250 tkr samt

intékter 58 750 tkr.

For perioden 2011-2013 har ndmndens ram justerats jamfért med 2010 enligt nedan:

Justering for volymminskning i férskola med 11 mkr, -114 barn.
Okad ersittning for deltidsbarn i forskolan, 1,4 mkr

Kompensation fér volymékning med 10,5 mkr. +178 (Ar 1-3), +46(Ar 4-5), +53 (fritidshem).

Justering for volymminskning med 4 mkr. -32 (férskoleklass), -20 (ar 6-9) samt -23

(gymnasiet)

En inskriven verksamhet for Fritidshem 10-12 ar startar fran 1 januari 2011, 6kad budget med

200 tkr

Indexupprékning har skett med 1,5 % 13,9 mkr

VFU Samordnare 6kat fran 20% till 50%
En idrottsstrateg har inrattats pa 50%

En 6kning av sarskilt std med 1,5 mkr

En satsning pa IT-utrustning i skolor 1 mkr
En 6kning av sprakstodet har gjorts med 400 tkr.
En utredning av modersmalspeng till skolan samt modersmalsstod till forskola har skett och

redovisas i ett separat arende.

Musikskolepeng infors fran HT-2011, budgeten har 6kats med 750 tkr
Okat anslag till sport- och friluft med 300 tkr for drift av konstgréasplaner
Okat anslag till biblioteket samt musikskolan for hyreskostnader, 800 tkr totalt

1(7)



Namnden redovisar enligt direktiv verksamheterna indelat i tva grupper.
verksamhet for sig och kdp av verksamhet for si

Stab, évergripande

Driftsredovisning STAB och

OVERGRIPANDEVERKSAMHE KFN Budget] FSN Budget UN Budget] KFN+FSN+UN

T (belopp i tkr) 2010 2010 2010 Budget 2010| Budget 2011
Namnd -409 -500 -550 -1459 -994
Stab, kundval, Kultur & Idrott -910 -2482 -1998 -5390 -6 918
Ovr stabskostnader -1369 -2110 -3479 -4 661
Kundundersodkningar -111 -154 -265 -246
Kvalitetsprojekt dppen forskola -200 -200 -200
Kvalitetsprojekt forskola -780 -780 -900
Kvalitetsprojekt fritidshem -450 -450 -450
Kvalitetsmedel -1340 -130 -1470 -1 150
Vardnadsbidrag -600 -600 -1 000
Skargardsstod forskola/skola 537 -912 -1 449 -1 766
IT-satsning skolor 0 -1 000
Bidrag till foreningsverksamhet -2516 -2516 -2 533
Kulturverksamhet -4288 -4 288 -3 798
RESULTAT -8123 -7919 -6304 -22346 -25 616 3%
Driftsredovisning KOP AV KFN Budget] FSN Budget] UN Budget] KFN+FSN+UN
VERKSAMHET (belopp i tkr) 2010 2010 2010] Budget 2010| Budget 2011
Oppen forskola -1052 -1052 -1 169
Familjedaghem -16 673 -16 673 -17 596
Familjedaghem, avgifter 2346 2346 3410
Forskola -220 039 -220 039 -220 413
Forskola, avgifter 26 965 26 965 30 790
Elevstod i forskola -11178 -11178 -11 982
Elevstdd i grundskola -31 467 -31 467 -33 539
Grundsérskola -19 550 -19550 -19 835
Gymnasieséarskola -9 207 -9 207 -9 345
Forskoleklass -18 732 -18 732 -17 674
Grundskola -273 822 -273 822 -285 330
Fritidshemsverksamhet -60 387 60387 -62 543
Foraldraavgifter, fritidshem 14 616 14616 15 712
Gymnasieverksamhet -160 457 -160 457 -161 896
Modersmal forskola -1050 -1 050 -871
Modersmal skola, gymn 5 667 -5667 -6 749
Sarvux -1 140 -1140 -1 157
Vuxenutbildning -10 653 -10653 -8 283
SFI 0 -3 661
Bibliotek -8989 -8 989 9 617
Musikskola -4544 -4 544 -5 488
Sport- och friluft -25589 -25589 -28 291
Fritidsgardar -8357 -8 357 -8 357
RESULTAT -47479 -220681 -576466 -844 626 -863 884 97%
Totalt ndmndens ram -55 602 -228 600 -582 770 -866 972 -889 500| 100%|
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Kultur- och Utbildningsnamndens ansvarsomrade

Fran 1 januari 2011 har en sammanslagning skett av Férskolenamnden, Utbildningsndmnden

och Kultur- och fritidsnamnden.

KUF ar en kundvalsnamnd. Namnden finansierar, foljer upp mal, resultat, kvalitet och viktiga
nyckeltal for verksamheterna forskola, familjedaghem, fritidshem, forskoleklass, grundskola,
grundsarskola, gymnasium, gymnasiesarskola, vuxenutbildning, kulturverksamhet, bibliotek,

sport- och friluft, musikskolan samt fritidsgardsverksamhet.

STYRTAL
Utfall Budget | Prognos| Budget Plan Plan
2009 2010 2010 2011 2012 2013
VOLYM
Antal barn i forskoleverksamhet(genomsnitt)
Antal barn i férskolor 2481 2520 2459 2414 2425 2432
Antal barn i familjedaghem 227 204 198 195 183 183
Nyttjandegrad 93% 96% 94% 96% 96% 96%
KVALITET/RESULTAT
Eérskola: Antal barn per forskolegrupp i snitt 17,9 minska | minska | minska | minska | minska
Eorskola: Antal barn per arsarbetare 6,0 minska | minska | minska | minska | minska
2014; 50%) 40,3% Oka oka oka oka oka

Andelen ekologiskt odlad mat som serveras ska 6ka

enl kostpolicy
minst 10%




Lokalprognos

Aven om elevantalet prognostiseras 6ka med 450 grundskoleelever fram till 2019 sé antas
behovet av kommunala studieplatser minska om trenden i skolvalet bestar. Trenden ar att allt

fler valjer nagon av vara friskolor eller skola i Taby. Etablerade friskolor, Prolympia och

Fredsborgsskolan, avser dessutom att utoka antalet erbjudna érsku_rser och blir F-9 skolor
samtidigt som nya friskolor ans6ker om att fa starta verksamhet i Osteraker. De kommunala
skolor som har flest lediga platser i dagslaget ar Ljusterd, Trasattraskolan, Hackstaskolan och

Roslags Kulla skola.

Utfall Budget | Prognos | Budget Plan Plan
STYRTAL 2009 2010 2010 2011 2012 2013
VOLYM
Forskoleklass 584 601 629 569 625 610
Skolar 1-3 1541 1621 1668 1799 1 890 1915
Skolar 4-5 962 994 970 1040 1110 1175
Skolar 6-9 2165 2071 2 049 2051 2030] 2075
Fritidshem 1969 2030 2089 2083 2165 2171
Gymnasium 1792 1822 1822 1800 1710 1620
Obligatorisk sarskola F-10 65 72
Frivillig sérskola 35 35
Vuxenutbildning 494
Nyttjandegrad friidshem 15 okt, 92% 93/85%| 93/85% 93/85%| 93/85%| 93/85%
KVALITET/RESULTAT
enl
kostpolicy
minst
Maltidsenheten: andelen ekologisk mat ska oka 10%
Betyg
Grundskola
Andel elever med betyget lagst godkéant i alla @mnen 80,9% 80,0% oka oka Oka
Andel elever som ar behdriga till gymnasiestudier p& nationellt program 93,8% 93,3% oka oka oka
Gymnasium
Andel elever som uppnar slutbetyg inom 4 ar 75,5% 73,0% oka Oka oka
Andel elever som &r behdriga till hdgskolestudier 86,3% 87,0% oka oka Oka
Personal
Edrskoleklass: Andel med pedagogisk hogskoleexamen 67%
Grundskola: Andel med pedagogisk htgskoleexamen 83% oka oka Oka
Fritidshem: Andel med pedagogisk hogskoleexamen 23% oka oka oka
Gymnasium: Andel med pedagogisk hégskoleexamen 67% oka oka oOka

Bilaga 1: Grundbelopp for forskola och skola

Bilaga 2: Gemensam prislista Stockholms Lan for gymnasieskolan
Bilaga 3: Tillaggsbelopp modersmal, internationella klassen, sprakstod, studiehandledning
Bilaga 4: Mal och riktlinjer 2011 for alla verksamheter




Peng, arsbelopp Bilaga 1
Férandring
Budget 2010 | Budget 2011 |Belopp %
Forskola
Barn 1-2 &r, mer &n 15 tim 104 200 kr 105 763 kr 1563 kr| 1,5%
Barn 1-2 &r, max 15 tim 3 d 45 327 kr 56 583 kr 11 256 kr| 24,8%
Barn 1-2 &r, max 15 tim 41 680 kr 52 882 kr 11 202 kr 26,9%
Barn 3-5 &r, mer 4n 15 tim 69530 kr 70 573 kr 1043 kr| 1,5%
Barn 3-5 ar, max 15 tim 3 d 30246 kr 37 757 kr 7511 kr 24,8%
Barn 3-5 &r, max 15 tim 27 812 kr 35 287 kr 7 475 kr 26,9%
Familjedaghem
Barn 1-2 &r, mer an 15 tim 102 100 kr 103 631 kr 1531 kr| 1,5%
Barn 1-2 &r, max 15 tim 3 d 44 414 kr 55 443 kr 11 029 kr 24,8%
Barn 1-2 &r, max 15 tim 40 840 kr 51 816 kr 10976 kr 26,9%
Barn 3-5 ar, mer &n 15 tim 72 564 kr 73 652 kr 1088 k| 1,5%
Barn 3-5 &r, max 15 tim 3 d 31564 kr 39 404 kr 7 840 kr 24,8%
Barn 3-5 &r, max 15 tim 29 024 kr 36 826 kr 7 802 kr 26,9%
*) Tillkommer till enheter utanfér kommunen:
A)Kommunens genomsnittliga kostnad Budget 2010 | Budget 2011 | Foérandring
Heltid i forskola 12 232 kr 12 400 kr 168 kr
Deltid i forskola 4893 kr 6 200 kr 1307 kr
Enskilda i kommunen ersétts med:
A) Faktisk lokalersattning enl 2009 ars niva justerat med index. Tak max 8,5 kvm/ barn och 2000:-/kvm
B) Momskompensation med 6% pa verksamhetspeng
Foérandring
Peng, arsbelopp Budget 2010 | Budget 2011 |Belopp %
Fritdshem*
Fritidshem, ar F 27 837 ki 28 255 kr 418 Kr| 1,5%
Fritidshem, &r 1-3 23770 ki 24 127 kr 357 kr 1,5%
Fritidshem, &r 4-5 12 500 kr
Forskoleklass* 25823 kr 26 210 kr 387 kr 1,5%
Grundskola ar 1-9*
Grundskola ar 1-3 41 205 kr 41 823 kr 618 kr 1,5%
Grundskola ar 4-5 43 841 kr 44 499 kr 658 kr 1,5%
Grundskola ar 6-9 51015 kr 51 780 kr 765 kr 1,5%
*) Tillkommer till enheter utanfér kommunen:
A) Lokalerséttning enligt sjalvkostnadsprincipen Budget 2010 | Budget 2011 |Férandring
Fritidshem 4 344 kr 5 349 kr 1005 kr
Forskoleklass 4738 kr 4 332 kr -406 kr
Grundskola 10 379 kr 10 725 kr 346 kr

B) Momskompensation med 6% till enskilda utforare pa verksamhetspeng och lokalpeng

Enskilda i kommunen ersétts med:

A) Faktisk lokalerséttning enl. 2009 ars niva justerat med index med max 10 kvm per elev och 2000:-/kvm

B) Momskompensation med 6% p& verksamhetspeng




GYMNASIEPRISLISTA | STOCKHOLMS LAN 2011
Belopp i kronor per elev och ar
inkl lokalersattning

Bilaga 2

Lanspris - nationella program

Ersattning 2011

Ersattning fristdende

utférare 2011 inkl 6 %

Grundbelopp Kommunala utférare moms

Ar Mén Ar Mén
BF Bam- och fritidsprogrammet 72016 kr 6 001 kr 76 337 kr 6361 kr
BP Byggprogrammet 102 683 kr 8 557 kr 108 844 kr 9070 kr
EC Elprogrammet 94 454 kr 7 871 kr 100 121 kr 8343 kr
EN Energiprogrammet 100 351 kr 8 363 kr 106 372 kr 8864 kr
Bild Estetiska programmet / Bild 92127 kr 7 677 kr 97 655 kr 8138 kr
Dans  Estetiska programmet / Dans 92 127 kr 7 677 kr 97 655 kr 8138 kr
Musik  Estetiska programmet / Musik 104 875 kr 8 740 kr 111 168 kr 9264 kr
Teater Estetiska programmet / Teater 92127 kr 7 677 kr 97 655 kr 8138 kr
FP Fordonsprogrammet 118 351 kr 9 863 kr 125 452 kr 10454 kr
Transp Fordonsprogrammet / Transport 158 933 kr 13 244 kr 168 469 kr 14 039 kr
HP Handelsprogrammet 76 510 kr 6 376 kr 81 101 kr 6 758 kr
HR Hotell- och restaurangprogrammet 108 014 kr 9 001 kr 114 495 kr 9541 kr
HV Hantverksprogrammet 93761 kr 7 813 kr 99 387 kr 8282 kr
P Industriprogrammet 100919 kr 8 410 kr 106 974 kr 8915 kr
LP Livsmedelsprogrammet 118929 kr 9 911 kr 126 065 kr 10505 kr
MP Medieprogrammet 100 504 kr 8 375 kr 106 534 kr 8878 kr
NP Naturbruksprogrammet 141780 kr 11 815 kr 150 287 kr 12 524 kr
NV Naturvetenskapliga programmet 75193 kr 6 266 kr 79 705 kr 6642 kr
OP Omvardnadsprogrammet 75782 kr 6 315 kr 80 329 kr 6694 kr
SP Samhallsvetenskapsprogrammet 68 371 kr 5 698 kr 72 473 kr 6039 kr
TE Teknikprogrammet 82 349 kr 6 862 kr 87 290 kr 7274kr
Ovriga program
\% Individuellt program / teori heltid (larling) 113 544 kr 9 462 kr 120 357 kr 10030 kr
\Y Individuellt program / praktik/deltid (larling) 54 671 kr 4 556 kr 57 951 kr 4829 kr
IVIK Individuellt program / sprakintroduktion 106 000 kr 8833 kr
Spec. Samhallsvetenskapsprogr./Aspberger 211 055 kr 17 588 kr

Ersattningen till fristaende inkluderar momskompensation med 6%.




TILLAGGSBELOPP VT- 2011 Bilaga 3

Modersmal*) Arsbelopp Per ménad
Kr Kr
Forskoleklass 7500 625
Grundskola ar 1-9 7500 625
Gymnasiet 7500 625
Studiehandledning i modersmal F-GY 2800 233

Internationell Klass**)
inkl. studiehandledning

Hacksta ar F-5 28 000 kr 2333
Sora ar 6-9 28 000 kr 2 333

Sprékstdd ***)

Hacksta ar F-5 5000 kr 417
Sora ar 6-9 5000 kr 417
[VIK *r**) 106 000 kr 8 833

*) Modersmal genomshnittligt 2.8 elever/grupp 60 minuter/vecka

**) Ersattning utgar till Internationell klass

**) Ersattning utgdr vid behov nar eleven lamnat Internationella klassen.
**%) Studiehandledning har ersatts via modersmalsbudget.

FORSLAG TILL TILLAGGSBELOPP HT- 2011

Modersmal*) Arsbelopp Per manad
Kr Kr
Forskoleklass 6000 500
Grundskola ar 1-9 6000 500
Gymnasiet 6000 500

Internationell Klass**)
inkl. studiehandledning

Hacksta &r F-5 28000 kr 2333
Sora ar 6-9 28 000 kr 2333
Studiehandledning fér nyanlanda 9 000 kr 750

Sprakstod ***)

Hacksta ar F-5 5000 kr 417
Sora ar 6-9 5000 kr 417
Sprakintroduktion (IVIK)***) 106 000 kr 8 833

*) Modersmal ersétts for 5 elever per grupp, 60 minuter/vecka

**) Ersattning utgar for max 2 ar i Internationell klass, (fér mindre grupper samt behov av studiehandledning)
***) Ersattning utgdr under 1 ar efter att eleven lamnat Internationella klassen. Ersattning terminsvis.

**%) Studiehandledning ingar i pengbelopp, Skolan képer timmar vid behov, ev &ndr. om KSL féreslar peng



Osteraker

Kultur- och utbildningsnamnden

INTERNBUDGET 2011, Verksamhetsplan Bilaga 4
Ordférande: Elisabeth Gunnars
Forvaltningschef: Elisabeth Johansson

MAL OCH RIKTLINJER FORSKOLAN OCH FAMILJEDAGHEM

Osterakers kommun ska erbjuda en forskoleverksamhet som séval barn som personal gar till
med gladje. Barnen ska utifran sin egen utvecklingsniva métas av hoga forvantningar,
uppmuntran, stod och stimulans for att utvecklas och lara sig s& mycket som moéjligt utifran
sin formaga.

Foraldrarna ska kanna sig trygga nar de 1d&m nar sina barn i forskoleverksamheten. De vet vad
som ar bast for deras barn. Darfor ska forskoleverksamheten erbjuda valfrihet och mangfald.
All forskoleverksamhet ska ges rimliga forutséattningar att utvecklas med hog kvalitet.

Osteraker ska vara en attraktiv kommun for enskilda familjedaghem och enskilda forskolor att
etablera sig i. Forskolepengen ska utformas sa att enskilda och kommunala familjedaghem
och forskolor finansieras pa likvardigt satt.

Barngruppernas storlek i forskolan ska minska under mandatperioden.
Kultur- och utbildningsndmnden prioriterar en utbyggnad av forskoleplatser for att kunna

erbjuda samtliga kdande barn plats och i mojligaste man inom det naromrade som det
efterfragas.

Osterékers "Vision 2020” implementeras i verksamheterna s att savél barn som personal
kanner stolthet, har kunskap och k&nnedom om sin hemkommun

Prioriterade mal 2011

e Andelen nojda foraldrar bibehalls i forhallande till foregaende ar,

da framforallt gallande personalens bemotande, pedagogisk verksamhet och miljo
samt barnens omvardnad

Foraldrarna garanteras forskoleplats for sitt barn inom 4 man

Antalet barn i forskolegrupperna minskar under mandatperioden

Antalet barn per arsarbetare minskar under mandatperioden

Andelen forskollarare i forskolan 6kar till 50 % under mandatperioden

Miljmal 2011

e Ekologiskt odlad mat ska sa langt det &r majligt inkdpas i verksamheterna
e Alla forskolor ska efterstrdva att kéllsortera sitt avfall




Fortydligande av prioriterade mal 2011

Andelen nojda foraldrar bibehalls i forhallande till foregaende ar,

da framforallt gallande personalens bemétande, pedagogisk verksamhet och miljo

samt barnens omvardnad

Foraldrarna ar vara kunder och de ska kanna sig nojda med sitt val av forskola eller annan
pedagogisk omsorg. Allt ifran foraldrarnas upplevelse av hur de blir bemotta i verksamheten,
hur de upplever kvalitén i den pedagogiska verksamhetens innehall framst inom utveckling
och larande, samt hur omsorg, fostran och larande vavs samman i praktiken. Mats arligen via
kundundersokningen.

Foraldrarna garanteras forskoleplats for sitt barn inom 4 man
Foraldrar har ratt att i god tid kunna planera atergang till arbetet efter foraldraledighet.
Foljs upp arligen via kommunens kundval.

Antalet barn i férskolegrupperna minskar under mandatperioden

Forskningen visar samstammigt att det &r av storsta vikt att framforallt de yngsta barnen i
forskolan erbjuds sma barngrupper med fa vuxna som de kan knyta an till. De forsta arens
utveckling lagger grunden for det som sker framdéver. Tilliten till omgivningen ar avgorande
for barnets forutsattningar att lara. Mats via nyckeltal/SCB statistik 15 oktober arligen.

Antalet barn per arsarbetare minskar under mandatperioden

| personalens uppdrag ingar att se till varje barn behov och utga fran de individuella
forutsattningarna i planeringen av den pedagogiska verksamheten. Det innebadr att antalet barn
som en personal ansvarar for i en barngrupp bor vara rimligt i forhallande till barnens alder
och till uppdraget. Méts via nyckeltal/SCB statistik 15 oktober arligen.

Andelen forskollarare i forskolan okar till 50 % under mandatperioden

Satsningen pa att utbilda anstallda barnskotare i var kommun till larare mot yngre ar gor att vi
2011 har fler forskollirare i forskolan. Aven méjligheten att rekrytera ny personal som
utbildar sig till forskollarare och idag ar studenter knutna till var kommun. Genom att det
bedrivs bra verksamhet pa vara forskolor blir det attraktivt for forskollarare att arbeta i var
kommun. Méts via nyckeltal/SCB statistik 15 oktober arligen.

Miljomal 2011

Kommunens ”Kostpolicy fér goda matvanor inom Osterakers kommun” ska vara vagledande
for alla som arbetar i verksamheterna. Kostpolicyn innehaller 6vergripande mal och
rekommendationer som bor vara en grund i planeringen for att utveckla barns forstaelse for
den egna hélsan och miljon. Fo6ljs upp via dialog med verksamheterna och i
kvalitetsredovisningen.

PRIORITERADE UTVECKLINGSOMRADEN

utifran analys i kvalitetsredovisning 2009 samt utifrdn kommunens ”Vision 2020”

Osterékers "Vision 2020 implementeras i verksamheterna sa att saval barn som personal
kanner stolthet, har kunskap och kdannedom om sin hemkommun, for att pa sa satt bidra till att
malsattningen med visionen uppnas.

Implementera den nya lagstiftningen om forskolan som egen skolform

Systematiskt kvalitetsarbete

For att tydliggora malstyrningen med mer sammanlankade lokala styrdokument bor
verksamheterna fortsatta att utveckla och dokumentera former for kontinuerlig uppféljning
och utvérdering.



Jamstalldhetsarbete ur ett genusperspektiv
Jamstalldhetsarbetet ar ett viktigt utvecklingsomrade och ska mer aktivt integreras i 6vrigt
vardegrundsarbete.

Barns forutsattningar for utveckling och larande
Sammantaget beskriver verksamheterna ett flertal pedagogiska omraden for utveckling;
- utveckla tematiskt arbetsséatt vidare
- fortsétta utveckla strategier och former for arbetet med matematik och logiskt
tankande
- utveckla de pedagogiska larandemilj6erna vidare
- utveckla pedagogisk dokumentation som stod i planering och sjalvvardering
- utveckla laroplanens mangkulturella uppdrag genom att omsatta strategier for
modersmalsstod och tvasprakiga barn
- vidareutveckla de strategier som finns fér samverkan mellan férskolans och skolans
verksamheter

Sprakutveckling - vidareutveckla arbetet med TRAS
Forskolorna ska fortsatta att stédjas och uppmuntras till att delta i natverk om hur

observationerna utifran TRAS ska leda fram till konkreta arbetssatt i praktiken. (TRAS - "Tidig
Registrering Av Sprakutveckling” ar ett kartlaggningsmaterial for barn sprakutveckling )

Oka dppna forskolans samverkan
Oppna forskolan kan utveckla sin samverkan och andra varaktiga kontakter med externa
instanser i kommunen genom sin uppsokande verksamhet.

MAL OCH RIKTLINJER FOR SKOLAN

Kultur- och utbildningsnamndens visioner och mal i Verksamhetsplan 2011-2013
Osteraker ska vara en valfrihetskommun praglad av mangfald. Fértroendevalda och anstallda i
Osteraker ska gemensamt verka for invanarnas basta genom att med professionell hantering
och ett gott bemodtande hantera alla arenden som ror utbildningsnamndens ansvarsomrade

Majoritetsforklaringen

Utdrag ur ’Overenskommelse mellan den borgerliga Alliansen — Moderata samlingspartiet,
Folkpartiet Liberalerna, Kristdemokraterna och Centerpartiet — samt Osterdkerspartiet
perioden 2007-2010”

" Skolpengen ska utformas sa att alternativa och kommunala skolor finansieras pa likvardigt
satt.

Grundskolans viktigaste uppgift ar att utbilda och utveckla eleverna samt att stimulera
nyfikenheten. | skolan maste darfor ordning och reda rada. God ordning &r en forutsattning
for en bra och larande arbetsmiljo och det ska sjalvklart vara nolltolerans mot all form av
mobbning.

Vart mal ar att alla elever som gar ut grundskolan ska ha sadana kunskaper att de uppnar
minst nivan godkénd i alla amnen och vart delmal ar att alla elever som gar ut grundskolan
ska ha minst godkant i kdrnamnena.”



PRIORITERADE MAL 2011-2013

1. Andelen elever som lamnar grundskolan med minst Godként i alla &mnen ska 6ka under
mandatperioden 2011-2014 (snitt mandatperioden 2007-2010: (2007-2009: 80,1 %))

2. Andelen elever med behorighet (betyget godként i engelska, matematik och svenska)
till gymnasiestudier pa nationellt program ska 6ka under mandatperioden 2011-2014.
(snitt mandatperioden 2007-2010: (2007-2009: 93,5 %))

3. Andelen elever med slutbetyg fran gymnasieskolorna inom fyra ar, exkl IV ska ¢ka under
mandatperioden 2011-2014 (snitt mandatperioden 2007-2010: (2007-2009: 73,2 %))

MILJOMAL 2011-2012

4. Namnden bidrar till att 6ka elevernas medvetenhet om vikten av att varna var miljoé genom
att sponsra ”"Natur- och miljoparmen” sa att laromedlet kan anvéandas av alla elever i ar 4-6.

Ovriga mal for grundskoleverksamhet och fritidshem

5. Andelen elever som uppnar malen i engelska, matematik och svenska i de nationella
proven i ar 5 ska dka. (2010: eng, ma, sv)

6. Det genomsnittliga meritvardet i slutbetyget for ar 9 ska 6ka under mandatperioden 2011-
2014 (snitt mandatperioden 2007-2010: (2007-2009: 214,7))

7. Andelen larare med pedagogisk hégskoleutbildning ska oka.
2009: forskoleklass 67 %, grundskola 83 %, fritidshem 23 %.

8. Skolval: Andelen foraldrar som i kundundersékningen uppger att deras barn gar i den
skola de 6nskar ska 6ka. (Samlingsmatt for de olika svarsgrupperna) 2010: 82 %
instdmmer helt.

9. Arbetsro: Andelen elever som i kundundersokningen uppger att det &r arbetsro pa
lektionerna ska 6ka. (Samlingsmatt for svarsgrupperna i ar 5 och 8) 2010: 11 % instammer
helt.

10. Inflytande: Andelen elever som uppger att de far vara med och paverka hur de ska léra sig
och hur de ska visa vad de har lart sig ska dka. (Samlingsmatt for svarsgrupperna i ar 5
och 8) 2010: 31,5 % instdimmer helt.

11. Fritidshem: Andelen foraldrar som ar néjda med verksamheten pa deras barns fritidshem
ska O6ka. (Samlingsmatt for svarsgrupperna, forskoleklass och ar 2) 2010: 39 % instammer
helt.

Ovriga resultatmal for gymnasieverksamhet

12. Andelen elever som ar behoriga till hogskolestudier ska 6ka under mandatperioden 2011-
2014 (snitt mandatperioden 2007-2010: (2007-2009: 88,1 %))

13. Andelen larare med pedagogisk hégskoleutbildning ska 6ka. 2009: 67 %.

Resultatmal for vuxenutbildningen

14. Andelen kursdeltagare i grundlaggande vuxenutbildning som under lasaret slutfort kurs
ska 0ka under mandatperioden 2011-2014. (snitt mandatperioden 2007-2010: (2007-2009:
75,3 %))

15. Andelen kursdeltagare i gymnasial vuxenutbildning som under lasaret slutfort kurs ska
6ka under mandatperioden 2011-2014. (snitt mandatperioden 2007-2010: (2007-2009:
80,7 %))




MAL OCH RIKTLINJER KULTUR- OCH FRITIDSVERKSAMHETEN

Kultur- och utbildningsnamndens prioriterade mal 2011

e Ge barn och unga mellan 3-18 ar majlighet att ta del av minst en scenkonstforestallning
eller filmvisning per termin inom ramen for verksamhet i barnomsorg eller skola.

e Oka tillgangligheten, t.ex. genom 6kat Gppethéllande.

e Tillgodose barns behov av att lara sig spela ett instrument och na fram till en
musikalisk upplevelse och forstaelse.

e Oka tillgangligheten for funktionshindrade till kommunens anlaggningar och
friluftsomraden.

¢ Tillhandahalla idrottsanlaggningar for olika inom- och utomhussporter.

e Tillgodose ungdomars behov av aktiviteter och attraktiva verksamheter, varvid
sarskild uppmarksamhet skall &gnas den féreningsldsa ungdomen.

e Kommunens ungdomsforeningar ska arligen ges tillfélle att soka ett kontant
verksamhetsstdd i enlighet med de riktlinjer som ndmnden beslutat.

Uppnaendemal

e | samverkan med kommunens grundskolor samordna ansokningar till Kulturradets projekt
Skapande skola.

e Ge barn och unga mellan 3-18 ar mojlighet att ta del av minst en scenkonstforestallning eller
filmvisning per termin genom barnomsorg eller skola.

Bibliotek

Malgrupper

e Bland kommunens medborgare och de som tillfalligt besoker kommunen, ska barn, ungdomar
och studerande samt funktionshindrade i alla aldrar vara prioriterade malgrupper for
bibliotekens verksamhet.

Inriktningsmal
o Biblioteken ska framja intresset for lasning och litteratur, information, upplysning och
utbildning samt kulturell verksamhet.
o Biblioteken ska utveckla tillgdngen pa litteratur och verksamhetsinnehall for medborgare
med annat modersmal.
e Biblioteken samarbetar med larcentrum for att stddja arbetssékande och studerande i kommunen.
e Biblioteken ska utgtra en kulturell moétesplats for ndrsamhallet t.ex. genom att
o i bibliotekens lokaler samarrangera evenemang med lokala konstnarer, foreningar eller
andra kommunala enheter.
o utveckla de nya lokalernas mojlighet till att erbjuda nya former av sceniskt
framtradande.

Uppnaendemal
e Oka antalet besokande pa biblioteket.
o Oka tillgangligheten, t.ex. genom okat 6ppethéllande.



Musikskola

Inriktningsmal

e Tillgodose barns behov av att lara sig spela ett instrument.

o Ge elever tillfalle till samspel i grupper och orkestrar.

o Ge elever tillfalle att mota en publik vid elevkonserter och uppspelningar.

e Samverka med och stddja grundskolans musikundervisning genom olika
integrerade undervisningsformer.

Uppnaendemal

e Oka antalet utférare av musikundervisning inom musikskolans uppdrag.
e Infora ett pengsystem for den frivilliga musikundervisningen.

Sport- och friluft

Inriktningsmal

e Tillhandahalla idrottsanldggningar for olika inom- och utomhussporter.

e Tillgodose behovet av motionsspar, ridstigar, badanlaggningar.

e Avseende drift och underhall samverka med arrendator av friluftsanlaggningen
Domarudden.

e Okatillgangligheten for funktionshindrade till kommunens anléggningar och
friluftsomraden.

Fritidsgardsverksamhet

Inriktningsmal

e Tillgodose ungdomars behov av aktiviteter och attraktiva verksamheter, varvid sérskild
uppmarksamhet skall &gnas den foreningsldsa ungdomen.

e Med stdd av sociala media na nya grupper av ungdomar.

e Stimulera ungdomar att pa lika villkor delta i fritidsverksamhet.

Uppnaendemal
e 85 % av besokarna ska vara nojda med fritidsgardarnas verksamhet.
e 85 % av besokarna ska vara nojda med fritidsgardarnas 6ppethallande.

Fdreningsstdod

Uppnaendemal
e Kommunens ungdomsforeningar ska arligen ges tillfalle att soka ett kontant
verksamhetsstod i enlighet med de riktlinjer som ndmnden beslutat.
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Kultur- och utbildningsférvaltningen 2011-01-19 Dnr
Elisabeth Johansson

Till Kultur- och utbildningsférvaltningen

Utnamning av personuppgiftsombud (PuL-ombud)

En personuppgiftsansvarig som vill slippa anmalningsskyldighet vid hantering
av personuppgifter enligt PuL ska utse ett personuppgiftsombud och anmala
det till Datainspektionen.

Beslutsforslag

Kultur- och utbildningsnamnden foreslas besluta
1. Administrativa samordnaren inom Kultur- och
utbildningsforvaltningen, Birgitta Johansson, utses till Kultur- och
utbildningsnd&mndens personuppgiftsombud.

Sammanfattning

For att dstadkomma ett gott skydd for personuppgifter finns i PuL en rad regler
som den som &r personuppgiftsansvarig (myndigheten, i detta fall Kultur- och
utbildningsnamnden) maste iaktta.

Ett personuppgiftsombud ska hjalpa den personuppgiftsansvarige att uppfylla
lagens krav och bidra till att skapa ordning och reda. Det minskar riskerna for
fel och darigenom for skadestandskrav och andra extra kostnader for den
personuppgiftsansvarige. Dessutom 0kas den enskildes tilltro till en
verksamhet som har personuppgiftsombud. Datainspektionen kommer att ge
ombudet information, rad och stod.

Den som utser ett personuppgiftsombud slipper ocksa anmaéla vissa
behandlingar som Datainspektionen annars ska fora in i ett allmant tillgangligt
register.

Elisabeth Johansson Birgitta Johansson
Forvaltningschef Administrativ samordnare
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Kultur- och utbildningsforvaltningen 2011-01-28
Bjorn Moe
Dnr

Kultur- och utbildningsndmnden

Auktorisationsvillkor och tillampningsanvisningar for
frivillig inskriven musikundervisning

Beslut om auktorisationsvillkor och tillampningsanvisningar for de aktorer som
ska fa rétt att vara leverantor av inskriven musikundervisning for barn och
ungdomar i Osteraker.

Beslutsforslag

Kultur- och utbildningsndmndens beslut

1. Foreslagna auktorisationsvillkor ska gélla vid auktorisation av utforare av
inskriven musikundervisning for barn och unga som ar folkbokforda i
Osterakers kommun.

2. Tillampningsanvisningar avseende kundvalssystem for musikskolans
inskrivna verksamhet géller enligt férslag.

Bakgrund

Ett pengfinansierat kundvalssystem for musikskolans inskrivna undervisning
ska inréttas. Systemet ska tas i drift infor verksamhetsaret 2011-2012. For att
auktorisationsprocessen ska kunna genomféras foreslas bifogade
auktorisationsvillkor med tillampningsanvisningar faststéllas.

Forvaltningens slutsatser

Kultur- och utbildningsforvaltningen ska med de foreslagna
auktorisationsvillkoren i samverkan med Upphandlingsenheten genomféra en
auktorisationsprocess med malet att infor verksamhetsaret 2011 -12 kunna
erbjuda maximalt 4 leverantorer.

Tidigare beredning, kallhanvisning och bilagor
Arendet beskrivs i foljande dokument
- 2010-05-27, Barn- och utbildningsforvaltningen, tjansteutlatande
Musikskolepeng
- 2010-09-29, Barn- och utbildningsforvaltningen, PM Musikskolepeng,
pengnivaer och avgifter
- 2010-09-30, Barn- och utbildningsforvaltningen, tjansteutlatande
Musikskolan - pengsystem
Arendet har behandlats vid féljande sammantréden:
- 2010-06-15, Kultur- och fritidsnamnden 8§50, Dnr 2010.14 040
- 2010-10-25, Kommunstyrelsen, § 215, Dnr 2010.83 041
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Barn- och Utbildningsforvaltningen
Bjorn Moe 2011-01-28

Dnr

Bilagor
- Auktorisationsvillkor.
- Tillampningsanvisningar avseende kundvalssystem for musikskolans
inskrivna verksamhet.

Elisabeth Johansson Bjorn Moe
Forvaltningschef Utvecklingsledare

G:\Centralt\Skolstab\Namnd-KUN\Tjut_ KUN namnden\Tjut_KUN\T3ag 2 (8 feb)\Auktorisationsvillkor och
tillampningsanvisningar for frivillig inskriven musikundervinsing.doc/



ésteréker 2011-01-26 PM  1(5)

Kultur- och utbildningsférvaltningen Dnr (ndmnd + nummer)
Bjorn Moe

Auktorisationsvillkor

Ett kundvalssystem' bestar av

1. bestimmelser om rétten till tjinsten i fraga

2. bestdmmelser om eventuell avgift

3. erséttningens storlek till utférarna

4. auktorisationsvillkor; villkor for att bli auktoriserad och forbli det, inklusive hur

auktorisationen kan aterkallas (avauktorisation)

5. tillampningsanvisningar bestéende av
a. definitioner
b. administrativa bestimmelser riktade till den som erhéller tjénsten (anstkan etc)
c. administrativa bestimmelser kring ingivande av underlag for utbetalning och utbe-

talning, begrinsning av kapacitet etc

Punkten 1 foljer av lag eller av kommunfullmaktige antagna bestimmelser. Punkterna 2-4
faststills av kommunfullméktige. Punkterna 5 a-c faststélls vid kundvalssystemets inforande
av ansvarig ndmnd, som sedan delegerar till tjinsteman att besluta om erforderliga
justeringar. Denna uppdelning av ingdende bestdmmelser ska alltid foljas.

Kundvalssystemet utgér fran det som géller enligt Lagen om valfrihetssystem, LOV

2. Deltagaravgifterna for eleverna regleras i beslut om taxa som arligen revideras av
Kultur- och utbildningsndmnden.

3. Ersdttningen till de utforare som auktoriseras bestdms arligen av
Kommunfullméktige.

4. Den del av ett kundvalssystem som kallas auktorisationsvillkor bestar av

a. generella villkor

b. bestimmelser om avauktorisation.

—

" Omfattar dven kundval inom ramen for lagen om valfrihetssystem. LOV.



2011-01-26
Auktorisationsvillkor

Inledande bestdmmelser
For att vara auktoriserad inom Osterdkers kommun ska anordnaren vid varje tidpunkt
uppfylla f6ljande auktorisationsbestémmelser.

Auktorisationsbestimmelserna kan komma att fordndras genom beslut i
kommunfullméktige. Detta kan innebéra att anordnare behover anpassa sig i enlighet med
de nya besluten. Den enskilda anordnaren &r arbetsgivare for sin personal och svarar
didrmed for att anstiillnings- och arbetsmiljovillkor uppfylls enligt géllande lagstiftning.
Anlitar anordnaren underleverantorer ansvarar anordnaren for att underleverantoren
uppfyller motsvarande krav och for att underleverantdren uppfyller auktorisationsvillkoren.
Uppfyller underleverantor inte auktorisationsvillkoren kan anordnarens auktorisation
aterkallas.

Avauktorisation

P4 egen begéran

e Anordnare som avser att avveckla verksamheten ska meddela kommunen minst sex
manader, eller den tid som annars beslutas i sérskilt fall, fore verksamhetens
upphorande. Nér verksamheten har upphért dr anordnaren avauktoriserad.

Pa grund av avsaknad av uppdrag
e Om anordnare saknar uppdrag under en period av 12 ménader avauktoriseras anordna-
ren.

Aterkallelse av auktorisationen till f61jd av brister i verksamheten

e Om nationella eller lokala foreskrifter f6r verksamheten eller auktorisationsvillkoren
inte foljs aterkallas auktorisationen. Vid mindre brister kan varning utdelas. Om
anordnaren inte inom tid som anges i varningen har atgirdat de i varningen angivna
bristerna aterkallas auktorisationen.

e Auktorisationen aterkallas om anordnaren tar ut avgift av brukaren for verksamhet som
omfattas av ersittning genom checkbeloppet eller om anordnaren tar ut avgift utver
den avgift som har faststillts av kommunfullméktige for fjénsten ifraga.

Aterkallelse av auktorisation till f6ljd av brister i verksamheten beslutas av nimnd och far
inte delegeras i annat fall &n till ordféranden med stod av bestdimmelserna i 6 kap 36§
kommunallagen. Vid misstanke om allvarlig brist i verksamheten som utgér fara f6r kund
far ordféranden besluta att interimistiskt dterkalla auktorisationen under utredningstiden.
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Villkor Kontrollpunkter | Vid brist

1. Anordnaren féar inte vara i konkurs eller 1. Uppvisa vid Avauktorisati
likvidation, under tvangsforvaltning eller auktorisation on
foremal for ackord eller tills vidare ha 2. Uppfdljning
instéllt sina betalningar eller vara under-
kastad néringsforbud

2. Anordnaren far inte vara féremal for ans6é- | 1. Uppvisa vid Avauktorisati
kan om konkurs, tvangslikvidation, ackord auktorisation on
eller annat liknande forfarande 2. Uppf6ljning

3. Anordnaren och/eller ansvarig for 1. Uppvisa vid Avauktorisati
verksamheten far inte genom lagakraft- auktorisation on
vunnen dom vara démd {6r brott som 2. Upptdljning
avser yrkesutovningen

4. Anordnaren och/eller ansvarig for 1. Uppvisa vid Avauktorisati
verksamheten fér inte ha gjort sig skyldig auktorisation on
till allvarligt fel i yrkesutévningen. 2. Uppf6ljning

5. Anordnaren ska visa att den fullgdr sina 1. Uppvisa vid Avauktorisati
aligganden avseende socialforsédkrings- auktorisation on
avgifter eller skatt. 2. Uppf6ljning

6. Anordnaren ska senast nidr verksamheten | 1. Uppvisa vid Avauktorisati
startar vara registrerad hos Bolagsverket auktorisation on
och uppvisa registreringsbevis 2. Uppf6ljning

7. Anordnaren ska senast ndr verksamheten | 1. Uppvisa vid Avauktorisati
startar inneha F-skattsedel. auktorisation on

2. Uppf6ljning

8. Anordnaren ska senast nir verksamheten | Uppfoljning Avauktorisati
startar ha erforderliga tillstdnd for att on
bedriva aktuell verksamhet

9. Anordnaren ska genom utdrag frdn UC Uppvisa vid aukto- | Enbart
eller motsvarande register eller pd annat risation villkor for
sdtt om anordnarens verksamhet ar ny- auktorisation
startad, visa att den har erforderlig eko-
nomisk kapacitet.

10. Det ska senast nér verksamheten startar Uppf6ljning Varning
finnas personal i sédan omfattning och och/eller
med relevant utbildning och erfarenhet att avauktorisati
statliga och/eller kommunala mal for on
verksamheten kan nés.

11. Verksamheten ska vara tillgénglig hela 1. Uppvisa vid Varning
aret. auktorisation och/eller

2. Uppfdljning avauktorisati
on

12. Anordnaren ska redovisa hur de statliga 1. Uppvisa vid Varning
och/eller kommunala mélen for verksam- auktorisation och/eller
heten ska nés. 2. Uppfoljning avauktorisati

on
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13. Anordnaren ska vara fértrogen med och Uppf6ljning Varning
folja inom omréadet géllande lagar, forord- och/eller
ningar och foreskrifter som giller for avauktorisati
verksamhet som omfattas av kundvals- on
systemet.

14. Den som utdvar den dagliga ledningen av | 1. Uppvisa vid Varning
verksamheten ska ha for arbetsuppgifterna auktorisation och/eller
och verksamhetens inriktning adekvat 2. Uppfoljning avauktorisati
kompetens. on
Om anordnaren byter den som ansvarar 3. Egen anmélan
for den dagliga ledningen av verksam-
heten ska detta anmélas till kommunen for Varning
godkdnnande av den nya ansvariga enligt
ovan.

15. Auktorisationen fér inte overlatas till 1. Egen anmilan | Avauktorisati
annan fysisk eller juridisk person. Om 2. Uppfoljning on
anordnaren dr en juridisk person och
denne byter dgare ska ny ansokan ges in
och auktorisationen omprévas.

16. Anordnaren ska rapportera storre fordnd- | Egen anmiélan Varning
ringar avseende verksamhet eller ekonomi
till kommunen.

17. Ansvarig for verksamheten och samtliga Uppf6ljning Varning
personal som anstills ska till anordnaren och/eller
ldmna ett registerutdrag ur det register avauktorisati
som fors enligt lagen om belastnings- on
register. Utdraget far vara hogst ett ar
gammalt. Register avseende samtliga
inom verksamheten ska finnas tillgdngliga
vid uppf6ljning/tillsyn.

18. I forekommande fall: Lokaler och utrust- | Uppf6ljning Varning
ning ska vara anpassande till verksam- och/eller
heten och godkénda for sitt &ndamaél av avauktorisati
berérda myndigheter. on

19. Anordnaren ska inneha ansvarsforsikring | Uppf6ljning Avauktorisati
som sékerstiller att kunden och on
kommunen hélls skadeslds for skada orsa-
kad genom fel eller forsummelse av per-
sonal anstélld hos anordnaren.

20. Anordnaren ansvarar for att all personal Uppf6ljning Avauktorisati
inom verksamheten iakttar den sekretess on
som giller f6r verksamheten.

21. I forekommande fall: Anordnaren ska ha Uppf6ljning Varning

rutiner som s#kerstéller att personalen har
kunskap om och iakttar sekretess och
bestdimmelser i lag om dokumentation och
skyldighet att anméla missforhéallanden
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22. Anordnaren ska ha rutiner for hantering av | Uppf6ljning Varning
synpunkter, klagomal, fel, brister och
avvikelser.

23. Anordnaren ska rapportera allvarliga Upptéljning Varning
klagomal, fel, brister och avvikelser till och/eller
kommunen. avauktorisati

on

24. Anordnare ska redovisa dtgérdsplaner Uppf6ljning Varning
kopplade till allvarliga klagomal, fel, och/eller
brister och avvikelser. avauktorisati

on

25. Anstilld hos anordnare har ritt att anméla | 1. Uppféljning Varning
missforhallanden till kommunen. 2. Anmélan
Anordnaren eller ndgon denne ansvarar
for, far inte efterforska vem som har gjort
sddan anmélan

26. I forekommande fall: Anordnaren ska ha Uppfoljning Varning
rutiner for hantering av nycklar till och/eller
brukarnas bostidder och védrdehandlingar/ avauktorisati
medel tillhoriga brukarna. on

27. Kommunen ska ha ritt till insyn i Uppf6ljning Varning
verksamheten f6r uppfoljning och utvirde- och/eller
ring. I detta ingér att kommunen ska fé del avauktorisati
av handlingar som kommunen efterfragar. on
Anordnaren ska delta i den uppf6ljning
som kommunen genomfor.

28. Anordnaren ska kunna ta emot och ldmna | Uppf6ljning Varning
information till kommunen pa ett sadant
sétt att uppgifterna kan hanteras av
kommunens administrativa system.

29. Anordnaren ska inom ramen for sin Uppf6ljning Varning
auktorisation ta emot den kund som viljer och/eller
anordnaren for utférande av tjdnst som avauktorisati
kunden har ritt till. on

30. Anordnaren ska ingé i eventuellt ko- Uppf6ljning Avauktorisati
system som kommunen har. on

31. Anordnaren ska acceptera av kommunen | Uppf6ljning Varning
beslutad fortur for kund. och/eller

avauktorisati
on

32. Anordnare som har avauktoriserats efter Vid auktorisation

att ha brutit mot eller bedémts inte upp-
fylla auktorisationsvillkoren ska for att
ater bli auktoriserad visa att atgédrder har
vidtagits for att bristerna inte ska uppre-
pas.

g:\centralt\skolstab\niamnd-k fn\pengsystem\auktorisationsvillkor for gsterdker.doc




Tillampningsanvisningar avseende kundvalssystem for
musikskolans inskrivna verksamhet

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsndmnden faststaller kompletterade och justerade
tillampningsanvisningar for musikskoleanordnare enligt nedan att gélla fr.o.m. den 1 juli
2011.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade under hosten 2011 att infora ett kundvalssystem for den
inskrivna verksamheten inom kommunala musikskolan. Darmed fick nuvarande Kultur- och
utbildningsforvaltningen i uppdrag att genom ett auktorisationsforfarande tillse att
medborgarna gavs moéjlighet att vélja bland flera utférare av tjansten. Tjansten ska integreras
med det kundvalssystem som finns for barnomsorg och grundskola.

Arendet
Tillampningsanvisningar bestar av
A. definitioner
B. administrativa bestammelser riktade till den som erhaller tjansten (ansékan etc.)
C. administrativa bestammelser kring ingivande av underlag for utbetalning och
utbetalning, begrénsning av kapacitet etc.



A. Definitioner
Hér nedan ges en del av auktorisationskraven en tydligare definition.

Punkt 10: Det ska senast nar verksamheten startar finnas personal i sddan omfattning
och med relevant utbildning och erfarenhet att statliga och/eller kommunala mal for
verksamheten kan nas.

Definition

Lararna ska ha hogskoleutbildning inom omradet eller motsvarande kompetens,
pedagogisk skicklighet forvarvad genom utbildning och erfarenhet och avsedd for den
undervisning de ska bedriva. Lararna ska kontinuerligt erhalla god
kompetensutveckling.

Punkt 11: Verksamheten ska vara tillganglig hela aret.

Definition
Anordnaren ska erbjuda minst 30 undervisningstillfallen per lasar.

Punkt 13: Anordnaren ska vara fortrogen med och folja inom omradet gallande lagar,
forordningar och foreskrifter som galler for verksamhet som omfattas av
kundvalssystemet.

Definition
Anordnaren ska aven vara val fortrogen med de av Osterakers kommun faststéllda
strategiska malen for verksamheten.

Punkt 14: Den som utévar den dagliga ledningen av verksamheten ska ha for
uppgifterna och verksamhetens inriktning adekvat kompetens.

Definition

Verksamheten ska ledas av en av anordnaren utsedd kontaktperson som svarar for de
I6pande kontakterna med kultur- och utbildningsférvaltningen. Ledning ska
kontinuerligt erhdlla god kompetensutveckling.

Punkt 22: Anordnaren ska ha rutiner for hantering av synpunkter, klagomal, fel, brister
och avvikelser.

Definition

Anordnaren ska aterkommande folja upp och kvalitetssakra sin verksamhet.
Anordnaren ska ha rutiner for en systematisk hantering av synpunkter och klagomal
fran deltagarna i syfte att forbattra och utveckla verksamheten.




Punkt 27: Kommunen ska ha rétt till insyn i verksamheten for uppféljning och
utvardering. | detta ingdr att kommunen ska fa del av handlingar som kommunen
efterfradgar. Anordnaren ska delta i den uppfoljning som kommunen genomfor.

Definition

Kommunen ska for detta andamal &ga tilltrade till de lokaler dar verksamheten bedrivs
samt fa tillgang till de uppgifter som behdvs for att verksamhetens maluppfyllelse,
inriktning och kvalitet ska kunna kontrolleras.

Kommunen ska ha rétt att ta del av samtliga handlingar hos anordnaren som ror
verksamheten.

Anordnare ska samverka med foretradare for Osterdkers kommun och delta i de
eventuella méten som anordnas med andra utforare.

Punkt 28: Anordnaren ska kunna ta emot och lamna information till kommunen pa ett
sadant satt att uppgifterna kan hanteras av kommunens administrativa system.

Definition

Anordnare som auktoriserats av Osterakers kommun forbinder sig att anvanda

det administrativa datorstod som kommunen anvisar. Det administrativa datorstodet
utgér bl.a. underlag for utbetalning av ersattning till utférarna.

Utforarna ansvarar sjalva for marknadsféring av den utbildning man erbjuder i
form av webbsidor, kataloger, broschyrer och affischer m.m.

Punkt 32: Anordnare som har avauktoriserats efter att ha brutit mot eller bedémts inte
uppfylla auktorisationsvillkoren, ska for att ater bli auktoriserad visa att atgarder har
vidtagits for att bristerna inte ska upprepas.

Definition

Anordnare som avser att avveckla verksamheten ska meddela kommunen det minst sex
manader, eller den tid som annars beslutas i sarskilt fall, fére verksamhetens
upphorande. Nar verksamheten har upphort ar anordnaren avauktoriserad.

Om anordnare saknar uppdrag under en period av tolv manader avauktoriseras
anordnaren.

Om foreskrifter for verksamheten eller om auktorisationsvillkoren inte foljs aterkallas
auktorisationen. Vid mindre brister kan varning utdelas. Om anordnaren inte inom tid
som anges i varningen har atgardat de i varningen angivna bristerna aterkallas
auktorisationen.

Aterkallelse av auktorisation till foljd av brister i verksamheten beslutas av namnd och
far inte delegeras i annat fall &n till ordféranden med stod av bestammelserna i 6 kap
368 1 kommunallagen. Vid misstanke om allvarlig brist i verksamheten som utgor fara
for barn och elev far ordféranden besluta att intermistiskt aterkalla auktorisationen




under utredningstiden.

Alla beslut i auktorisationsfragor kan éverklagas. Hanvisning till 6verklagan lamnas i
varje enskilt drende.

B. Administrativa bestammelser for den som erhaller tjansten

Ratt till musikskolepeng

Ratt till musikskolepeng har barn och unga i aldrarna 7-19 ar som é&r folkbokforda i
Osterakers kommun. Rétten att delta i den inskrivna musikverksamheten galler fran
hostterminen det ar barnet fyller sju ar och elev som under pagaende termin fyller 20 ar far
fullfélja undervisningen under den terminen varefter undervisningen upphor.

AnsOkan om plats
Ansokan om plats i den inskrivna musikundervisningen gors av vardnadshavare/myndig elev i
kommunens administrativa datasystem.

Koregler

Det ar majligt att stalla sig i ko tidigast sex manader innan plats 6nskas. Ansokningsdatum
géller som kddatum. Vid samma kddatum till samma aktivitet hos samma anordnare galler
fodelsedatum som nésta sorteringsbegrepp. Det innebér att aldre barn erhaller plats fore

yngre.

Det ar mojligt att valja upp till tre anordnare per aktivitet. Efter att utforare erbjudit plats och
utforaren godként erbjudandet avsluts kdposten.

Erbjudande av plats
Plats erbjuds av anordnaren via kommunens administrativa datasystem. Anordnaren ska inom
14 dagar besvara ansokan.

Kontrakt
Nar vardnadshavare/myndig elev accepterar ett platserbjudande, accepteras aven de villkor
som géller for avgift och 6vriga regler gallande verksamheten.

Uppsagning
Uppsagningstiden &r tva manader och gors av vardnadshavare/myndig elev i kommunens
administrativa datasystem.

Avgifter

Vardnadshavare/myndig elev betalar avgift till Osterkers kommun oavsett vilken anordnare
som driver verksamheten. Terminsavgiften debiteras tva ganger per termin och debiteras alltid
for hel kalendermanad. Elev som borjar 10 september betalar for hela september detsamma
galler nar elev slutar mitt i manaden.

Vid forsenad betalning debiteras drojsmalsranta och vid obetald avgift efter paminnelse
ansoker kommunen om betalningsféreldggande.
Avgiften och avgiftens storlek beslutas av Kommunfullméktige.



C. Administrativa bestammelser for anordnare

AnsOkan om auktorisation
Ansokan om auktorisation gors pa sarskild blankett som tillhandahalls av Kultur- och
utbildningsforvaltningen och pa www.osteraker.se och kan géras kontinuerligt under aret.

Faststallande av pengbelopp
Kommunfullmaktige faststaller arligen pengbelopp for verksamheten.

Ersattningsnivaer
Ersattningsnivan faststalls av kommunfullmaktige.

Utbetalning av peng
Ersattning till utféraren sker via kommunens resursfordelningsystem som innebér att
ersattning utbetalas utifran det antal elever man har i sin verksamhet den 15:e varje manad.

Utbetalning sker tolv manader per ar och utbetalningsdatum till anordnaren &r senast den 25:e
den méanad som checkarna avser. Ersattningen for juli och augusti ar preliminar och raknas av
mot antalet aktiviteter som galler for september manad.



OSTERAKERS KOMMUN TIANSTEUTLATANDE 1(1)
Kultur- och utbildningsforvaltningen

Elisabeth Johansson

2011-01-20

Dnr

Till Kultur- och utbildningsnamnden

Profilpeng inom grundskolan

Beslutsforslag
Kultur- och utbildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen besluta
1. Profilpengen avvecklas fran och med lasarsstarten 2011/2012

Bakgrund

Ny lagstiftning angaende ersattning som foreskriver att om kommunen
tillskjuter ytterligare resurser till den egna verksamheten under I6pande
budgetar ska enligt forordningen 4 kap 2§ motsvarande tillskott tilldelas de
fristdende skolorna och den enskilda verksamheten.

Forvaltningens slutsatser

Profilpeng till musik- kultur- och idrott som kommunen tillampat i flera ar i sin
nuvarande form ar inte langre férenlig med nya bidragsregler.

Utgangspunkten for forslaget att ta bort profilpengen for Soraskolans
idrottsprofil, Solskiftesskolans kulturprofil och Trasattrskolans musikprofil &r
den lagstiftning som numera galler och som foreskriver att ersattning till
kommunala och fristaende verksamheter skall ske pa lika villkor. Summan for
profilpeng i ndamndens budget kan beslutas forstarka pengen for alla vara elever
eller anvandas for andra andamal.

Elisabeth Johansson
Forvaltningschef
Kultur- och utbildningsforvaltningen



Osteraker

2010-11-24

Bestallning avseende verksamhet utférd av
biblioteksenheten i Osterakers kommun

Kultur- och fritidsndmnden, nedan kallade namnden, har till biblioteket, nedan kallad enheten,
idag lamnat foljande bestéllning avseende enhetens uppdrag.

§ 1 Mal och inriktning

Verksamheten skall drivas enligt lagar och férordningar och félja kommunens kultur- och
fritidsplan 2008-2011.

Bibliotek
e Biblioteken ska frdmja intresset for lasning och litteratur, information, upplysning och
utbildning samt kulturell verksamhet.
e Varaen viktig kulturell motesplats i ndrsamhallet.
e Oka tillgangligheten for medborgarna, t ex genom Gkade Gppettider.

8§ 2 Specifikation/omfattning

Uppdraget omfattar driften av Osterékers bibliotek i Akersberga centrum och biblioteken i
Ljustero skola och Ingmarso.

Nar det galler biblioteken ska enheten erbjuda biblioteksverksamhet enligt foljande:

- Osterakers bibliotek ska halla oppet dagtid i den utstrackning man gor idag och
dessutom oka tillgangligheten till huvudbiblioteket under kvallar och helger.

- Ljusterd bibliotek har dppet for allméanheten under 9 timmar pa vardagar. Under
sommarperioden okar antalet boende pa Ljustero varfor biblioteket under
sommarmanaderna inte bor minska dppethallandet.

- Ingmarso bibliotek har 6ppet for allmanheten under 2 timmar pa vardagar.

Utdver oppethallandet for allméanheten har biblioteken dppet for sarskilda malgrupper
efter sarskilda 6verenskommelser.

Enheten har ratt att stanga biblioteken en dag per ar for intern kompetensutveckling.
Enheten har ocksa ratt att stanga, i forsta hand biblioteken pa Ljuster6 och Ingmarso
vid personalbrist.

Osterakers bibliotek ska erbjuda
- informationsverksamhet



- utlaning av bocker, cd-bocker, sprakkurser och elektroniska bocker, DVD, TV-
spel och
musik

- talbdcker for funktionshindrade

- besokstider for forskolegrupper och skolklasser

- undervisning av komvuxelever i bibliotekskunskap

- utstéliningar och program

- lasecirklar

- sagostunder, pa svenska och finska

- bokcafé med boktips

- internetuppkopplade datorer

- datasal for arbetssdkande, studerande, slaktforskning och informationssékning

- barnbdcker och skénlitteratur pa minoritetsspraken

Enheten ska
- delta i 6vergripande fortbildnings- och utvecklingsinsatser initierade och finansierade
av produktionsledningen och/eller Kultur- och utbildningsndmnden,
- initiera utbildningsinsatser for enheterna inom sitt verksamhetsomrade.
- i samverkan med kultur- och utbildningsfoérvaltningen ansvara for att informationen pa
www.osteraker.se ar adekvat.

Enligt biblioteksplanen ska sérskild hénsyn tas till barn och unga, studerande och
funktionshindrade.

§ 3 Ersattning
Enheten skall erhalla ersattning av bestéllaren enligt bilaga.

Ersattningen till enheten utbetalas manadsvis.

For eventuellt tillkommande uppdrag under aret upprattas sarskilt verenskommelse.

8 4 Personal

Enheten skall ha anstalld personal med den kompetens som behdvs for att man skall klara sitt
uppdrag enligt denna bestélining.

For verksamheten ska finnas en ansvarig enhetschef/bibliotekschef.

§ 5 Lokaler/lokalvard
Kostnaden for lokal och lokalvard betalas av enheten.

Enheten &ger rétt att vidareuthyra sina lokaler enligt gallande taxa.

Enheten har rétt att tillgodogdra sig intakterna for denna uthyrning. Intdkterna for uthyrning
ska vid delarshokslut och bokslut sarredovisas till Kultur- och utbildningsnamnden.

§ 6 Sekretess

Enheten svarar for att de personer som arbetar i verksamheten iakttar och uppfyller regler om
tystnadsplikt enligt sekretesslagen samt uppfyller kraven pa personkontroll, (utdrag ur
belastningsregistret).



8 7 Dokumentation

Dokumentation och handlingar skall hanteras och arkiveras i enlighet med kommunens
dokumenthanteringsplan och pa ett sadant sétt att beslut kan foljas upp.

8 8 Uppféljning och utvardering

Enheten och bestéllaren har ett gemensamt intresse av att verksamheten foljs upp och
utvarderas. Enheten skall Iamna de uppgifter som Kultur- och utbildningsndmnden eller andra
myndigheter infordrar.

Uppgifter som andra myndigheter infodrar skall lamnas via Kultur- och utbildningsndmnden.

Uppf6ljning och utvérdering sker i enlighet med Kultur- och utbildningsndmndens
uppféljnings- och utvarderingsplan. Se bilaga.

§ 9 Andringar och tillagg

Andringar och tillagg till denna bestallning med bilagor kan géras under aret och ska da
atfoljas av finansiella forutsattningar. Pa grund av att en ny namnd tilltrader vid arsskiftet
2011 kommer en 6versyn/revidering av bestallningen att goras under det forsta halvaret.

§ 10 Bilagor

Denna bestallning med bilagor kan komma att andras i omfattning och innehall pa grund av
politiska beslut pa nationell och kommunal niva.

§ 11 Overlaggning vid verksamhetsforandringar

Vid storre verksamhetsavvikelser skall Kultur- och utbildningsndmnden informeras
omgaende.

Enhetschefen &ger rétt att inom ramen for uppdraget géra mindre verksamhetsforandringar .

Bada parter ager ratt att kalla till 6verlaggning om innehallet i bestallningen om forhallandena
vasentligt forandras.

8 12 Ansvar och befogenheter
Enhetschefen har ansvar och befogenheter enligt gallande delegationsordning.

8 13 Giltighetstid
Bestallningen galler 2011-01-01 — 2011-12-31.

§ 14 Bestallningsexemplar
Denna bestallning ar upprattad i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Osterdker 2010-12-17

Laila Selkala
Ordférande, Kultur- och fritidsnamnden



Ekonomisk ersattning, 2011 Bilaga

1. Enheten erhaller ersattning for driften med 9 161 004 kr. (763 417 kr/man)

2. | ersattningen ingar kostnaden for hyra och lokalvard. Enheten svarar for kostnader
for hyra av lokal och lokalvard.

3. Enheten far tillgodogora sig intdkterna for arrangemang, forseningskostnader for
boklan o dyl.

4. Enheten administrerar de taxor och avgifter som berdr enhetens verksamhet.

Uppfoljning och utvardering

A.

Enheten ska i sin verksamhetsplan, VP, visa hur man arbetar for att nd Kultur- och
utbildningsnamndens mal och hur man avser att arbeta med de utvecklingsomraden som
ndmnden pekat ut.

B.
| enhetens ars- och delarsrapport ska for biblioteken redovisas: - nettokostnad/invanare
- antal besokare pa biblioteken
- total utlaning
- utlaning/invanare
- mediekostnad/invanare

C.
Enheten atar sig att i samarbete med Kultur- och utbildningsnamnden i en kundundersokning
folja upp lantagarnas néjdhetsgrad.

D.
Enheten ska under hosten med lantagarna utvérdera bibliotekens 6ppethallande.

E.

Kultur- och uthildningsnamnden kommer att arligen besoka enheten, alternativt bjuda in
enhetschef till ndmnden, for att diskutera 6verenskommelsen och enhetens resultat och
atagande.



Osteraker

2011-11-24

Bestallning avseende verksamhet utférd av enheten for
fritidsgardsverksamheten i Osterakers kommun

Kultur- och fritidsndmnden, nedan kallade namnden, har till enheten for
fritidsgardsverksamheten, nedan kallad enheten, idag lamnat féljande bestéllning avseende
enhetens uppdrag.

§ 1 Mal och inriktning

Verksamheten skall drivas enligt lagar och forordningar och f6lja kommunens kultur- och
fritidsplan 2008-2011. Uppdraget styrs av mal faststallda av kommunfullméktige.

o Fritidsgardarna ska vara val fungerande métesplatser for barn och ungdomar.

o Minst 85% av besokarna ska vara néjda med fritidgardarnas verksamhet och
oppethallande.

o All verksamhet ska vara drogfri.

8§ 2 Specifikation/omfattning

Enheten ska

- delta i 6vergripande fortbildnings- och utvecklingsinsatser initierade och finansierade av
produktionsledningen och/eller némnden.

- initiera utbildningsinsatser for enheterna inom sitt verksamhetsomrade genom framtagna
individuella mal och kompetensplaner.

Enheten ska organisera och genomféra barn- och ungdomsverksamhet inom 4 omraden.
A. Fritidsgardsverksamhet.

Enheten ska erbjuda verksamhet pa Bergagarden, Ljusterégarden, Solskiftesgarden,
Trasattragarden.

Fritidsgardarna erbjuder 6ppen fritidsverksamhet for barn och ungdomar 10 — 18 ar.

Den 6ppna verksamheten pa gardarna ska bedrivas i enlighet med de riktlinjer som finns for
oppen fritidshemsverksamhet for 10-12-aringar, samt enligt verksamhetsidén och malen
beskrivna i Kultur- och fritidsplanen.

Fritidsgardarnas dppettider ska motsvara bedomt behov. Enhetschefen ar ansvarig for att
fordela resurserna mellan gardarna. Barn och ungdomars behov ska styra hur fordelningen av
resurserna sker. Enheten ska under skolornas hostlov, sportlov och pasklov erbjuda lediga
barn och ungdomar verksamhet under dag- och kvéllstid.

Bergagarden, Solskiftesgarden, Trasattragarden erbjuder fritidsgardsverksamhet mandag —
fredag. Ljusterdgarden erbjuder fritidsgardsverksamhet mandag — torsdag. Enheten fullféljer
det paborjade projektet "Unga och professionella vuxnas digitala kommunikation”.

B. Inskriven verksamhet

Trasattragarden och Solskiftesgarden ska erbjuda inskriven skolbarnsomsorg for elever 10 —
12 ar for elever som gar pa Trasattraskolan och Solskiftesskolan. For detta utgar ersattning via
kommunens resursfordelningssystem.




C. Fritidskonsulent

Enheten ska tillhandahalla en halvtidstjanst som arbetar med uppdraget att utveckla
fritidsaktiviteter for funktionshindrade barn och ungdomar.

Fritidskonsulenten ska samverka i férsta hand med Taby och Vallentuna och erbjuda
gemensamma aktiviteter. Samverkan ska &ven ske med andra kommuner i
stockholmsomradet.

D. Fritidsfaltare

Enheten ska tillhandahalla 2 fritidsféltare pa heltid. Fritidsfaltarna ska arbeta uppsdkande och
forebyggande. Fritidsfaltarnas arbete ska fokuseras pa ungdomar som riskerar att hamna i
socialt utanforskap och koncentreras till de helger och dagar dar den risken for ungdomar ar
storst. Fritidsfaltarnas uppdrag omfattar hela kommunen. Fritidsfaltarna ska samarbeta med
andra instanser som arbetar med ungdomar och delta i det verksamhetsévergripande
samarbetsorgan som finns kring barn och ungdom. Fritidsféaltarna ansvarar for nattvandringen
genom organisationen: nattvandring.nu. Malet ar att nattvandringen ska bli sjalvstandig.

Enheten ska
- i samverkan med kultur- och utbildningsforvaltningen ansvara for att informationen pa
www.osteraker.se ar adekvat.

§ 3 Erséattning

Enheten skall erhalla ersattning av bestéllaren enligt bilaga. Ersattningen till enheten utbetalas
manadsvis.

For den inskrivna verksamheten pa Solskiftesgarden far enheten sarskild ersattning fran
socialtjansten.

For eventuellt tillkommande uppdrag under aret upprattas sarskilt bestallning.

8 4 Personal

Enheten skall ha personal i den omfattning och med den kompetens som behévs for att man
skall klara sitt uppdrag enligt denna bestéllning.

Enhetschefen ager rétt att utifran faststallda mal gora de forandringar som kravs for att
verksamheten ska fungera.

§ 5 Lokaler/lokalvard

Kostnaden for lokal och lokalvard betalas av enheten for Berga och Ljusterdgarden.
Trasattraskolan betalar hyra for Trasattragarden. Enheten betalar lokalvard for
Trasattragarden.

Enheten betalar lokalvard for Solskiftesgarden. Medel som tacker hyreskostnaden for
Solskiftesgarden ar dverford till Solskiftesbadet, som darmed har ansvar for att sta for
fritidsgardens lokalkostnader. Fordelningen av hyreskostnaderna kan komma att forandras
efter upphandling av drift och verksamhet av Solskiftesbadet.

Enheten &ger rétt att vidareuthyra sina lokaler enligt gallande regler.
Enheten har rétt att tillgodogdra sig intdkterna for denna uthyrning. Intdkterna for uthyrning
ska vid delarshokslut och bokslut sarredovisas till Kultur- och utbildningsnamnden.

8 6 Sekretess

Enheten svarar for att de personer som arbetar i verksamheten iakttar och uppfyller regler om
tystnadsplikt enligt sekretesslagen samt uppfyller kraven pa personkontroll, (utdrag ur
belastningsregistret).

2



§ 7 Dokumentation

Dokumentation och handlingar skall hanteras och arkiveras i enlighet med kommunens
dokumenthanteringsplan och pa ett sadant satt att beslut kan féljas upp.

§ 8 Uppfdljning och utvardering

Enheten och bestéllaren har ett gemensamt intresse av att verksamheten foljs upp och
utvérderas.

Enheten skall [amna de uppgifter som Kultur- och utbildningsndmnden eller andra
myndigheter infordrar.

Uppgifter som andra myndigheter infodrar skall Iamnas via Kultur- och utbildningsnamnden.

Uppfoljning och utvardering sker i enlighet med Kultur- och utbildningsndmndens
uppféljnings- och utvarderingsplan. Se bilaga.

§ 9 Andringar och tillagg

Andringar och tilldgg till denna bestillning med bilagor kan g6ras under aret och ska da
atfoljas av finansiella forutsattningar. Pa grund av att en ny namnd tilltrader vid arsskiftet
2011 kommer en 6versyn/revidering av bestallningen att goras under det forsta halvaret.

§ 10 Bilagor

Denna bestallning med bilagor kan komma att &ndras i omfattning och innehall pa grund av
politiska beslut pa nationell och kommunal niva.

§ 11 Overlaggning vid verksamhetsforandringar

Vid storre verksamhetsavvikelser skall Kultur- och utbildningsndmnden informeras
omgaende.

Bada parter ager ratt att kalla till 6verlaggning av innehallet i bestallningen om forhallandena
vasentligt forandras.

8 12 Ansvar och befogenheter
Enhetschefen har ansvar och befogenheter enligt i kommunen géllande delegationsordning.

§ 13 Overenskommelseperiod
Bestallningen galler 2011-01-01 — 2011-12-31.

§ 14 Bestallningsexemplar
Denna bestallning ar upprattad i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Osterdker 2010-12-17

Laila Selkala
Ordfdrande Kultur- och fritidsndmnden



Bilaga
Ekonomisk ersattning, 2011

1. Enheten erhaller ersattning for driften med 8 482 008 kr (706 834 kr/manad)

2. Enheten svarar for kostnader for hyra av lokal och lokalvard.

3. Enheten far tillgodogora sig verksamhetsavgifter.

4. Enheten administrerar de taxor och avgifter som berdr enhetens verksamhet.
Uppféljning och utvardering

A.
Enheten ska i sin verksamhetsplan, VP, visa hur man arbetar for att nd namndens mal och hur
man avser att arbeta med de utvecklingsomraden som namnden pekat ut.

B.
Antalet ungdomar som besoker gardarna ska kontinuerligt fortecknas. Genomsnittet antalet
besGkande ska rapporteras till namnden tva ganger per ar.
. Nettokostnad/invanare
Antal besok pa eftermiddagarna i genomsnitt
Antalet besok pa vardagkvallarna i genomsnitt.
Antalet besok pa fredagkvallar i genomsnitt.
Nettokostnad /besok
Antalet pojkar/flickor som kopt fritidskort/gardskort

C.
Enheten ska vid delarsbokslut och bokslut séarskilt redovisa de intakter som enheten haft for
teaterverksamheten vid Bergagarden.

D.
Enheten atar sig att arligen folja upp ungdomarnas néjdhetsgrad.

E.
Enheten atar sig att i samverkan med namnden i en kundundersékning, folja upp hur manga
elever i skolar 5 och 8 som regelbundet besoker gardarna.

F.
Kultur- och uthildningsnamnden kommer arligen att besoka enheten, alternativt bjuda in
enhetschef till namnden, for att diskutera bestéallningen och enhetens resultat och atagande.



Osteraker

2010-11-24

Bestallning avseende verksamhet utférd av enheten for
sport- och friluftsverksamheten i Osterakers kommun

Kultur- och fritidsndmnden, nedan kallade ndmnden, har till enheten for Sport- och
friluftsverksamheten, nedan kallad enheten, idag lamnat foljande bestélining avseende
enhetens uppdrag.

§ 1 Mal och inriktning

Verksamheten skall drivas enligt lagar och forordningar och f6lja kommunens kultur- och
fritidsplan 2008-2011.

Verksamhetsidén for Sport- och friluftsverksamhet

Idrott — rekreation och motion — for alla

Osterakers kommun ska ha dndamalsenliga och valskotta sport- och friluftsanlaggningar. Vi
vill verka for att kommunens invanare ska ha goda mojligheter till motion och rekreation,
samt pa sa satt bidra till 6kad folkhélsa.

Ur malen for Sport- och friluftsverksamhet
Enheten ska
e tillhandahalla, utveckla anlaggningar for olika inom- och utomhussporter.
o stddja friluftslivet med motionsspatr, ridstigar, badanlaggningar och
friluftsanldggningar.

8§ 2 Specifikation/omfattning

Enheten ska
- delta i 6vergripande fortbildnings- och utvecklingsinsatser initierade och finansierade
av produktionsledningen och/eller n&mnden.
- initiera utbildningsinsatser for enheterna inom sitt verksamhetsomrade.
- i samverkan med kultur- och utbildningsforvaltningen ansvara for att informationen pa
www.osteraker.se dr adekvat.

Enhetens uppdrag omfattar nedanstaende omraden:
A. Simhallar och badplatser

Enheten ska erbjuda éppethallande i:

Sora simhall:

mandag - fredag under 44 timmar

I6rdagar 5 timmar
sondagar 5 timmar



Oppettiderna ska fordelas under veckans dagar efter medborgarnas behov. Badet far erbjuda
vissa kategorier (pensionérer, vuxna) sarskilda 6ppettider inom faststallda ramar.

Badet erbjuder gym, bastu, simundervisning for samtliga skolbarn 8k 1 och 2 i Osterakers
kommun, skolsim, féreningstider, allméanhetens bad, simskolor och kalas.

Solskiftesbadet:

mandag — fredag under 45 timmar
I6rdag under 7 timmar

sondagar stangt

Badet erbjuder rehab- och handikappbad med 32 gradigt vatten och bubbelpool med 34
gradigt varmt vatten.

Badet erbjuder 6ppethallande for allmanheten en timme tva ganger i veckan. Ovriga tider
erbjuds grupper att boka tid. Tid kan dven bokas pa vardagkvéllar men enheten tillnandahaller
da ingen personalservice.

Badet erbjuder simskola for tva grupper (ca 10 barn/grupp pa torsdagar och fredagar.)

Enheten &ger rétt att under 6 sommarveckor stdnga baden for renovering. Enheten dger ratt att
under skolans lov och storhelger (pask, jul, nyar) &ndra 6ppethallandet.
Enheten tilldelar skolorna tider i baden.

Att beakta: Enligt politiskt uppdrag fran kommunfullméktige ska verksamheten i Sora sim-
och sporthall samt Solskiftesbadet konkurrensutsattas genom upphandling. Om
upphandlingen vinns av annan leverantr &n den kommunala produktionsorganisationen
kommer uppdraget att ges till annan leverantor.

Allmanna friluftsbad
Enheten svarar for kommunal skotsel av baden: Osterskars havsbad, Breviksbadet,
Badholmen, Drangsjon, Garnviksbadet och badet i Ljusterd (Linanés).

Med kommunal skotsel avses: tomning av soptunnor, toalettstadning, kontroll av livbojar,
skyltar och brygga med badstege och grasklippning vid behov. Enheten gor bottenkontroll av
baden 2 ganger per sommar.

Enheten svarar for att informera kommuni_r_lvénarna om Ovriga bad: géller baden i Valsjon,
Largen, Viren, Fiskartorpet och Ljusterd (Ostra Lagno).

B. Idrottsanléaggningar och sporthallar.

Enheten ansvarar for driften av samtliga kommunala idrotts- och sporthallar.
Osterakers sportcentrums is- och bollhall erbjuder 6ppethallande:

Mandag — fredag totalt 75 timmar och I6rdag och sondag totalt 26 timmar.

Sora sporthall erbjuder 6ppethallande:
Mandag — fredag totalt 70 timmar och I6rdag och sondag totalt 17 timmar.



Enheten &ger réatt att under 6 sommarveckor stanga anlaggningarna for renovering. Enheten
ager réatt att under skolans lov och storhelger (pask, jul, nyar) andra 6ppethallandet.

Ovriga skolidrottshallar erbjuds, under januari — maj samt augusti — december, dppethallande
mandag - fredag, 70 timmar samt l6rdag och séndag, totalt 22 timmar. Samtliga anlaggningar
bor styra sitt dppethallande till prioriterad sasong.

Skolidrottshallarna
Solskiftesskolan, Skargardsstadsskolan, Margretelundsskolan, Traséattraskolan, Ljustero skola,
Roslags-Kulla skola, Hackstaskolan, Bergaskolan, Osterskarsskolan.

Skolidrottshallarna star under dagtid, fram till 17.00, till kommunens grundskolors
forfogande. Under resterande tid svarar enheten for uthyrning av lokalerna till
idrottsfreningar och privatpersoner i Osteraker. Gymnasieskolor i kommunen har méjlighet
att hyra idrottsanlaggningarna enligt faststélld taxa. Enheten ansvarar for tillsyn av samtliga
skolidrottshallar.

Enheten ansvarar for driften av:

Akersberga idrottsplats grasplan, grusplan, konstgras och friidrottsanlaggning inkl
omkl&dningsrum mm samt foljande fotbollsplaner:

Osterakers sportcentrum, elbelyst 11- manna konstgrasplan

Rollingbybackar, grasyta for amerikansk fotboll och fotboll

Soraplan, elbelyst, 11-manna grusplan

Vasavallen (Rydbo), elbelyst 11-manna konstgrasplan

Margretelund, konstgrasplan

Skargardsstad, 11-manna grusplan

Visst periodisk tillsyn:
Kantarellen
Skogsrundan
Solskiftesplanen
Trasattraplanen
Sjokarby BP

Skolorna har tillgang till samtliga anlaggningar dagtid under lasaret. Enheten svarar for
bokning och fordelning av tider pa samtliga anlaggningar.

Enheten svarar, nar vadret sa tillater, for preparering av isbanorna Dréangsjon, Satterfjarden
och Garnsviken.

Konstgrasplanerna ska skotas enligt befintliga skotselanvisningar.

C. Friluftsomraden och vandringsleder

Domaruddens naturreservat och friluftomrade samt Hacksta friluftsomrade inkl elljusspar och
dagspar.

Enheten ansvar for drift och skétsel av sparsystem.

Enheten har tillsyn éver Trehorningsskogens naturreservat.



Enheten ansvar for skotsel och tillsyn av Bla leden, etapp 1 och 2.
Enheten ansvarar for att tillsammans med dvriga inblandade kommuner svara for skétsel och
tillsyn av Roslagsleden.

IP-skogen, idrottsanléggning pa hjul

Enheten ansvarar i samverkan med fem grannkommuner for finansiering, utlaning och skotsel
av friluftsmaterial. Enheten &dger ratt att tillsammans med évriga kommuner och inom de
ekonomiska ramar som tilldelats faststélla vilket material som ska tillhandahallas och inga i
IP-skogen utbud.

| skatsel och tillsyn ingdr markarbeten, markning och informationsinsatser.

§ 3 Ersattning
Enheten skall erhalla ersattning av bestéllaren enligt bilaga.

Ersattningen till enheten utbetalas manadsvis.

For eventuellt tillkommande uppdrag under aret upprattas sarskilt dverenskommelse.

8 4 Personal

Enheten skall ha anstalld personal i den omfattning och med den kompetens som behdvs for
att man skall klara sitt uppdrag enligt denna bestéllning.

For verksamheten ska finnas en ansvarig enhetschef.

§ 5 Lokaler/lokalvard
Kostnaden for lokal och lokalvard betalas av enheten och ingar i ersattningen.

Enheten ager rétt att vidareuthyra sina lokaler enligt gallande taxa.

Enheten har rétt att tillgodogdra sig intdkterna for denna uthyrning. Intdkterna for uthyrning
ska vid delarshokslut och bokslut sarredovisas till Kultur- och utbildningsnamnden.

8 6 Sekretess

Enheten svarar for att de personer som arbetar i verksamheten iakttar och uppfyller regler om
tystnadsplikt enligt sekretesslagen samt uppfyller kraven pa personkontroll, (utdrag ur
belastningsregistret).

8 7 Dokumentation

Dokumentation och handlingar skall hanteras och arkiveras i enlighet med kommunens
dokumenthanteringsplan och pa ett sadant sétt att beslut kan foljas upp.

8 8 Uppféljning och utvardering

Enheten och bestéllaren har ett gemensamt intresse av att verksamheten foljs upp och
utvarderas. Enheten skall Iamna de uppgifter som Kultur- och utbildningsndmnden eller andra
myndigheter infordrar.

Uppgifter som andra myndigheter infodrar skall lamnas via Kultur- och utbildningsndmnden.



Uppfoljning och utvardering sker i enlighet med Kultur och utbildningsndmndens
uppfdljnings- och utvarderingsplan. Se bilaga.

§ 9 Andringar och tillagg

Andringar och tillagg till denna bestallning med bilagor kan géras under aret och ska da
atfoljas av finansiella forutsattningar. Pa grund av att en ny namnd tilltrader vid arsskiftet
2011 kommer en 6versyn/revidering av bestallningen att goras under det forsta halvaret.

§ 10 Bilagor

Denna bestallning med bilagor kan komma att andras i omfattning och innehall pa grund av
politiska beslut pa nationell och kommunal niva.

§ 11 Overlaggning vid verksamhetsforandringar
Vid storre verksamhetsavvikelser skall namnden informeras omgaende.

Enhetschefen &ger rétt att inom ramen for uppdraget gora mindre verksamhetsforandringar .

Bada parter ager ratt att kalla till verlaggning om innehallet i bestéallningen om forhallandena
vasentligt férandras.

8§ 12 Ansvar och befogenheter
Enhetschefen har ansvar och befogenheter enligt i kommunen géllande delegationsordning.

13 Giltighetsperiod
Bestallningen galler 2011-01-01 — 2011-12-31.

8 14 Bestéllningsexemplar
Denna bestallning ar upprattad i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Osterdker 2010-12-17

Laila Selkala
Ordfoérande Kultur- och fritidsnamnden



Ekonomisk ersattning, 2011 Bilaga

1. Enheten erhaller ersattning for driften med 24 600 000 kr. (2 050 000 kr/man)
2. | ersattningen ingar alla kostnader for de uppdrag som bestéllningen avser.

3. Enheten far tillgodogora sig de intakter (entréavgifter o dyl) som beslutats i Kultur-
och utbildningsnamnden.

4. Enheten administrerar de taxor och avgifter som berdr enhetens verksamhet.

Uppfoljning och utvardering

A.

Enheten ska i sin verksamhetsplan, VP, visa hur man arbetar for att nd namndens mal och hur
man avser att arbeta med de utvecklingsomraden som namnden pekat ut.

B.
| enhetens delarsrapport och arsredovisning ska redovisas nedanstaende nyckeltal:
o Nettokostnad per invanare
e Antal badande i Séra simhall
e Kostnad per bad
e Oppettimmar i Séra simhall
o for allménhet
o for foreningar
o for skolan
e Nettokostnad per dppettimme
e Oppettimmar Sora sporthall
o ishall
0 uterink
o bollhallar
e Nettokostnad per dppettimme

C.
Enheten atar sig att i samverkan med namnden i en kundundersékning félja upp
kommuninvanarnas nojdhetsgrad.

D.
Kultur- och fritidsnamnden kommer att arligen besoka enheten, alternativt bjuda in enhetschef
till namnden, for att diskutera bestallningen och enhetens resultat och atagande.



Osteraker

2010-11-24

Bestallning avseende verksamhet utférd av kommunala
musikskolan i Osterakers kommun

Kultur- och fritidsndmnden, nedan kallade ndmnden, har till den kommunala musikskolan,
nedan kallad enheten, idag lamnat féljande bestélining avseende enhetens uppdrag.

§ 1 Mal och inriktning

Verksamheten skall drivas enligt lagar och forordningar och inom kundvalsystemet for
inskriven musikundervisning:

o Tillgodose barns behov av att lara sig spela ett instrument eller utveckla sin
sangrost.

o Tillgodose elevers behov till samspel i ensembler och orkestrar.

J Ge elever tillféalle att mota publik vid elevkonserter och uppspelningar.

8§ 2 Specifikation/omfattning
Uppdraget omfattar den kommunala musikskolan i Osteraker.

Under den forsta delen av 2011 ska enheten driva sin verksamhet med samma uppdrag som
2010. Fran och med 2011-08-01 infors ett pengsystem for inskriven musikundervisning och
da ska féljande galla:

Enheten skall erbjuda

- alla grundskoleelever som gér i arskurs 2 i Osterdkers kommun musikskolans grundkurs
genom det sk kompanjonlararskapet.

- ett varierat utbud av instrument och musikundervisning for att moéta det behov och den
efterfrdgan som kommunens barn och unga har.

Enheten ska
- i samverkan med kultur- och utbildningsforvaltningen ansvara for att informationen pa
www.osteraker.se &r adekvat.

For ovrigt ska verksamheten drivas i enlighet med de auktorisationkrav som kommer att
stallas pa enheten.



§ 3 Ersattning

Enheten skall erhalla ersattning av bestéllaren enligt bilaga. Ersattningen till enheten
utbetalas manadsvis. For den inskrivna verksamheten utbetalas fran och med augusti 2011,
ersattning via kommunens resursfordelningssystem for musikpeng.

For eventuellt tillkommande uppdrag under aret upprattas sarskilt bestallning.

§ 4 Personal

Enheten ska i mojligaste man ha hogskoleutbildade pedagoger i den omfattning och med den
kompetens som behdvs for att man skall klara sitt uppdrag enligt denna bestéllning.

For verksamheten ska finnas en ansvarig musikskolechef/rektor. Enhetschefen/rektorn &ger
ratt att utifran bestéllningen och faststallda mal, gora de forandringar som kravs for att
verksamheten ska fungera.

§ 5 Lokaler/lokalvard

Verksamheten ska bedrivas sa att undervisningen i mojligaste man blir geografiskt tillganglig
for elever i olika kommundelar. Enheten ska samnyttja lokaler i skolorna.

Enhetens chef ska infor varje lasar komma 6verens med berorda rektorer om lokalnyttjandet.
For dessa lokaler betalar enheten inte hyra och stadning.

Verksamheten ska ocksa bedrivas centralt med undervisning pa eftermiddagar och kvallar for
orkesterverksamhet samt 6vrig undervisning som ej kan bedrivas vid annan tid.
Bestéllaren/kommunen forbinder sig att i samrad med enheten och kommunens
lokalansvarige tillhandahalla reserverade och andamalsenliga lokaler for detta andamal liksom
lokaler for administration/ledning, lararplatser, konferensrum och dyl.

8 6 Sekretess

Enheten svarar for att de personer som arbetar i verksamheten iakttar och uppfyller regler om
tystnadsplikt enligt sekretesslagen samt uppfyller kraven pa personkontroll, (utdrag ur
belastningsregistret).

§ 7 Dokumentation

Dokumentation och handlingar skall hanteras och arkiveras i enlighet med kommunens
dokumenthanteringsplan och pa ett sadant satt att beslut kan féljas upp.

§ 8 Uppfdljning och utvardering .
Enheten och bestéllaren har ett gemensamt intresse av att verksamheten foljs upp och
utvérderas.

Enheten skall [damna de uppgifter som Kultur- och utbildningsndmnden eller andra
myndigheter infordrar.

Uppgifter som andra myndigheter infodrar skall Iamnas via Kultur- och utbildningsndmnden.

Uppfoljning och utvardering sker i enlighet med Kultur- och utbildningsndmndens
uppféljnings- och utvarderingsplan. Se bilaga.



§ 9 Andringar och tillagg

Andringar och tillagg till denna bestallning med bilagor kan géras under aret och ska da
atfoljas av finansiella forutsattningar. Pa grund av att en ny namnd tilltrader vid arsskiftet
2010-2011 kommer en éversyn/revidering av bestallningen att goras under det forsta halvaret.

§ 10 Bilagor

Denna bestallning med bilagor kan komma att andras i omfattning och innehall pa grund av
politiska beslut pa nationell och kommunal niva.

§ 11 Overlaggning vid verksamhetsforandringar
Vid storre verksamhetsavvikelser skall namnden informeras omgaende.

Enhetschefen &ger rétt att inom ramen for uppdraget gora mindre verksamhetsforandringar.

Bada parter ager ratt att kalla till 6verlaggning om innehallet i bestallningen om forhallandena
vasentligt férandras.

8 12 Ansvar och befogenheter
Enhetschefen har ansvar och befogenheter enligt i kommunen géllande delegationsordning.

8§ 13 Giltighetsperiod
Bestallningen galler 2011-01-01 — 2011-12-31.

8 14 Bestéllningsexemplar
Denna bestallning ar upprattad i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Osterdker 2010-12-17

Laila Selkala
Ordférande Kultur- och fritidsnamnden



Ekonomisk erséattning, 2011 Bilaga

1. Enheten erhaller ersattning for driften for perioden januari-juli med 2764 000 kr (394
857 kr/manad). Fran augusti utgar erséttning via musikpeng. Anslag for
kompanjonlararskap och arbete med musikprofil kvarstar med 750 000 kr per ar.
Ersattning for perioden augusti-december 2010 312 500 kr (62 500 kr/ménad)

2. Terminsavgiften for hdsten 2011 &r 1400 kr per elev.
3. Instrumenthyran ar 270 kr/termin.
4. Terminsavgiften for enbart korsang ar 400 kr per elev.

5. Terminsavgift 100 kr per elev ytterligare vid medverkan i grupp-/orkesterspel samt
korsang i kombination med undervisning i instrument eller sang.

6. Taxor och avgifter som bertr enhetens verksamhet administreras av Kultur- och
utbildningsférvaltningen.

Uppféljning och utvardering

A.
Enheten ska i sin verksamhetsplan, VP, visa hur man arbetar for att nd namndens mal och hur
man avser att arbeta med de utvecklingsomraden som namnden pekat ut.

B.
Enhetens atar sig att i samverkan med namnden i en kundundersokning félja upp elevernas
och foréldrarnas nojdhetsgrad.
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