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Revidering av policy for intern kontroll

Sammanfattning

Forvaltningen har tagit fram forslag till reviderad policy samt riktlinjer for intern kontroll. Det har
nu tydliggjorts att oegentligheter omfattas och ska inga som en obligatorisk del av varje riskanalys.
Vidare har fortydligats att bolagen ocksa omfattas av kommunens arbete med intern kontroll pa
samma satt som nimnderna.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir Kommunstyrelsen foreslir Kommunfullmiktige
besluta

Faststilla Policy for intern kontroll i enlighet med Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlitande
daterat 2020-12-07.

Bakgrund

Som ett led 1 ett storre arbete att verkstilla de foreslagna atgarderna i forvaltningens svar pa
revisionsrapport Granskning av intern kontroll har forvaltningen tagit fram forslag till reviderade
styrdokument 1 form av reviderad Policy for intern kontroll samt reviderade Riktlinjer for intern
kontroll.

Forvaltningens slutsatser

For att kommunens styrdokument gillande intern kontroll aven ska sikerstilla att oegentligheter
omfattas samt att dokumenten ska utgora den styrning som kravs inom omradet har en revidering
nu genomforts 1 bilagda dokument.
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Osteraker

Policy for intern kontroll

Definition

Med intern kontroll avses de lopande processer som med rimlig grad av sikerhet
faststaller att;

e Verksamheten bedrivs 1 enlighet med faststallda mal och i Ovrigt resurseffektivt
® Rikenskaperna ir rittvisande och den finansiella rapporteringen korrekt

e Lagar, policys och regler efterlevs

Syfte med intern kontroll

Syftet ar att sikerstalla en effektiv forvaltning och att undga allvarliga fel, bade
avsiktliga och oavsiktliga fel. Avsiktliga fel kan vara oegentligheter, dvs att
kommunala medel utnyttjas for egen vinning. Vidare utgor den en betydelsefull del i
kommunens styrsystem och ska sikerstilla att namnderna och de kommunala
bolagen foljer Kommunfullmiktiges mil och riktlinjer.

Innehall

Internkontrollplaner ska upprittas pa en nedbruten niva inom respektive forvaltning,
dvs pa verksamhetsomraden (VO) eller avdelningar eller enheter, och utga ifran
centrala direktiv samt den egna risk- och vasentlighetsanalysen. Nimndens/ bolagets
samtliga planer pa nedbruten niva ska sammanstillas. Denna sammanstillning ska
behandlas av nimnd/styrelse samt 6verlimnas till Kommunstyrelsen.
Internkontrollplaner ska upprittas infor varje nytt kalenderar.

Uppfoljning

Efter att kontroller enligt internkontrollplanerna har genomforts under aret ska en
sammanstallning goras pa nimndniva/ bolagsniva med sammanfattande analys.
Denna sammanstillning ska faststillas av namnd/styrelse samt 6verlamnas till
Kommunstyrelsen.

Ansvar

Nimnden/bolaget ansvarar enligt Kommunallagen for att internkontrollplaner
upprattas samt att en organisation for dess genomférande finns. Kommunstyrelsens
forvaltning ansvarar for att arligen ta fram forslag pa gemensamma
granskningsomraden, att arligen uppritta direktiv till nimndernas/bolagens arbete,
att sammanstilla nimndernas/bolagens internkontrollplaner till Kommunstyrelsen
samt att sammanstilla nimndernas/bolagens uppfoljningar av genomford
internkontroll till Kommunstyrelsen.



